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Itapeva, 28 de margo de 2022.

MENSAGEM N.© 1772022  CAWARA "““

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal,

Excelentissimos Senhores Presidentes das Comissoes

Permanentes,

Excelentissimos Senhores Vereadores,

.’/v

Vimos pelo presente encaminhar a Vossas Exceléncias, para
apreciagao dessa Colenda Edilidade, o Projeto de Lei ora anexo que:
“Dispde sobre o Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio de

Itapeva/SP e da outras providéncias. ”

Através da presente propositura pretende o Executivo Municipal
regulamentar principios e diretrizes, gestdo e organizacdo do SUAS -
Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio de Itapeva/SP, prestacdo

de beneficios eventuais, relacdo com entidades de assisténcia

social,

conselho e fundo municipais, entre outras questdes. No projeto visamos
atualizar os dispositivos da politica de assisténcia social no Municipio

conforme orientagdes da Diretoria Regional de Assisténcia Social -

DRADS

e revogar a Lei Municipal n® 1.017 de 21 de julho de 1997 que “Cria o

Fundo Municipal de Assisténcia Social e da outras providéncias” e

da Lei

Municipal n°® 1.018 de 21 de julho de 1997 “Cria o Conselho Municipal de

assisténcia social e dispde sobre o Orgdo da administracdo

Publica

responsavel pela coordenagao da Politica Municipal de assisténcia social”.

A protegdo social visa a garantia da vida, a reducdo de danos e a

prevencgdo da incidéncia de riscos, especialmente:

- a protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia

e a velhice;

- 0 amparo as criangas e Jaos adolescentes carentes;

-
(
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- a promogao da integracdo e reintegracdo ao mercado de
trabalho;

- a habilitagdo e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia e a
promogao de sua integracdo a vida comunitaria; e

- A vigilancia socioassistencial, que visa a analisar
territorialmente a capacidade protetiva das familias e nela a ocorréncia de
vulnerabilidades, de ameacas, de vitimizacdes e danos;

- A defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos
direitos no conjunto das provisdes socioassistenciais;

- Participagao da populagdo, por meio de organizagdes
representativas, na formulagao das politicas e no controle de agdes em
todos os niveis;

- primazia da responsabilidade do ente politico na conducdo da

Politica de Assisténcia Social em cada esfera de governo; e
- centralidade na familia para concepgdo e implementacdo dos

beneficios, servigos, programas e projetos, tendo como base o territorio.

Através do presente projeto, o Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS se organiza pelos seguintes tipos de protecao:

I - Protegao social basica: conjunto de servigos, programas,
projetos e beneficios da assisténcia social que visa a prevenir situagdes de
vulnerabilidade e risco social, por meio de aquisicdes e do
desenvolvimento de potencialidades e do fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios;

IT - Protecgao social especial: conjunto de servigos, programas e
projetos que tem por objetivo contribuir para a reconstrucdo de vinculos
familiares e comunitdrios, a defesa de direito, o fortalecimento das
potencialidades e aquisicOes e a protecdo de familias e individuos para o
enfrentamento das situagdes de violacao de direitos.

as protegBes sociais, basica e especial, serdo ofertadas no Centro déy/
Referéncia de Assisténcia Social — CRAS e no Centro de Referénciq‘\
Especializado de Assisténcia Social - ,CREAS, respectivamente, e pelas |
entidades de assisténcia social. ;

Assim, para garantir os atendimentos, os servicos assistenciais e\ £
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Ante o exposto, requer-se a esta Casa Legislativa a aprovacao da
presente autorizacgao.

Certo de poder contar com a concordancia dos Nobres
Vereadores desta D. Casa de Leis, aproveito o ensejo para renovar a
Vossas Exceléncias meus elevados pyotestos de estima e consideracao.

Atenciosamente,

MARIO SERGIO TASSINARI
Prefeito Municipal

F\e-
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PROJETO DE LEI N.° { >Z’/ 2022

DISPOE sobre o Sistema Unico de
Assisténcia Social do Municipio de
Itapeva/SP e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE
ITAPEVA, ESTADO DE SAO PAULO,
no uso de suas atribuigdes legais, faz
saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte
lei:

CAPITULO I
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do
Estado, é Politica de Seguridade Social ndo contributiva, que prové os /
minimos sociais, realizada através de um conjunto integrado de agfes de \(
iniciativa publica e da sociedade, para garantir o atendimento as

necessidades basicas.

Art. 2° A Politica de Assisténcia Social (PAS) do Municipio
Itapeva tem por objetivos:

I - a protecdo social, que visa a garantia da vida, a reducdo de
danos e a prevengao da incidéncia de riscos, especialmente:

a) a protegdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia
e a velhice;
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b) o amparo as criangas e aos adolescentes carentes;

c) a promogdo da integragdo ao mercado de trabalho através do
fomento das politicas publicas;

d) a habilitagdo e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia e a
promogao de sua integragdo a vida comunitaria através da articulagao
com a rede socioassistencial;

II - a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar
territorialmente a capacidade protetiva das familias e nela a ocorréncia de
vulnerabilidades, de ameacas, de vitimizagdes e danos;

ITIT - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos
direitos no conjunto das provisoes socioassistenciais;

IV- participagdo da populagao, por meio de organizagdes
representativas, na formulagdo das politicas e no controle de agbes em
todos os niveis;

V- primazia da responsabilidade do ente politico na condugdo da
Politica de Assisténcia Social em cada esfera de governo; e

VI- centralidade na familia para concepgdo e implementagdo dos

beneficios, servigos, programas e projetos, tendo como base o territdrio.

Paragrafo Unico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia
social realiza-se de forma integrada as politicas setoriais visando

universalizar a protegao social e atender as contingéncias sociais.

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Secao I
DOS PRINCIPIOS

Art. 3° A PAS rege-se pelos seguintes principios:

I-universalidade: todos tém direito a protegdao socioassistencial,




/"F\‘s-
MUNICIPIO DEITAPEVA [ 1.

Estado de Sao Paulo N yoprfect
Palacio Prefeito Cicero Marques \

CNPJ/MF 46.634.358,/0001-77
prestada a quem dela necessitar, com respeito a dignidade e a autonomia

do cidaddo, sem discriminagdo de qualquer espécie ou comprovacao
vexatoria da sua condicdo;

II- Gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem
exigéncia de contribuicdo ou contrapartida, observado o que dispde o art.
35, da Lei Federal n°® 10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do
Idoso;

III- integralidade da protecao social: oferta das provisdes em
sua completude, por meio de conjunto articulado de servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais;

IV- Intersetorialidade: integracdo e articulacdo da rede
socioassistencial com as demais politicas e 6rgdos setoriais de defesa de
direitos e Sistema de Justica;

V- Equidade: respeito as diversidades regionais, culturais,
socioecondmicas, politicas e territoriais, priorizando aqueles que estiverem
em situacao de vulnerabilidade e risco pessoal e social.

VI- Supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as
exigéncias de rentabilidade econémica;

VII- universalizacao dos direitos sociais, a fim de tornar o
destinatario da acdo assistencial alcangdvel pelas demais politicas
publicas;

VIII- respeito a dignidade do cidaddo, a sua autonomia e ao seu
direito a beneficios e servigos de qualidade, bem como a convivéncia‘
familiar e comunitaria, vedando-se qualquer comprovacdo vexatoria de {//
necessidade; /

IX- Igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem !
discriminacdo de qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as
populagdes urbanas e rurais;

X- Publicidade ampla dos beneficios, servigos, programas e

projetos socioassistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo Poder
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Publico e dos critérios para sua concessdo.

Secao II
DAS DIRETRIZES

Art. 4° A organizagcdo da assisténcia social no Municipio
observara as seguintes diretrizes:

I-primazia da responsabilidade do Estado na conducdo da politica
de assisténcia social em cada esfera de governo;

II- descentralizagdo politico-administrativa e comando Unico em
cada esfera de gestao;

ITI-cofinanciamento partilhado dos entes federados;

IV- matricialidade sociofamiliar;

V- territorializagao;

VI-fortalecimento da relagdo democratica entre Estado e
sociedade civil;

V-participagdo popular e controle social, por meio de
organizagdes representativas, na formulagdo das politicas e no controle
das agdes em todos os niveis;

CAPITULO III

DA GESTAO E ORGANIZAGAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA
SOCIAL - SUAS NO MUNICiPIO ITAPEVA.

Secao I
DA GESTAO

Art. 5° A gestdo das agles na area de assisténcia social é
organizada sob a forma de sistema descentralizado e participativo,
denominado Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, conforme
estabelece a Lei Federal n°® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, cujas

normas gerais e coordenagao sdao de competéncia da Unido.
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Paragrafo Unico. O Suas é integrado pelos entes federativos,

pelos respectivos conselhos de assisténcia social e pelas entidades e
organizagdes de assisténcia social abrangida pela Lei Federal n® 8.742, de
1993.

Art.6° O Municipio Itapeva atuara de forma articulada com as
esferas federal e estadual, observadas as normas gerais do SUAS,
cabendo-lhe coordenar e executar 0s servigos, programas, projetos,

beneficios socioassistenciais em seu ambito.

Art. 7° O 6rgdao gestor da politica de assisténcia social no

Municipio ITAPEVA é a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

Secao II
DA ORGANIZACAO

Art. 8° O Sistema Unico de Assisténcia Social no ambito do
Municipio Itapeva organiza-se pelos seguintes tipos de protecdo:

I - protecdo social basica: conjunto de servigos, programas,
projetos e beneficios da assisténcia social que visa a prevenir situagdes de
vulnerabilidade e risco social, por meio de aquisicdes e do
desenvolvimento de potencialidades e do fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios;

IT - protecao social especial: conjunto de servicos, programas e
projetos que tem por objetivo contribuir para a reconstrucao de vinculos
familiares e comunitarios, a defesa de direito, o fortalecimento das
potencialidades e aquisicoes e a protegao de familias e individuos para o

enfrentamento das situagdes de violagao de direitos.

Art. 9° A protecdo social basica comp0Oe-se precipuamente dos

seguintes servigos socioassistenciais, nos termos da Tipificagdo Nacional
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dos Servigos Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser

instituidos:
I — Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF;
IT - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV;
ITT - Servico de Protecao Social Basica no Domicilio para Pessoas
com Deficiéncia e Idosas;

IV - Servigo de Protegdo Social Basica executado por Equipe
Volante.

Paragrafo Unico. O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no

Centro de Referéncia de Assisténcia Social-CRAS.

Art. 10 A protecdo social especial ofertara precipuamente os
seguintes servigos socioassistenciais, nos termos da Tipificacdo Nacional
dos Servigos Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser
instituidos:

I — protecdo social especial de média complexidade:

a) Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos - PAEFI;

b) Servico Especializado de Abordagem Social;

c) Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento
de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestagao de
Servicos a Comunidade;

d) Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com J(;
Deficiéncia, Idosas e suas Familias; /

e) Servico Especializado para Pessoas em Situacdao de Rua; \

IT - protecao social especial de alta complexidade:
a) Servico de Acolhimento Institucional;

b) Servico de Acolhimento Republica;
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c) Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora;

d) Servico de Protegdo em Situacdes de Calamidades Publicas e
de Emergéncias.

Paragrafo Unico. O PAEFI deve ser ofertado exclusivamente no

Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS.

Art. 11. As protegles sociais basica e especial serdo ofertadas
pela rede socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes
publicos ou pelas entidades e organizacdes de assisténcia social
vinculadas ao SUAS, respeitadas as especificidades de cada servigo,

programa ou projeto socioassistencial.

8§10 Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da
oferta de servigos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social
mediante a articulagdo entre todas as unidades do SUAS.

§20 A vinculagdo ao Suas € o reconhecimento pela Unido, em
colaboragdo com Municipio, de que a entidade de assisténcia social integra

a rede socioassistencial.

Art. 12. As protecdes sociais, basica e especial, serdo ofertadas
precipuamente no Centro de Referéncia de Assisténcia Social —-CRAS e no
Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS,

respectivamente, e pelas entidades de assisténcia social. X/

\
/

§ 19 O CRAS é a unidade publica municipal, de base territorial,/./l
localizada em areas com maiores indices de vulnerabilidade e risco social,
destinada a articulagdo dos servigos socioassistenciais no seu territdrio de
abrangéncia e a prestagdo de servigos, programas e projetos

socioassistenciais de protecdo social bagica as familias.
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§ 20 O CREAS ¢é a unidade publica de abrangéncia e gestao
municipal, estadual ou regional, destinada a prestacdo de servigos a
individuos e familias que se encontram em situagdo de risco pessoal ou
social, por violagdo de direitos ou contingéncia, que demandam

intervengdes especializadas da protecao social especial.

8§30 Os CRAS e o0os CREAS sdo unidades publicas estatais
instituidas no ambito do Suas, gque possuem interface com as demais
politicas publicas e articulam, coordenam e ofertam o0s servigos,

programas, projetos e beneficios da assisténcia social.

Art. 13. A implantacao das unidades de CRAS e CREAS deve
observar as diretrizes da:

I - universalizacdo - a fim de que a protegdo social basica seja
prestada na totalidade dos territérios do municipio;

II- territorializacdo - oferta capilar de servicos baseada na ldgica
da proximidade do cotidiano de vida do cidadao e com o intuito de
desenvolver seu carater preventivo e educativo nos territérios de maior
vulnerabilidade e risco social;

III - regionalizacdo — prestacao de servicos socioassistenciais de
protecao social especial cujos custos ou auséncia de demanda municipal
justifiguem rede regional e desconcentrada de servicos no ambito do
Estado.

Art. 14. As unidades puUblicas estatais instituidas no &mbito do !

SUAS integram a estrutura administrativa do Municipio Itapeva, quais
sejam:

I — Protegdo Basica

IT - Protecao Especial de Media Complexidade

>
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ITI - Protegao Especial de Alta Complexidade

§ 1° As instalagbes das unidades que trata esse caput deste
artigo devem ser compativeis com os servicos neles ofertados, com
espacos para trabalho em grupo e ambientes especificos para recepgdo e
atendimento reservado as familias e individuos, assegurada a
acessibilidade as idosas e com deficiéncia.

§ 2° o cadastramento, registro e habilitagdo das unidades de que
trata o caput deste artigo serao disciplinados mediante Decreto.

§ 39 As unidades de que trata o caput deste artigo é vedada a

negativa em atender aos que dela legalmente necessitam.

Art. 15. As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas
pressupdem a constituicdo de equipe de referéncia na forma das
Resolugbes n° 269, de 13 de dezembro de 2006; n° 17, de 20 de junho de
2011; e n© 9, de 25 de abril de 2014, do CNAS.

Pardgrafo Unico. O diagnodstico socio territorial e os dados de
Vigilancia Socioassistencial sdo fundamentais para a definicdo da forma de

oferta da protegdo social basica e especial.

Art. 16. S3o segurancas afiancadas pelo SUAS:

I - acolhida: provida por meio da oferta publica de espagos e
servigos para a realizagao da protegao social basica e especial, devendo as
instalagOes fisicas e a agdo profissional conter:

a) condicdes de recepcao;

b) escuta profissional qualificada;

c) informacao;

d) referéncia;

e) concessdo de beneficios;

f) aquisicdes materiais e sociais;

Y7
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g) abordagem em territérios de incidéncia de situacdes de risco;

h) oferta de uma rede de servicos e de locais de permanéncia de
individuos e familias sob curta, média e longa permanéncia.

II - renda: operada por meio da concessdo de auxilios
financeiros e da concessao de beneficios continuados, nos termos da lei,
para cidaddos nado incluidos no sistema contributivo de protecdo social,
que apresentem vulnerabilidades decorrentes do ciclo de vida e/ou
incapacidade para a vida independente e para o trabalho;

IIT - convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social: exige a
oferta publica de rede continuada de servicos que garantam
oportunidades e acao profissional para:

a) a construgdo, restauracao e o fortalecimento de lacos de
pertencimento, de natureza geracional, intergeracional, familiar, de
vizinhanga e interesses comuns e societarios;

b) o exercicio capacitador e qualificador de vinculos sociais e de
projetos pessoais e sociais de vida em sociedade.

IV - Desenvolvimento de autonomia: exige acdes profissionais e
sociais para:

a) o desenvolvimento de capacidades e habilidades para o
exercicio da participacdo social e cidadania;

Q-

b) a conquista de melhores graus de liberdade, respeito
dignidade humana, protagonismo e certeza de protecdao social para o }
cidad3o, a familia e a sociedade; (,f' /

c) conquista de maior grau de independéncia pessoal eﬁg
qualidade, nos lagos sociais, para os cidaddos sob contingéncias g
vicissitudes.

V - apoio e auxilio: quando sob riscos circunstanciais, exige a
oferta de auxilios em bens materiais e em servigos, em carater transitorio,
denominados de beneficios eventuais para as familias, seus membros e
individuos.
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Secao III
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 17. Compete ao Municipio Itapeva, por meio da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social:

I - destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios
eventuais de que trata o art. 22, da Lei Federal n® 8742, de 1993,
mediante critérios estabelecidos pelos conselhos municipais de assisténcia
Social;

II - Efetuar o concegdo do auxilio-natalidade e o auxilio-funeral;

ITT - executar os projetos de enfrentamento da pobreza,
incluindo a parceria com organizacdoes da sociedade civil;

IV - Atender as acglOes socioassistenciais de carater de
emergéncia;

V - Prestar os servigos socioassistenciais de que trata o art. 23,
da Lei Federal n® 8742, de 7 de Dezembro de 1993, e a Tipificagdao
Nacional dos Servigos Socioassistenciais;

VI - Implantar:

a) a vigilancia socioassistencial no ambito municipal, visando ao
planejamento e a oferta qualificada de servigos, beneficios, programas e
projetos socioassistenciais;

b) sistema de informacgao, acompanhamento, monitoramento e
avaliacdo para promover o aprimoramento, qualificacdo e integragao
continuos dos servicos da rede socioassistencial, conforme Pacto de
Aprimoramento do SUAS e Plano de Assisténcia Social; /)

VII - regulamentar: /

a) e coordenar a formulagdo e a implementacdo da Politica
Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com a Politica Nacional de
Assisténcia Social e com a Politica Estadual de Assisténcia Social,

observando as deliberagcdes das Conferéncias Nacional, Estadual e

\’/ i
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Municipal de Assisténcia Social e as deliberagdes de competéncia do

Conselho Municipal de Assisténcia Social;

b) os beneficios eventuais em consondncia com as deliberacdes
do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

VIII - cofinanciar:

a) o0 aprimoramento da gestao e dos servicos, programas e
projetos de assisténcia social, em ambito local;

b) em conjunto com a esfera Federal e Estadual, a Politica
Nacional de Educagdo Permanente, com base nos principios da Norma
Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS,
coordenando-a e executando-a em seu ambito.

IX - realizar:

a) o monitoramento e a avaliagdo da politica de assisténcia social
em seu ambito;

b) a gestdo local do Beneficio de Prestacdo Continuada - BPC,
garantindo aos seus beneficidrios e familias o acesso aos servigos,
programas e projetos da rede socioassistencial;

c) em conjunto com o Conselho de Assisténcia Social, as
conferéncias de assisténcia social;

X = Gerir:

a) de forma integrada, os servicos, beneficios e programas de
transferéncia de renda de sua competéncia;

b) o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

c) no &mbito municipal, o Cadastro Unico para Programas Sociais

Ipe o
do Governo Federal e o Programa Bolsa Familia, nos termos do §1° do art.

8° da Lei n° 10.836, de 2004;
XI - organizar:
a) a oferta de servicos de forma territorializada, em areas de
maior vulnerabilidade e risco, de acordo com o diagnéstico socio
territorial;

/

/\
[

|
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b) e monitorar a rede de servicos da protecdo social basica e

especial, articulando as ofertas;

c) e coordenar o SUAS em seu ambito, observando as
deliberacdes e pactuagdes de suas respectivas instancias, normatizando e
regulando a politica de assisténcia social em seu ambito em consonéncia
com as normas gerais da Unido.

XII - elaborar:

a) a proposta orcamentaria da assisténcia social no Municipio,
assegurando recursos do tesouro municipal;

b) e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social,
anualmente, a proposta orcamentaria dos recursos do Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS;

c) e cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias e
irregularidades do Municipio junto ao SUAS, aprovado pelo COMASI e
pactuado na CIB;

d) e executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS,
implementando o em ambito municipal; e

e) executar a politica de recursos humanos, de acordo com a
NOB/RH - SUAS;

f) Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir das
responsabilidades e de seu respectivo e estagio no aprimoramento da
gestdo do SUAS e na qualificacdo dos servicos, conforme patamares e
diretrizes pactuadas nas instancias de pactuacao e negociagdo do SUAS;

g) e expedir os atos normativos necessarios a gestdo do FMAS,%/"

. o \
de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal dey

[ ]
Assisténcia Social;

XIII- aprimorar 0s equipamentos e servigos socioassistenciais,
observando os indicadores de monitoramento e avaliagao pactuados;

XIV - alimentar e manter atualizado:

a) o Censo SUAS;
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b) o Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de Assisténcia
Social - SCNEAS de que trata o inciso XI do art. 19 da Lei Federal n®
8.742, de 1993;

c) conjunto de aplicativos do Sistema de Informagdo do Sistema

MUNICIPIO DE ITAPEVA f< .

Unico de Assisténcia Social - Rede SUAS;

XV - Garantir:

a) a infraestrutura necessaria ao funcionamento do respectivo
Conselho Municipal de Assisténcia Social, garantindo recursos materiais,
humanos e financeiros, inclusive com despesas referentes a passagens,
traslados e didrias de conselheiros representantes do governo e da
sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas atribuigdes;

b) que a elaboracdo da peca orcamentaria esteja de acordo com
o Plano Plurianual, o Plano de Assisténcia Social e dos compromissos
assumidos no Pacto de Aprimoramento do SUAS;

c) a integralidade da protecdo socioassistencial a populagdo,
primando pela qualificagdo dos servicos do SUAS, exercendo essa
responsabilidade de forma compartilhada entre a Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios;

d) a capacitagao para gestores, trabalhadores, dirigentes de
entidades e organizagdes, usuarios e conselheiros de assisténcia social,
além de desenvolver, participar e apoiar a realizagdo de estudos,
pesquisas e diagnosticos relacionados a politica de assisténcia social, em

especial para fundamentar a anadlise de situagbes de vulnerabilidade e |

risco dos territérios e o equacionamento da oferta de servigos em},)‘
<4
|

conformidade com a tipificacao nacional;
e) o comando Unico das agdes do SUAS pelo 6rgdo gestor da/v,f
politica de assisténcia social, conforme preconiza a LOAS;
XVI - definir:
a) os fluxos de referéncia e contrarreferéncia do atendimento

nos servigos socioassistenciais, com respeito as diyersidades em todas as

AN
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suas formas;

b) os indicadores necessarios ao processo de acompanhamento,
monitoramento e avaliacdo, observado a suas competéncias.

XVII - implementar:

a) os protocolos pactuados na CIT;

b) a gestdo do trabalho e a educagao permanente

XVIII - promover:

a) a integracdo da politica municipal de assisténcia social com
outros sistemas publicos que fazem interface com o SUAS;

b) articulacdo intersetorial do SUAS com as demais politicas
publicas e Sistema de Garantia de Direitos e Sistema de Justica;

c) a participacdo da sociedade, especialmente dos usudrios, na
elaboragao da politica de assisténcia social;

XIX - assumir as atribuigdes, no que lhe couber, no processo de
municipalizagao dos servicos de protegao social basica;

XX - Participar dos mecanismos formais de cooperacao
intergovernamental que viabilizem técnica e financeiramente os servigos
de referéncia regional, definindo as competéncias na gestdo e no
cofinanciamento, a serem pactuadas na CIB;

XXI - prestar informagdes que subsidiem o acompanhamento
estadual e federal da gestao municipal;

XXII - zelar pela execugao direta ou indireta dos recursos
transferidos pela Unido e pelos estados ao Municipio, inclusive no que

tange a prestagdo de contas;

XXIII - assessorar as entidades de assisténcia social visando &/
adequacdao dos seus servicos, programas, projetos e beneficidé/
socioassistenciais as normas do SUAS, viabilizando estratégias ,'_é'
mecanismos de organizacao para aferir o pertencimento a rede
socioassistencial, em ambito local, de servigos, programas, projetos e

beneficios socioassistenciais ofertados pelas eptidades de assisténcia

Z
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social de acordo com as normativas federais.

XXIV - acompanhar a execucao de parcerias firmadas entre os
municipios e as entidades de assisténcia social e promover a avaliagdo das
prestacdes de contas;

XXVI - normatizar, em ambito local, o financiamento integral dos
servigos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social ofértados
pelas entidades vinculadas ao SUAS, conforme §3° do art. 6° B da Lei
Federal n° 8.742, de 1993, e sua regulamentacdo em ambito federal.

XXVII - aferir os padrdes de qualidade de atendimento, a partir
dos indicadores de acompanhamento definidos pelo respectivo conselho
municipal de assisténcia social para a qualificacdo dos servicos e
beneficios em consonancia com as normas gerais;

XXVIII - encaminhar para apreciacao do conselho municipal de
assisténcia social os relatérios trimestrais e anuais de atividades e de
execucao fisico-financeira a titulo de prestacdo de contas;

XXIX - compor as instancias de pactuacdo e negociacao do
SUAS;

XXX - estimular a mobilizacdo e organizagdo dos usudrios e
trabalhadores do SUAS para a participacdao nas instancias de controle
social da politica de assisténcia social;

XXXI - instituir o planejamento continuo e participativo no
ambito da politica de assisténcia social;

XXXII - dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos
destinados a assisténcia social; .

XXXIII - criar ouvidoria do SUAS, preferencialmente coml / d
profissionais do quadro efetivo; | /

/

X
/
/

Secao IV
DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 18. O Plano Municipal de Assisténcia Social € um

S
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instrumento de planejamento estratégico que contempla propostas para
execugao e o monitoramento da politica de assisténcia social no ambito do

Municipio Itapeva.

§10 A elaboracdo do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se
a cada 4 (quatro) anos, coincidindo com a elaboragdo do Plano Plurianual
e contemplara:

I- diagndstico socioterritorial;

II- objetivos gerais e especificos;

ITI- diretrizes e prioridades deliberadas;

IV- agOes estratégicas para sua implementacdo;

V- metas estabelecidas;

VI- resultados e impactos esperados;

VII- recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e
necessarios;

VIII- mecanismos e fontes de financiamento;

IX - indicadores de monitoramento e avaliacao; e

X- tempo de execucao.

§2° O Plano Municipal de Assisténcia Social além do estabelecido
no paragrafo anterior devera observar:

I - as deliberagdes das conferéncias de assisténcia social;

II - metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam o0
compromisso para o aprimoramento do SUAS;

ITI - acdes articuladas e intersetoriais; /

CAPITULO IV /1
Das Instancias de Articulacdao, Pactuacao e Deliberacao do SUAS |

/

Segao I

DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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Art. 19. Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténcia

Social - CMAS do Municipio de Itapeva, érgdo superior de deliberacdo
colegiada, de cardter permanente e composicdo paritdria entre governo e
sociedade civil, vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Cujos membros, nomeados pelo Prefeito, tém mandato de 2 (dois) anos,

permitida Unica recondugdo por igual periodo.

§ 1° O COMASI é composto por 14 membros e suplentes
indicados de acordo com os critérios seguintes:

I - Quatorze (14) funcionadrios publicos municipais,
representantes governamentais, sendo sete (7) membros titulares e
suplentes em mesmo numero indicados pelos Secretarios municipais de:

a) Desenvolvimento Social
b) Salde

c) Educacao

d) Esportes

e) Finangas

f) Industria e Comercio

g) Agricultura e abastecimento

IT - Quatorze (14) representantes da sociedade civil, sendo sete
(7) membros titulares e suplentes em mesmo numero, dentre
representantes dos usudrios ou de organizagdes de usudrios, das
entidades e organizagbes de assisténcia social e dos trabalhadores do
setor, escolhidos em foro préprio sob fiscalizacdo do Ministério Publico

sendo composto pelos seguintes seguimentos.

U4

a) Idoso

b) Pessoa com deficiéncia (
c) Atendimento a crianca

d) Atendimento ao adolescente

MUNICIPIO DE ITAPEVA (’ [ o2
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e) Usuarios ou trabalhadores do SUAS

f) Familia
g) Comunidade

§20 O COMASI é presidido por um de seus integrantes, eleito
dentre seus membros, para mandato de 1 (um) ano, permitida Unica
recondugdo por igual periodo, observada a alternéancia entre
representantes da sociedade civil e governo.

§ 39 COMASI contara com uma Secretaria Executiva, a qual terd
sua estrutura disciplinada em ato de nomeacao do Poder Executivo, cuja
funcao gratificada serd exercida por funciondario publico municipal,
indicado pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e nomeado
pelo Prefeito, dentro dos que tenham graduacdao em ensino superior e

percebera adicional de trinta (30%) da remuneracdo da referéncia 14AlI.

Art. 20. O COMASI reunir-se-a ordinariamente uma vez ao més

e, extraordinariamente, sempre convocado por seu Presidente.

§ 10 Regimento interno, a ser publicado em noventa (90) dias
apés a publicacdo desta Lei, definira também, o quérum minimo para
carater deliberativo das reunides do Plenario, para questes de supléncia
e perda de mandato por faltas.

§ 20 as reunides devem ser abertas ao publico, com pauta e

datas previamente divulgadas com o regimento interno.

Art. 21. A participacdo dos conselheiros no COMASI é de /

interesse publico e relevante valor social e nao sera remunerada.

Art. 22. O controle social do SUAS no Mupicipio efetiva-se por

'\(\(\,!/(‘_/




ol Fls. ™

MUNICIPIO DE ITAPEVA [ |24

Estado de Sao Paulo \\/Yy le

Palacio Prefeito Cicero Marques
CNPJ/MF 46.634.358 /0001-77

intermédio do Conselho Municipal de Assisténcia Social -COMASI e das

Conferéncias Municipais de Assisténcia Social, além de outros féruns de

discussao da sociedade civil.

Art. 23. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

I - elaborar, aprovar e publicar seu regimento interno;

IT - convocar as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social e
acompanhar a execucgdo de suas deliberagdes;

IIT - aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social (PAS), em
consondancia com as diretrizes das conferéncias de assisténcia social;

IV - apreciar e aprovar a proposta orgcamentaria, em consonancia
com as diretrizes das conferéncias municipais e da PAS;

V - aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, apresentado
pelo 6rgdo gestor da assisténcia social;

VI - aprovar o plano de capacitagcdo, elaborado pelo 6rgdo
gestor;

VII- acompanhar o cumprimento das metas nacionais, estaduais
e municipais do Pacto de Aprimoramento da Gestao do SUAS;

VIII- acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestao dos programas
sociais municipais, estaduais e federais de transferéncia de renda;

IX- normatizar as agdes e regular a prestacdao de servicos de
natureza publica e privada no campo da assisténcia social de ambito local;

X- apreciar e aprovar informagdes da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social inseridas nos sistemas nacionais e estaduais de

informagcdo referentes ao planejamento do wuso dos recursos de
[ )

cofinanciamento e a prestacao de contas;

XI- apreciar os dados e informacles inseridas pela Secretari

/
/

Municipal de Assisténcia Social, unidades publicas e privadas pa/
assisténcia social, nos sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e

informacgdes sobre o sistema municipal de assisténcia social;
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XII-alimentar os sistemas nacionais e estaduais de coleta de

dados e informagdes sobre os Conselhos Municipais de Assisténcia Social;

XIII-zelar pela efetivagdo do SUAS no Municipio;

XIV-zelar pela efetivacdo da participacdo da populacdo na
formulacdo da politica e no controle da implementacao;

XV-deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento
do SUAS em seu ambito de competéncia;

XVI-estabelecer critérios e prazos para concessao dos beneficios
eventuais;

XVII-apreciar e aprovar a proposta orcamentdria da assisténcia
social a ser encaminhada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social
em consonancia com a Politica Municipal de Assisténcia Social;

XVIII-acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos,
bem como os ganhos sociais e o desempenho dos servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais do SUAS;

XIX- fiscalizar a gestdo e execucdo dos recursos do indice de
Gestdo Descentralizada do Programa Bolsa Familia-IGD-PBF, e do indice
de Gestdio Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social -IGD-
SUAS;

XX- planejar e deliberar sobre a aplicagao dos recursos IGD-PBF
e IGD-SUAS destinados a atividades de apoio técnico e operacional ao
COMASI;

XXI - participar da elaboragcao do Plano Plurianual, da Lei de

Diretrizes Orcamentdrias e da Lei Orcamentdria Anual no que se refere a

assisténcia social, bem como do planejamento e da aplicacao dos recurso!s’";
[/

destinados as acgbes de assisténcia social, tanto dos recursos préprio

quanto dos oriundos do Estado e da Uniao, alocados FMAS;

L\

XXII- aprovar o aceite da expansao dos servicos, programas‘»é
projetos socioassistenciais, objetos de cofinanciamentq;
XXIII- orientar e fiscalizar o FMAS;
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XXIV- divulgar, no Diario Oficial Municipal, ou em outro meio de

comunicagao, todas as suas decisdes na forma de Resolugdes, bem como
as deliberagbes acerca da execucdao orgamentdria e financeira do FMAS e
0s respectivos pareceres emitidos.

XXV- receber, apurar e dar o devido prosseguimento a
denuncias;

XXVI-  deliberar sobre as prioridades e metas de
desenvolvimento do SUAS no ambito do municipio;

XXVII- estabelecer articulagdo permanente com os demais
conselhos de politicas publicas setoriais e conselhos de direitos.

XXVIII- realizar a inscricdao das entidades e organizagdao de
assisténcia social;

| XXIX- notificar fundamentadamente a entidade ou organizagao
de assisténcia social no caso de indeferimento do requerimento de
inscricao;

XXX- fiscalizar as entidades e organizagdes de assisténcia social;

XXXI- emitir resolugdo quanto as suas deliberacdes;

XXXII- registrar em ata as reunides;

XXXIII-instituir comissdes e convidar especialistas sempre que
se fizerem necessarios.

XXXIV-zelar pela boa e regular execugdao dos recursos
repassados pelo FMAS executados direta ou indiretamente, inclusive no
que tange a prestacdo de contas;

XXXV- avaliar e elaborar parecer sobre a prestacdo de contas
dos recursos repassados ao Municipio.

Art. 24. O COMASI devera planejar suas acdes de forma a/

garantir a consecucao das suas atribuicdes e o exercicio do controle social,

primando pela efetividade e transparéncia das suas atividades.

/)
!‘I
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§1° O planejamento das agdes do conselho deve orientar a
construcdo do orcamento da gestao da assisténcia social para o apoio

financeiro e técnico as fungdes do Conselho.

§20 O CMAS utilizard de ferramenta informatizada para o
planejamento das atividades do conselho, contendo as atividades, metas,

cronograma de execugao e prazos a fim de possibilitar a publicidade.

Secao II
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 25. As Conferéncias Municipais de Assisténcia Social sdo
instancias periddicas de debate, de formulacdo e de avaliagdao da politica
publica de assisténcia social e definicdo de diretrizes para o
aprimoramento do SUAS, com a participacdo de representantes do
governo e da sociedade civil.

Art. 26. As conferéncias municipais devem observar as
seguintes diretrizes:

I - divulgacdo ampla e prévia do documento convocatério,
especificando objetivos, prazos, responsdveis, fonte de recursos e
comissdo organizadora;

IT - garantia da diversidade dos sujeitos participantes;

IIT - estabelecimento de critérios e procedimentos para a
designacao dos delegados governamentais e para a escolha dos delegados
da sociedade civil;

IV - publicidade de seus resultados;

V - determinagao do modelo de acompanhamento de suas(
deliberagdes; e

VI - articulagdo com a conferéncia estadual e nacional de
assisténcia social.
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Art. 27°. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera
convocada ordinariamente a cada quatro anos pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social e extraordinariamente, a cada 2 (dois) anos, conforme

deliberagdo da maioria dos membros dos respectivos conselhos.

Secao III
PARTICIPACAO DOS USUARIOS

Art. 28. E condigdo fundamental para viabilizar o exercicio do
controle social e garantir os direitos socioassistenciais o estimulo a
participagdo e ao protagonismo dos usuarios nos conselhos e conferéncias
de assisténcia social.

Art. 29. O estimulo a participagao dos usuarios pode se dar a
partir de articulagdo com movimentos sociais e populares e ainda a
organizagao de diversos espagos tais como: forum de debate, comissdo de
bairro, coletivo de usuarios junto aos servicos, programas, projetos e

beneficios socioassistenciais.

Secao IV
DA REPRESENTACAO DO MUNICIPIO NAS INSTANCIAS DE R
NEGOCIACAO E PACTUACAO DO SUAS. J\//
§
Art. 30. O Municipio é representado nas Comissdes
Intergestores Bipartite - CIB e Tripartite - CIT, instancias de negociagao e

pactuacao dos aspectos operacionais de gestao e organizacdo do SUAS,
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respectivamente, em dmbito estadual e nacional, pelo Colegiado Estadual

de Gestores Municipais de Assisténcia Social - COEGEMAS e pelo
Colegiado Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social -
CONGEMAS.

§1° O CONGEMAS E COEGEMAS constituem entidades sem fins
lucrativos que representam as secretarias municipais de assisténcia social,
declarados de utilidade publica e de relevante fungdao social, onerando o
municipio quanto a sua associacdo a fim de garantir os direitos e deveres
de associado.

§20 O COEGEMAS poderda assumir outras denominacbes a
depender das especificidades regionais.

) CAPITULO V
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS, DOS SERVICOS, DOS PROGRAMAS
DE ASSISTENCIA SOCIAL E DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO
DA POBREZA.

Secao I
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS
Art. 31. Beneficios eventuais sdo provisdes suplementares e

provisorias prestadas aos individuos e as familias em virtude de

nascimento, morte, situagdes de vulnerabilidade temporaria e calamidade

publica, na forma prevista na Lei federal n® 8.742, de 1993. /

|
7
Paragrafo Unico. Ndo se incluem na modalidade de beneficjos

eventuais da assisténcia social as provisdes relativas a programés,
projetos, servigos e beneficios vinculados ao campo da saude, da
educagao, da integragcao nacional, da habitacdo, da seguranca alimentar e
das demais politicas publicas setoriais.
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Art. 32. Os beneficios eventuais integram organicamente as
garantias do SUAS, devendo sua prestacao observar:

I - ndo subordinagdo a contribuigbes prévias e vinculacdo a
quaisquer contrapartidas;

IT — desvinculagdao de comprovagdes complexas e vexatodrias, que
estigmatizam os beneficiarios;

IIT - garantia de qualidade e prontiddo na concessdo dos
beneficios;

IV - garantia de igualdade de condigdes no acesso as
informacdes e a fruicdo dos beneficios eventuais;

V — ampla divulgagao dos critérios para a sua concessdo;

VI - integragdo da oferta com os servicos socioassistenciais.

Art.33. Os beneficios eventuais podem ser prestados na forma

de bens de consumo ou prestacdao de servigos.

Art. 34. O publico alvo para acesso aos beneficios eventuais
devera ser identificado pelo Municipio a partir de estudos da realidade
social e diagnoéstico elaborado com uso de informagdes disponibilizadas
pela Vigilancia Socioassistencial, com vistas a orientar o planejamento da
oferta.

Secao II

DA PRESTACAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS

/\

Art. 35. Os beneficios eventuais devem ser prestados em

virtude de nascimento, morte, vulnerabilidade temporaria e calamidade
publica, observadas as contingéncias de riscos, perdas e danos a que

estdo sujeitos os individuos e familias.
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Paragrafo Unico. Os critérios e prazos para prestagdao dos

beneficios eventuais devem ser estabelecidos por meio de Resolugdo do
Conselho Municipal de Assisténcia Social, conforme prevé o art. 22, §19,
da Lei Federal n© 8.742, de 1993.

Art. 36. O Beneficio prestado em virtude de nascimento deverd
ser concedido:

I — a genitora que comprove residir no Municipio;

IT - a familia do nascituro, caso a mae esteja impossibilitada de
requerer o beneficio ou tenha falecido;

III - a genitora ou familia que esteja em transito no municipio e
seja potencial usuaria da assisténcia social;

IV - a genitora atendida ou acolhida em unidade de referéncia
do SUAS.

Paragrafo Unico. O beneficio eventual por situacdo de nascimento
podera ser concedido nas formas de servigos ou bens de consumo, ou em
ambas as formas, conforme a necessidade do requerente e disponibilidade

da administracao publica.

Art. 37. O beneficio prestado em virtude de morte devera ser
concedido com o objetivo de reduzir vulnerabilidades provocadas por
morte de membro da familia e tem por objetivo atender as necessidades
urgentes da familia para enfrentar vulnerabilidades advindas da morte de
um de seus provedores ou membros.
 / d

Paragrafo (nico. O beneficio eventual por morte poderd ser |
4
concedido conforme a necessidade do requerente e o que indicar o/

p—— ey

|
1

trabalho social com a familia. ()

Art. 38. O beneficio prestado em virtude, de vulnerabilidade
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temporaria serd destinado a familia ou ao individuo visando minimizar

situagdes de riscos, perdas e danos, decorrentes de contingéncias sociais,
e deve integrar-se a oferta dos servigos socioassistenciais, buscando o
fortalecimento dos vinculos familiares e a inser¢gdo comunitaria.

Paragrafo Unico. O beneficio serd concedido na forma de servicos
ou bens de consumo, em carater temporario, sendo o seu valor e duracao
definidos de acordo com o grau de complexidade da situagdao de
vulnerabilidade e risco pessoal das familias e individuos, identificados nos

processos de atendimento dos servigos.

Art. 39. A situacdo de vulnerabilidade temporaria caracteriza-se
pelo advento de riscos, perdas e danos a integridade pessoal e familiar,
assim entendidos:

I - riscos: ameaca de sérios padecimentos;

IT - perdas: privacao de bens e de seguranca material;

ITI - danos: agravos sociais e ofensa.

Paragrafo unico. Os riscos, perdas e danos podem decorrer de:

I - auséncia de documentacao;

IT - necessidade de mobilidade intraurbana para garantia de
acesso aos servicos e beneficios socioassistenciais;

III - necessidade de passagem para outra unidade da Federacao,
com vistas a garantir a convivéncia familiar e comunitaria;

IV - ocorréncia de violéncia fisica, psicolégica ou exploracao
sexual no ambito familiar ou ofensa a integridade fisica do individuo;

VI - perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos
familiares e comunitarios;

&
VII - processo de reintegragdo familiar e comunitaria de pessoas<

idosas, com deficiéncia ou em situacdo de rua; criangas, adolescentes)\(
[

. = iR ’e { \
mulheres em situacdo de violéncia e familias que se encontram em-\
cumprimento de medida protetiva;
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VIII - auséncia ou limitagdo de autonomia, de capacidade, de

condicbes ou de meios proprios da familia para prover as necessidades

alimentares de seus membros;

Art. 40. Os beneficios eventuais prestados em virtude de

desastre ou calamidade publica constituem-se provisdo suplementar e

provisoria de assisténcia social para garantir meios necessarios a

sobrevivéncia da familia e do individuo, com o objetivo de assegurar a

dignidade e a reconstrucao da autonomia familiar e pessoal.

Art. 41. As situagbes de calamidade publica e desastre

caracterizam-se por eventos anormais, decorrentes de baixas ou altas

temperaturas, tempestades, enchentes, secas, inversdao térmica,

desabamentos, incéndios, epidemias, 0s quais causem sérios danos a

comunidade afetada, inclusive a seguranga ou a vida de seus integrantes,

e outras situagdes imprevistas ou decorrentes de caso fortuito.

Paragrafo Unico. O beneficio serd concedido na forma de servigos

ou bens de consumo, em carater provisorio e suplementar, sendo seu

valor fixado de acordo com o grau de complexidade do atendimento de

vulnerabilidade e risco pessoal das familias e individuos afetados.

Art. 42. Decreto editado pelo Poder Executivo Municipal dispora

sobre os procedimentos e fluxos de oferta na prestacdo dos beneficios

eventuais.

Secao III

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS PARA OFERTA DE BENEFICIOS |

EVENTUAIS

S

P S

o
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Art. 43. As despesas decorrentes da execucdao dos beneficios
eventuais serdo providas por meio de dotacdes orgcamentarias do Fundo
Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. As despesas com Beneficios Eventuais devem

ser previstas anualmente na Lei Orgamentdaria Anual do Municipio - LOA.

Secao II
DOS SERVICOS
Art. 44. Servicos socioassistenciais sao atividades continuadas
que visem a melhoria de vida da populagdo e cujas acgdes, voltadas para
as necessidades bdasicas, observem os objetivos, principios e diretrizes
estabelecidas na Lei n° Federal 8742, de 1993, e na Tipificacdao Nacional
dos Servigos Socioassistenciais.

Secgao III
DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 45. Os programas de assisténcia social compreendem acoes
integradas e complementares com objetivos, tempo e drea de abrangéncia
definidos para qualificar, incentivar e melhorar os beneficios e os servicos

assistenciais.

§ 10 Os programas serao definidos pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social, obedecidos aos objetivos e principios que regem Lei
Federal n® 8742, de 1993, com prioridade para a insercdao profissional e ~

social. /

§ 29 Os programas voltados para o idoso e a integracao d ‘

A . . ) .- 1
pessoa com deficiencia serao devidamente articulados com o beneficio de |

prestacao continuada estabelecido no art. 20 da Lei Federal n® 8742, de
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Secgao 1V
PROJETOS DE ENFRENTAMENTO A POBREZA

Art. 46. Os projetos de enfrentamento da pobreza
compreendem a instituicdo de investimento econdmico-social nos grupos
populares, buscando subsidiar, financeira e tecnicamente, iniciativas que
Ihes garantam meios, capacidade produtiva e de gestao para melhoria das
condicOes gerais de subsisténcia, elevacdao do padrdao da qualidade de

vida, a preservacao do meio-ambiente e sua organizagdo social.

Secao V
DA RELACAO COM AS ENTIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 47. S3o entidades e organizacdes de assisténcia social
aquelas sem fins lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam
atendimento e assessoramento aos beneficidrios abrangidos pela Lei
Federal n® 8.742, de 1993, bem como as que atuam na defesa e garantia
de direitos.

Art. 48. As entidades de assisténcia social e 0s servicos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais deverdo ser inscritos
no Conselho Municipal de Assisténcia Social para que obtenha a
autorizagdo de funcionamento no ambito da Politica Nacional de
Assisténcia Social, observado os parametros nacionais de mscrlgao/

definidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social. \7)<
[
L
Art. 49. Constituem critérios para a inscricdo das entidades ou
organizagdes de Assisténcia Social, bem como dos servigos, programas,

projetos e beneficios socioassistenciais:
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I - executar acdOes de carater continuado, permanente e

planejado;

II - assegurar que 0s servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais sejam ofertados na perspectiva da autonomia e garantia
de direitos dos usuarios;

ITI - garantir a gratuidade e a universalidade em todos os
servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

IV - garantir a existéncia de processos participativos dos
usuarios na busca do cumprimento da efetividade na execucdo de seus
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

V - Comprovagao de um ano de funcionamento efetivo.

Art. 50. As entidades ou organizacdes de Assisténcia Social no
ato da inscricao demonstrarao:

I - ser pessoa juridica de direito privado, devidamente
constituida;

IT - aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado
integralmente no territério nacional e na manutencdo e no
desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

IIT - elaborar plano de acdo anual;

IV - ter expresso em seu relatério de atividades:

a) finalidades estatutarias;

b) objetivos;

C) origem dosS recursos;

d) infraestrutura;

e) identificagdo de cada servigo, programa, projeto e beneficio

socioassistenciais executado.

Paragrafo Unico. Os pedidos de inscricdo observardo as segusifi/iites
etapas de analise: /|

[

I - andlise documental;
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II - visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a analise do
processo;

III - elaboragao do parecer da Comissao;

IV - pauta, discussao e deliberagao sobre o0s processos em
reunido plenaria;

V - publicacdo da decisao plenaria;

VI - emissdao do comprovante;

VII - notificacdo a entidade ou organizacdo de Assisténcia Social
por oficio.

CAPITULO VI
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Art. 51. O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia
Social é previsto e executado através dos instrumentos de planejamento
orgamentario municipal, que se desdobram no Plano Plurianual, na Lei de

Diretrizes Orcamentdrias e na Lei Orgamentaria Anual.

§19°. O orgamento da assisténcia social devera ser inserido na Lei
Orgcamentdria Anual, devendo os recursos alocados no Fundo Municipal de
Assisténcia Social serem voltados a operacionalizagdo, prestacao,
aprimoramento e viabilizacao dos servicos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais.

§2° O financiamento de que trata o caput deste artigo podera
ser estimada em dez por cento (10%) da base de receita que compdem o

financiamento do ensino conforme disposto no art. 212 CF/88.

Art. 52. Cabera ao 6rgdo gestor da assisténcia social

responsavel pela utilizacdo dos recursos do respectivo Fundo Municipal de

Assisténcia Social o controle e o acompanhamento dos servicos,

~

Palacio Prefeito Cicero Marques S
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programas, projetos e beneficios socioassistenciais, por meio dos

respectivos 6rgdos de controle, independentemente de agbes do 6rgdo

repassador dos recursos.

Paragrafo Unico. Os entes transferidores poderdo requisitar
informagdes referentes a aplicagdo dos recursos oriundos do seu fundo de
assisténcia social, para fins de anadlise e acompanhamento de sua boa e
regular utilizacao.

~ Secao I
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 53. Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FMAS, fundo publico de gestdo orcamentéria, financeira e contabil, com
objetivo de proporcionar recursos para cofinanciar a gestdo, servicos,

programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 54. Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia
Social — FMAS:

I - recursos provenientes da transferéncia dos fundos Nacional e
Estadual de Assisténcia Social;

IT - dotagles orcamentarias do Municipio e recursos adicionais
gue a Lei estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

IIT - doagBes, auxilios, contribuicbes, subvencdes de
organizacbes internacionais e nacionais, Governamentais e ndo
Governamentais;

IV - receitas de aplicagdes financeiras de recursos do fundo,
realizadas na forma da lei; ’ - /

V - as parcelas do produto de arrecadacao de outras receitas“’-;;'/’

proprias oriundas de financiamentos das atividades econbmicas, de A

prestacdo de servicos e de outras transferéncigs que o Fundo Municipal de
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Assisténcia Social tera direito a receber por forga da lei e de convénios no

setor.

VI - produtos de convénios firmados com outras entidades
financiadoras;

VII - doagdes em espécie feitas diretamente ao Fundo;

VIII - outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§10 A dotagdo orgamentaria prevista para o 6rgdo executor da
Administracdo Publica Municipal, responsavel pela Assisténcia Social, sera
automaticamente transferida para a conta do Fundo Municipal de

Assisténcia Social, tdo logo sejam realizadas as receitas correspondentes.

§20 Os recursos que compodoem o Fundo, serdao depositados em
instituigdes financeiras oficiais, em conta especial sobre as denominagdes
de Protecdo Basica, Protecdo Especial de Media Complexidade, Protecao
Especial de Alta Complexidade, Beneficios Eventuais e outras quando se

fizerem vinculadas ao Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS.

8§30 As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento
federal das agdes socioassistenciais serdo abertas pelo Fundo Nacional de
Assisténcia Social.

Art. 55. O FMAS sera gerido pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, tendo como ordenador de despesa o Gestor da Pasta e
como gestor do fundo o conselheiro titular da secretaria municipal de
desenvolvimento social no Conselho Municipal de Assisténcia Social
através de nomeagdo em portaria especifica sob orientagdo e fiscalizagdo )
do referido conselho. ( /
(/

Pardgrafo Unico. O Orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia f'\l

Social - FMAS integraréd o orcamento da Secretaria Municipal de

Vg
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Assisténcia Social.

Art. 56. Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FMAS, serdo aplicados em:

I - financiamento total ou parcial de programas, projetos e
servicos de assisténcia social desenvolvidos pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social ou por ()rgéo conveniado;

IT - em parcerias entre poder publico e entidades de assisténcia
social para a execugao de servigos, programas e projetos socioassistencial
especificos;

III - aquisicao de material permanente e de consumo e de
outros insumos necessarios ao desenvolvimento das acgles
socioassistenciais;

IV - construgdo reforma ampliacdo, aquisicdo ou locagao de
imoveis para prestacdo de servigos de Assisténcia Social;

V - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de
gestdo, planejamento, administracdo e controle das acbes de Assisténcia
Social;

VI - pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto
no inciso I do art. 15 da Lei Federal n© 8.742, de 1993;

VII- pagamento de profissionais que integrarem as equipes de
referéncia, responsdveis pela organizacdo e oferta daquelas agoes,
conforme percentual apresentado pelo Ministério do Desenvolvimento
Social e Combate a Fome e aprovado pelo Conselho Nacional de
Assisténcia Social - CNAS.

. TR

Art. 57. O repasse de recursos para as entidades e organ|zagoes<\/
de Assisténcia Social, devidamente inscritas no CMAS, sera efetivado por /
intermedio do FMAS, de acordo com critérios estabelecidos pela Gestdo g

Municipal e devidamente aprovadas lo Conselho Municipal de
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Assisténcia Social, observando o disposto nesta Lei.

Art. 58. Os relatérios de execugao orgamentaria e financeira do
Fundo Municipal de Assisténcia Social serdo submetidos a apreciacdo do
CMAS, trimestralmente, de forma sintética e, anualmente, de forma
analitica.

Art. 59. Esta lei entra em vigor na data da sua publicacao.

Art. 60. Revogam-se as disposicdes em contrario em especial as
leis municipais n° 1.017/97 e 1.018/97.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 28 de marco de 2022.

N

7Y

MARIO SERGIO TASSINARI
Prefeito Municipal
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Parecer n° 072/2022

Referéncia: Projeto de Lei n® 052/2022 - “DISPOE sobre o Sistema Unico de Assisténcia

Social do Municipio de Itapeva/SP e da outras providéncias”.

Autoria: Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor Presidente,

Trata-se de Projeto de Lei de autoria do Chefe do Executivo
que visa instituir o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS do Municipio de Itapeva,

atualizando normas da politica de assisténcia social local.

Segundo a mensagem, a regulamentagdo do SUAS do
municipio pretende viabilizar a protecéo social da populacgéo, visando a garantia da vida,
a reducéo de danos e a prevengdo da incidéncia de riscos, em especial a protecdo a
familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice; 0 amparo as criancas e aos
adolescentes carentes; a promog¢do da integracéo e reintegracéo ao mercado de trabalho;
a habilitacdo e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia e a promogao de sua integragdo
a vida comunitaria; vigilancia socioassistencial; o pleno acesso aos direitos no conjunto

das provisdes socioassistenciais.

Ainda conforme a mensagem, o funcionamento do SUAS do
Municipio garantira os atendimentos, os servicos assistenciais e as protegdes sociais
basica e especial que sao ofertadas no Centro de Referéncia de Assisténcia Social —
CRAS e no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS,

respectivamente, e por outras entidades de assisténcia social.

o) \*.
8 N
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Consta também da mensagem que o projeto foi elaborado
conforme orientacdes da Diretoria Regional de Assisténcia Social — DRADS e revoca a
Lei Municipal n® 1.017 de 21 de julho de 1997 que “Cria o Fundo Municipal de Assisténcia
Social e da outras providéncias” e da Lei Municipal n° 1.018 de 21 de julho de 1997 “Cria
o Conselho Municipal de Assisténcia Social e dispde sobre o 6rgao da administragao

publica responsavel pela coordenacao da Politica Municipal de Assisténcia Social”.

Protocolado na Secretaria desta Edilidade, o Projeto de Lein°
052/2022 foi lido na 192 Sessao Ordinaria, ocorrida em 11/04/2022, e posteriormente
submetido a analise deste Departamento para a elaboragao de parecer que possa orientar
0s membros da Comissao de Legislacio, Justica, Redacao e Legislacao Participativa na

apreciacao dos aspectos constitucionais e legais.

Nesse sentido, compete salientar que a emissao de parecer
por este departamento juridico ndo substitui o parecer das comissdes especializadas,
porquanto estas sado compostas pelos representantes eleitos e constituem-se em
manifestacéo efetivamente legitima do parlamento. Dessa forma, a opiniao juridica aqui
exarada nao adentra no mérito do projeto, tampouco possui for¢a vinculante, podendo

seus fundamentos ser ou nao utilizados pelos membros desta Casa.

1. DA INICIATIVA LEGISLATIVA

Nao ha no projeto vicios de iniciativa, na medida em que de
acordo com o artigo 40 da Lei Orgénica Municipal, compete privativamente ao Chefe do
Executivo a deflagragdo de processos legislativos que disponham sobre a gestao
administrativa da municipalidade, bem como a regulamentagdo de servigos publicos,

senao vejamos:

Art. 40. Compete privativamente ao Prefeito a iniciativa dos
Projetos de Lei que disponham sobre:

(15} 3524-9200 ~ Ramal 9217 - www.camaraitapeva.sp.gov.br - juridico@camaraitapevasp.govbr /7
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(...)
IV - organizagdo_administrativa, matéria orgamentaria, servicos
publicos e pessoal da administracao;

Ives Gandra Martins', referindo-se aos atos tipicos de
administracdo, ensina que “sobre tais matérias tem o Poder Executivo melhor visdo do
que o Legislativo, por as estar gerindo. A administracdo da coisa publica, ndo poucas
vezes, exige conhecimento que o Legislativo ndo tem, e outorgar a este Poder o direito
de apresentar os projetos que desejasse seria oferecer-lhe o poder de ter iniciativa sobre

assuntos que refogem a sua maior especialidade”.

Sendo assim, as acdes voltadas a instituicdo de um sistema
unico de assisténcia social local, com o intuito de promover politicas publicas de protecdo
social da populagéo, séo afetas diretamente a gestdo administrativa da municipalidade,

de modo que sua regulamentagado deve decorrer de proposta do Chefe do Executivo.

Destarte, no tocante a forma, o projeto de lei ndo apresenta
qualquer vicio capaz de invalida-lo, razdo pela qual passa-se a analise da regularidade

material.

2. DA COMPETENCIA EM RAZAO DA MATERIA

No tocante a competéncia legislativa, destacamos que por
forga dos incisos | e Il do artigo 30 da Constituicao Federal?, os Municipios foram dotados
de autonomia legislativa, que vem consubstanciada na capacidade de legislar sobre
assuntos de interesse local, bem como suplementar a legislagédo federal e estadual no

gue couber.

A competéncia municipal, portanto, reside no direito publico

I MARTINS, lves Gandra. Comentarios a Constitui¢gao do Brasil. 4° vol. Tomo |, 32 ed, atualizada. Sdo Paulo: Saraiva, 2002.
2 Art. 30. Compete aos Municipios: | - legislar sobre assuntos de interesse local; Il - suplementar a legislacdo federal e a estadual
no que couber;
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subjetivo que tem o municipio de tomar providéncias em assuntos de seu peculiar

interesse, legislando, administrando, tributando, fiscalizando, sempre nos limites e

parametros fixados pela Constituicao da Republica e também pela Constituicao Estadual.

nesse contexio, nota-se que o projeto em analise trata de
assunto de competéncia legislativa do Municipio, por forca da autonomia politico-
administrativa que lhe foi outorgada pela Constituicao Federal, ja que institui regras acerca

da efetivacao da politica publica de assisténcia social em ambito local.

Segundo o artigo 203 da Constituicdo Federal:

Art. 203. A assisténcia social sera prestada a quem dela
necessitar, independentemente de contribuicdo a seguridade
social, e tem por objetivos:

| - a protecao a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia
e a velhice;

Il - o amparo as criangas e adolescentes carentes;

Il - a promocé&o da integragdo ao mercado de trabalho;

IV - a habilitacdo e reabilitacdo das pessoas portadoras de
deficiéncia e a promog¢éao de sua integragdo a vida comunitaria;
V - a garantia de um salario minimo de beneficio mensal a
pessoa portadora de deficiéncia e ao idoso que comprovem nao
possuir meios de prover a propria manutencdo ou de té-la
provida por sua familia, conforme dispuser a lei.

VI - a reducdo da vulnerabilidade socioecondmica de familias em
situagcéo de pobreza ou de extrema pobreza.

Ao tratar do mesmo tema, a Lei Organica Municipal, prevé:

Art. 174. O Municipio, dentro de sua competéncia, regulara o
Servico Social, favorecendo e coordenando as iniciativas
particulares que visem este objetivo.

(...)
§ 2° - O Plano de Assisténcia Social do Municipio nos termos
que a Lei estabelecer, tera por objetivo a correcdo dos
desequilibrios do Sistema Social, a preferéncia pela unificagéo
das assisténcias sociais e filantrépicas do Municipio, visandoc um
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desenvolvimento harmdnico conforme previsto pelo Artigo 203
da Constituicao Federal.

Deste modo, resta evidente a necessaria participacao
municipal no desenvolvimento da politica em comento, nao havendo vicio de

competéncia que possa macular a propositura em apreco.

3. DA MATERIA
Também quanto a matéria nao se verifica irregularidades.

Da leitura do projeto, verifica-se que sua finalidade € instituir

o Sistema Unico de Assisténcia Social no Municipio de Itapeva.

A Assisténcia Social é dever do Estado e direito de todo
cidadao, instituido pela Constituicdo Federal, em seus artigos 203 e seguintes. Desde a
publicacéo da Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS, em 1993, é definida como
[Politica de Seguridade Social, compondo, junto a Saude e Previdéncia Social o tripé da

Seguridade.

Diferentemente da previdéncia social, a Assisténcia Social
nao é contributiva, devendo atender a todos os cidaddos que dela necessitarem. E
realizada principalmente através de agdes integradas entre a iniciativa publica, privada e
da sociedade civil, e tem por objetivo garantir a prote¢cao social a familia, a infancia, a
adolescéncia, a velhice; o amparo a criangas e adolescentes carentes; a promocgao da
integragdo ao mercado de trabalho e a reabilitacdo e promocao de integragdo a
comunidade para as pessoas com deficiéncia e o pagamento de beneficios aos idosos e

as pessoas com deficiéncia.

Em ambito federal, a politica publica é gerida pela Secretaria
Nacional de Assisténcia Social — SNAS e organizada por meio do Sistema Unico de

Assisténcia Social — SUAS. Seu objetivo é garantir a protecao social aos cidadaos, ou
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seja, apoio a individuos, familias e a comunidade no enfrentamento de suas dificuldades,
por meio de servigos, beneficios, programas e projetos. Com um modelo de gestao
participativa, o SUAS articula os esforgos e os recursos dos municipios, estados e Uniao

para a execucao e o financiamento da Politica Nacional de Assisténcia Social?.

O Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS,
descentralizado e participativo, consolida o modo de gestdo compartilhada. o
cofinanciamento e a cooperacao entre os trés entes federativos que, de modo articulado

e complementar, operam a protegcao da sociedade no campo da assisténcia social.

No presente caso, o projeto visa exatamente efetivar a
participagéo do municipio de Itapeva no sistema que depende da integracéo entre Unido,
Estados e Municipios para sua adequada aplicagéo. Seu cerne € previsto na Lei Federal

8742/93, que dispde em seu artigo 8°:

Art. 8°. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios,
observados os principios e diretrizes estabelecidos nesta lei,
fixardo suas respectivas Politicas de Assisténcia Social.

O cotejo do projeto com as demais normas federais e
estaduais que dispde sobre o tema permite verificar que as disposi¢cdes nele previstas sao

harmonicas com todo o sistema.

Consta do projeto as regras gerais sobre: os objetivos do
SUAS do Municipio; os principios e diretrizes que o orientam; a forma de gestao e
organizacdo; o plano municipal de assisténcia social; as instancias de articulacao,
pactuacdo e deliberagdo do SUAS; os beneficios eventuais, servicos e programas de

assisténcia e dos projetos de enfrentamento da pobreza; e o financiamento do sistema.

' Disponivel em: https://www.gov.br/cidadania/pt-br/acoes-e-programas/assistencia-social.
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As disposi¢cbes encontram amparo especialmer;t;.r'{émii_rei
Federal 8.742/93, que dispde sobre a organizacao da Assisténcia Social e da outras
providéncias, Resolugao CNAS 33/2012, do Conselho Nacional de Assisténcia Social,
que aprova a Norma Operacional Basico do Sistema Unico de Assisténcia Social —
NCB/SUAS.

Sendo assim, temos que o projeto de lei em analise, afeto a
politica municipal de assisténcia social, harmoniza-se com as diretrizes inscritas na
Constituicao Federal e legislagao esparsa que trata da matéria, razdo pela qual ndo ha

Obice ao seu regular prosseguimento.

4, CONCLUSAO

Ante o exposto, entende-se, s.m.., que o projeto nao
apresenta ilegalidade ou inconstitucionalidade, seja em sua forma ou matéria,
passiveis de macular sua apreciagao por essa r. Casa de Leis, pelo que se opina para o
projeto em questao receber parecer favoravel da Comissdo de Legislacdo, Justica,
Redacao e Legislagao Participativa, cabendo aos senhores Vereadores a discussao politica

sobre o tema apresentado.
E o parecer, sob censura.

ltapeva, 03 de maio de 2022.

Assinado digitaimente por MARINA FOGACA
RODRIGUES VIEIRA

DN: C=BR. O=ICP-Brasil, OU=AC OAB,
0OU=43419613000170, OU=Presencial, OU=Assinatura
Tipo A3, OU=ADVOGADO, CN=MARINA FOGACA
RODRIGUES VIEIRA

Razao: Eu sou o autor deste documento

Marina Fogaga Rodrigues Vieira
OAB/SP 303365
Procuradora Juridica
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P|0]eto de Lei 52/2022 - Marlo Sergio Tassinari - Dispde sobre o Slstema Unlco de
Assisténcia Social do Municipio de ltapeva/SP e da outras providéncias.

EIMENDA N° 001/2022 — Comisséo de LJRLP

Art 1° Altera a redagao do artigo 1° do Projeto de Lei 052/2022, que passa a vigorar
com a seguinte redagao:

Art. 1° A assisténcia social, direito do cidadao que dela precisar e dever
do Estado, é Politica de Seguridade Social nao contributiva, que prové
0s minimos sociais, realizada atraves de um conjunto integrado de agdes
de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o atendimento as

necessidades basicas.

Palacio Vereador Euclides Modenezi, 10 de maio de 2022.

MARIO AUGUSTO DE SOUZA NISHIYAMA
PRESIDENTE

RONALDO PINHEIRO DA SILVA
VICE-PRESIDENTE

DEBORA

LAERCIO LOPES
MEMBRO
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PARECER CON’IISSAO LEGISLAQAO JUSTICA, REDA(}AO E LEGISLACAO
PARTICIPATIVA
N° 00066/2022

Propositura: PROJETO DE LEI N° 52/2022

Ementa: Dispoe sobre o Sisitema Unico de Assisitencia Social do Municipio de
Itapeva/SP e da outras providéncias.

Autor: Mario Sergio Tassinari

Relator: Mario Augusto de Souza Nishiyama

PARECER
1. Vistos;
2. Nada temos a opor quanto ao prosseguimento da propositura em questao;

3. Encaminhe-se para a Comissao de Saude e Assisténcia Social para apreciacao.

Palacio Vereador Euclides Modenezi, Sala de Reuni6es, 10 de maio de 2022.

MARIO AUGUSTO DE SOUZA NISHIYAMA
PRESIDENTE

RONALDO PINHEIRO DA SILVA
VICE-PRESIDENTE

- s - /
DEBORA MA‘&(?é)éN G@T&%A FERRARESI LAERCIO LOPES
%@_ @ ‘{‘”’ MEMBRO
gi‘.
@\
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PARECER COMISSAO SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
N° 00001/2022

Propositura: PROJETO DE LEI N° 52/2022

Ementa: Dispde sobre o Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio de
Itapeval/SP e da outras providéncias.

Autor: Mario Sergio Tassinari

Relator: Aurea Aparecida Rosa

PARECER

1. Vistos;
2. Nada temos a opor quanto ao prosseguimento da propositura em questao;

3. Encaminhe-se ao Plenario para apreciacao.

Palacio Vereador Euglidgs Modenezi, lea de Reunides, 17 de maio de 2022.

/
/
\ ESIDENTE
Qs ¢ “0sks il /)/u /5 AUSENTE
GESSE OSFERIDO ALVES CELIO CESAR ROSA ENGUE
VICE-PRESIDENTE MEMBRO
e q Mi']
Yo7, (L/ AUSENTE
DEBORA W«Rc DES SI{VA FERRARESI LAERCIO LOPES
MEMBRO

- : , .
D uts_ e ey /ZZ'/ .
PAULO ROBERTO TARZA DOS SANTOS

SUPLENTE
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REDACAO FINAL DO PROJETO DE LEI N° 052/2022
COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA, REDACAO E LEGISLACAO PARTICIPATIVA

DISPOE sobre o Sistema Unico de Assisténcia
Social do Municipio de ltapeva/SP e da outras
providéncias.

CAPITULO |
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° A assisténcia social, direito do cidaddo que dela precisar e dever do Estado,
é Politica de Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada
através de um conjunto integrado de agées de iniciativa publica e da sociedade, para garantir

o atendimento as necessidades basicas.

Art. 2° A Politica de Assisténcia Social (PAS) do Municipio ltapeva tem por
objetivos:

| - a protecao social, que visa a garantia da vida, a reducéo de danos e a prevengéo
da incidéncia de riscos, especialmente:

a) a protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;

b) o amparo as criangas e aos adolescentes carentes;

c) a promogéo da integracdo ao mercado de trabalho através do fomento das
politicas publicas;

d) a habilitacdo e reabilitagdo das pessoas com deficiéncia e a promogao de sua
integracao a vida comunitaria através da articulacédo com a rede socioassistencial,

Il - a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a capacidade
protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameacas, de vitimizagdes e
danos;

Il - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto
das provisGes socioassistenciais;

IV- participagao da populacéo, por meio de organizagdes representativas, na
formulacao das politicas e no controle de acdes em todos os niveis;

V- primazia da responsabilidade do ente politico na condugao da Politica de

Assisténcia Social em cada esfera de governo; e
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VI- centralidade na familia para concepc¢do e implementagdo dos beneficios,

servigos, programas e projetos, tendo como base o territorio.

Paragrafo Unico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social realiza-se
de forma integrada as politicas setoriais visando universalizar a protecédo social e atender as

contingéncias sociais.

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Secao |
DOS PRINCIPIOS

Art. 3° A PAS rege-se pelos seguintes principios:

l-universalidade: todos tém direito a protecio socioassistencial, prestada a quem
dela necessitar, com respeito a dignidade e a autonomia do cidadao, sem discriminacao de
qualquer espécie ou comprovagao vexatoéria da sua condigdo;

[l- Gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de
contribuicdo ou contrapartida, observado o que dispde o art. 35, da Lei Federal n® 10.741, de
1¢ de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso;

llI- integralidade da protecao social: oferta das provisbes em sua completude, por
meio de conjunto articulado de servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

IV- Intersetorialidade: integracao e articulagdo da rede socioassistencial com as
demais politicas e 6rgaos setoriais de defesa de direitos e Sistema de Justica;

V- Equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioeconémicas,
politicas e territoriais, priorizando aqueles que estiverem em situacao de vulnerabilidade e
risco pessoal e social.

VI- Supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de
rentabilidade econdémica;

VII- universalizagdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da acao
assistencial alcancavel pelas demais politicas publicas;

VIII- respeito a dignidade do cidad&o, a sua autonomia e ao seu direito a beneficios

e servigos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitaria, vedando-se gualquer
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comprovacao vexatoria de necessidade;

IX- Igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagdo de
qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as populagdes urbanas e rurais;

X- Publicidade ampla dos beneficios, servicos, programas e projetos
socioassistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios para

sua concessao.

Secao ll
DAS DIRETRIZES

Art. 4° A organizacdo da assisténcia social no Municipio observara as seguintes
diretrizes:

I-primazia da responsabilidade do Estado na condugéo da politica de assisténcia
social em cada esfera de governo;

II- descentralizacdo politico-administrativa e comando Unico em cada esfera de
gestao;

[ll-cofinanciamento partilhado dos entes federados;

V- matricialidade sociofamiliar;

V- territorializacao;

Vl-fortalecimento da relagdo democratica entre Estado e sociedade civil;

V-participagdo popular e controle social, por meio de organizacdes
representativas, na formulacéo das politicas e no controle das a¢des em todos os niveis;

CAPITULO Il
DA GESTAO E ORGANIZACAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL -
SUAS NO MUNICIPIO ITAPEVA.

Secao |
DA GESTAO

Art. 5° A gestdo das agbes na area de assisténcia social € organizada sob a forma
de sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia Social
— SUAS, conforme estabelece a Lei Federal n°® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, cujas

normas gerais € coordenacgao sao de competéncia da Unido.

Paragrafo Unico. O Suas € integrado pelos entes federativos, pelos respectivos
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conselhos de assisténcia social e pelas entidades e organizagdes de assisténcia social
abrangida pela Lei Federal n°® 8.742, de 1993.

Art.6° O Municipio Itapeva atuara de forma articulada com as esferas federal e
estadual, observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar e executar os

servicos, programas, projetos, beneficios socioassistenciais em seu ambito.

Art. 7° O 6rgao gestor da politica de assisténcia social no Municipio ITAPEVA € a

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

Secao ll
DA ORGANIZACAO

Art. 8° O Sistema Unico de Assisténcia Social no ambito do Municipio ltapeva
organiza-se pelos seguintes tipos de protecao:

| - protecéo social basica: conjunto de servicos, programas, projetos e beneficios
da assisténcia social que visa a prevenir situacdes de vulnerabilidade e risco social, por meio
de aquisicoes e do desenvolvimento de potencialidades e do fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios;

Il - protecéo social especial: conjunto de servigos, programas e projetos que tem
por objetivo contribuir para a reconstrugéo de vinculos familiares e comunitarios, a defesa de
direito, o fortalecimento das potencialidades e aquisicdes e a protecao de familias e individuos

para o enfrentamento das situacdes de violacao de direitos.

Art. 9° A protecao social basica compde-se precipuamente dos seguintes servicos
socioassistenciais, nos termos da Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais, sem
prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

| — Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF;

Il - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV;

IIl — Servico de Protecao Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia
e ldosas;

IV — Servico de Protecdo Social Basica executado por Equipe Volante.

Paragrafo unico. O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro de
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Raferéncia de Assisténcia Social-CRAS.

Art. 10 A protecdo social especial ofertard precipuamente os seguintes servicos
socioassistenciais, nos termos da Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais, sem
prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

| — protecao social especial de média complexidade:

a) Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos -
PAEFI;

b) Servigo Especializado de Abordagem Social;

c) Servico de Protecao Soqial a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestacao de Servicos a Comunidade;

d) Servico de Protecao Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, ldosas e
suas Familias;

e) Servico Especializado para Pessoas em Situacio de Rua;

Il — protecao social especial de alta complexidade:
a) Servico de Acolhimento Institucional;

b) Servigo de Acolhimento em Republica;

c) Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora;

d) Servico de Protecdo em Situagdes de Calamidades Publicas e de Emergéncias.

Paragrafo unico. O PAEFI deve ser ofertado exclusivamente no Centro de

Raferéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS.

Art. 11. As protecdes sociais basica e especial serdo ofertadas pela rede
socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes publicos ou pelas entidades e
organizacgdes de assisténcia social vinculadas ao SUAS, respeitadas as especificidades de

cada servigo, programa ou projeto socioassistencial.

§1° Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da oferta de
servigos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social mediante a articulagdo entre
todas as unidades do SUAS.
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§2° A vinculagao ao Suas é o reconhecimento pela Unido, em colaboragdo com

Municipio, de que a entidade de assisténcia social integra a rede socioassistencial.

Art. 12. As protecdes sociais, basica e especial, serdo ofertadas precipuamente
no Centro de Referéncia de Assisténcia Social —CRAS e no Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social - CREAS, respectivamente, e pelas entidades de

assisténcia social.

§ 1° O CRAS ¢ a unidade publica municipal, de base territorial, localizada em areas
com maiores indices de vulnerabilidade e risco social, destinada a articulacdo dos servigcos
socioassistenciais no seu territério de abrangéncia e a prestacédo de servigos, programas e

projetos socioassistenciais de protecao social basica as familias.

§ 2° O CREAS ¢ a unidade publica de abrangéncia e gestdo municipal, estadual
ou regional, destinada a prestacdo de servigos a individuos e familias que se encontram em
siuacdo de risco pessoal ou social, por violagdo de direitos ou contingéncia, que demandam

intervencdes especializadas da protecdo social especial.

§3° Os CRAS e os CREAS sao unidades publicas estatais instituidas no ambito
do Suas, que possuem interface com as demais politicas publicas e articulam, coordenam e

ofertam os servigcos, programas, projetos e beneficios da assisténcia social.

Art. 13. A implantacdo das unidades de CRAS e CREAS deve observar as
diretrizes da:

| — universalizacdo - a fim de que a protecéo social basica seja prestada na
totalidade dos territérios do municipio;

[I- territorializacdo - oferta capilar de servicos baseada na légica da proximidade
do cotidiano de vida do cidaddo e com o intuito de desenvolver seu carater preventivo e
educativo nos territérios de maior vuinerabilidade e risco social;

[l - regionalizagédo — prestacéo de servicos socioassistenciais de prote¢ao social
especial cujos custos ou auséncia de demanda municipal justifiqguem rede regional e

desconcentrada de servigos no ambito do Estado.
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Art. 14. As unidades publicas estatais instituidas no ambito do SUAS integram a

estrutura administrativa do Municipio Itapeva, quais sejam:

| — Protecao Basica

Il — Protecao Especial de Media Complexidade

IIl — Protecdo Especial de Alta Complexidade

§ 1° As instalagdes das unidades que trata esse caput deste artigo devem ser
compativeis com os servigcos neles ofertados, com espacgos para trabalho em grupo e
ambientes especificos para recepcao e atendimento reservado as familias e individuos,
assegurada a acessibilidade as idosas e com deficiéncia.

§ 2° o cadastramento, registro e habilitacao das unidades de que trata o caput
deste artigo serdo disciplinados mediante Decreto.

§ 3° As unidades de que trata o caput deste artigo é vedada a negativa em atender

aos que dela legalmente necessitam.

Art. 15. As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas pressupdem a
constituicao de equipe de referéncia na forma das Resolugbes n°® 269, de 13 de dezembro de
2006; n° 17, de 20 de junho de 2011; e n° 9, de 25 de abril de 2014, do CNAS.

Paragrafo unico. O diagnéstico socio territorial € os dados de Vigilancia
Socioassistencial sao fundamentais para a definicdo da forma de oferta da protegéo social

basica e especial.

Art. 16. Sao segurancas afiancadas pelo SUAS:

| - acolhida: provida por meio da oferta publica de espagos e servicos para a
realizacdo da protecédo social basica e especial, devendo as instalacdes fisicas e a agdo
profissional conter:

a) condicdes de recepgao;

b) escuta profissional qualificada;

c) informacao;

d) referéncia;

e) concessao de beneficios;

f) aquisicdes materiais e sociais;

g) abordagem em territorios de incidéncia de situacdes de risco;
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h) oferta de uma rede de servigos e de locais de permanéncia de individuos e
familias sob curta, média e longa permanéncia.

Il - renda: operada por meio da concessao de auxilios financeiros e da concessao
de beneficios continuados, nos termos da lei, para cidaddos nao incluidos no sistema
contributivo de protecao social, que apresentem vulnerabilidades decorrentes do ciclo de vida
e/ou incapacidade para a vida independente e para o trabalho;

[Il - convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social: exige a oferta publica de
rede continuada de servicos que garantam oportunidades e acao profissional para:

a) a construcao, restauragéo e o fortalecimento de lagos de pertencimento, de
natureza geracional, intergeracional, familiar, de vizinhangca e Iinteresses comuns e
societarios;

b) o exercicio capacitador e qualificador de vinculos sociais e de projetos pessoais
e sociais de vida em sociedade.

IV - Desenvolvimento de autonomia: exige agdes profissionais e sociais para:

a) o desenvolvimento de capacidades e habilidades para o exercicio da
participacao social e cidadania;

b) a conquista de melhores graus de liberdade, respeito a dignidade humana,
protagonismo e certeza de protegao social para o cidadao, a familia e a sociedade;

¢) conquista de maior grau de independéncia pessoal e qualidade, nos lacos
sociais, para os cidadaos sob contingéncias e vicissitudes.

V - apoio e auxilio: quando sob riscos circunstanciais, exige a oferta de auxilios
em bens materiais e em servicos, em carater transitério, denominados de beneficios eventuais
para as familias, seus membros e individuos.

Secao Il
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 17. Compete ao Municipio ltapeva, por meio da Secretaria Municipal de
Dzsenvolvimento Social:

| - destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de que trata
o art. 22, da Lei Federal n® 8742, de 1993, mediante critérios estabelecidos pelos conselhos
municipais de assisténcia Social,;

Il - Efetuar o concegéo do auxilio-natalidade e o auxilio-funeral;

Il - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com

organizagdes da sociedade civil;
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IV - Atender as agdes socioassistenciais de carater de emergéncia;

V - Prestar os servigos socioassistenciais de que trata o art. 23, da Lei Federal n°
8742, de 7 de Dezembro de 1993, e a Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais;

VI - Implantar:

a) a vigilancia socioassistencial no ambito municipal, visando ao planejamento e
a oferta qualificada de servicos, beneficios, programas e projetos socioassistenciais;

b) sistema de informacdo, acompanhamento, monitoramento e avaliagdo para
promover o aprimoramento, qualificacdo e integracdo continuos dos servicos da rede
socioassistencial, conforme Pacto de Aprimoramento do SUAS e Plano de Assisténcia Social;

VII - regulamentar:

a) e coordenar a formulagcdo e a implementacdo da Politica Municipal de
Assisténcia Social, em consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia Social e com a
Politica Estadual de Assisténcia Social, observando as deliberacées das Conferéncias
Nacional, Estadual e Municipal de Assisténcia Social e as deliberacées de competéncia do
Conselho Municipal de Assisténcia Social;

b) os beneficios eventuais em consonancia com as deliberacées do Conselho
Municipal de Assisténcia Social;

VIII - cofinanciar:

a) o aprimoramento da gestao e dos servigos, programas e projetos de assisténcia
social, em ambito local:

b) em conjunto com a esfera Federal e Estadual, a Politica Nacional de Educacéo
Permanente, com base nos principios da Norma Operacional Basica de Recursos Humanos
do SUAS - NOB-RH/SUAS, coordenando-a e executando-a em seu ambito.

IX —realizar:

a) o monitoramento e a avaliacao da politica de assisténcia social em seu ambito;

b) a gestao local do Beneficio de Prestagdao Continuada - BPC, garantindo aos
seus beneficiarios e familias o acesso aos servigos, programas e projetos da rede
socioassistencial;

c) em conjunto com o Conselho de Assisténcia Social, as conferéncias de
assisténcia social;

X — Gerir:

a) de forma integrada, os servigos, beneficios e programas de transferéncia de

renda de sua competéncia;
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b) o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

c) no ambito municipal, o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal e o Programa Bolsa Familia, nos termos do §1° do art. 8° da Lei n°® 10.836, de 2004;

XI — organizar:

a) a oferta de servicos de forma territorializada, em areas de maior vulnerabilidade
e risco, de acordo com o diagnéstico socio territorial;

b) e monitcrar a rede de servicos da protecao social basica e especial, articulando
as ofertas;

c) e coordenar o SUAS em seu ambito, observando as deliberagdes e pactuagdes
de suas respectivas instancias, normatizando e regulando a politica de assisténcia social em
seu ambito em consonancia com as normas gerais da Uniao.

Xl — elaborar:

a) a proposta orgcamentaria da assisténcia social no Municipio, assegurando
recursos do tesouro municipal;

b) e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, anualmente, a
proposta orcamentaria dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS,;

c¢) e cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias e irregularidades do
Municipio junto ao SUAS, aprovado pelo COMASI e pactuado na CIB;

d) e executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS, implementando o em ambito
municipal; e

€) executar a politica de recursos humanos, de acordo com a NOB/RH - SUAS;

f) Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir das responsabilidades e de seu
respectivo e estagio no aprimoramento da gestdo do SUAS e na qualificacado dos servigos,
conforme patamares e diretrizes pactuadas nas instancias de pactuacado e negociacédo do
SUAS;

g) e expedir os atos normativos necessarios a gestao do FMAS, de acordo com
as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social;

XllI- aprimorar os equipamentos e servicos socioassistenciais, observando os
indicadores de monitoramento e avaliagdo pactuados;

XIV — alimentar e manter atualizado:

a) o Censo SUAS;

b) o Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de Assisténcia Social - SCNEAS
de que trata o inciso Xl do art. 19 da Lei Federal n® 8.742, de 1993;
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c) conjunto de aplicativos do Sistema de Informacdo do Sistema Unico de
Assisténcia Social — Rede SUAS:;

XV — Garantir:

a) a infraestrutura necessaria ao funcionamento do respectivo Conselho Municipal
de Assisténcia Social, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros, inclusive com
despesas referentes a passagens, traslados e diarias de conselheiros representantes do
governo e da sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas atribuicoes;

b) que a elaboracao da peca orcamentaria esteja de acordo com o Plano
Plurianual, o Plano de Assisténcia Social e dos compromissos assumidos no Pacto de
Aprimoramento do SUAS;

c) a integralidade da protecdo socioassistencial a populacdo, primando pela
qualificacao dos servicos do SUAS, exercendo essa responsabilidade de forma compartilhada
entre a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios;

d) a capacitagdo para gestores, trabalhadores, dirigentes de entidades e
organizagdes, usuarios e conselheiros de assisténcia social, além de desenvolver, participar
e apoiar a realizacdo de estudos, pesquisas e diagnosticos relacionados a politica de
assisténcia social, em especial para fundamentar a analise de situagbes de vulnerabilidade e
risco dos territérios e o equacionamento da oferta de servicos em conformidade com a
tipificacéo nacional;

e) o comando Unico das acbes do SUAS pelo 6rgdo gestor da politica de
assisténcia social, conforme preconiza a LOAS;

XVI - definir:

a) os fluxos de referéncia e contrarreferéncia do atendimento nos servigos
socioassistenciais, com respeito as diversidades em todas as suas formas;

b) os indicadores necessarios ao processo de acompanhamento, monitoramento
e avaliacdo, observado a suas competéncias.

XVII - implementar:

a) os protocolos pactuados na CIT;

b) a gestdo do trabalho e a educacdo permanente

XVIIl — promover:

a) a integracdo da politica municipal de assisténcia social com outros sistemas
publicos que fazem interface com o SUAS,;

b) articulagdo intersetorial do SUAS com as demais politicas publicas e Sistema
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de Garantia de Direitos e Sistema de Justica;

c) a participacdo da sociedade, especialmente dos usuarios, na elaboracao da
politica de assisténcia social,

XIX - assumir as atribui¢gdes, no que Ihe couber, no processo de municipalizacéo
dos servicos de protecao social basica;

XX - Participar dos mecanismos formais de cooperacio intergovernamental que
viabilizem técnica e financeiramente os servicos de referéncia regional, definindo as
competéncias na gestao e no cofinanciamento, a serem pactuadas na CIB;

XXI - prestar informagdes que subsidiem o acompanhamento estadual e federal
da gestao municipal,

XXII — zelar pela execucédo direta ou indireta dos recursos transferidos pela Unido
e pelos estados ao Municipio, inclusive no que tange a prestacao de contas;

XXII - assessorar as entidades de assisténcia social visando a adequacao dos
seus servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais as normas do SUAS,
viabilizando estratégias e mecanismos de organizagado para aferir o pertencimento a rede
socioassistencial, em ambito local, de servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais ofertados pelas entidades de assisténcia social de acordo com as
normativas federais.

XXIV — acompanhar a execucao de parcerias firmadas entre 0s municipios € as
entidades de assisténcia social e promover a avaliagdo das prestacdes de contas;

XXVI — normatizar, em ambito local, o financiamento integral dos servicos,
programas, projetos e beneficios de assisténcia social ofertados pelas entidades vinculadas
ao SUAS, conforme §3° do art. 6° B da Lei Federal n® 8.742, de 1993, e sua regulamentagao
em ambito federal.

XXV - aferir os padrées de qualidade de atendimento, a partir dos indicadores de
acompanhamento definidos pelo respectivo conselho municipal de assisténcia social para a
qualificacado dos servigos e beneficios em consonancia com as normas gerais;

XXVIII - encaminhar para apreciagao do conselho municipal de assisténcia social
os relatérios trimestrais e anuais de atividades e de execucgéao fisico-financeira a titulo de
prestacao de contas;

XXIX — compor as instancias de pactuacgao e negociagdo do SUAS;

XXX - estimular a mobilizacdo e organizacado dos usuarios e trabalhadores do

SUJAS para a participacao nas instancias de controle social da politica de assisténcia social,
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XXXI - instituir o planejamento continuo e participativo no ambito da politica de
assisténcia social;

XXXl — dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos destinados a
assisténcia social;

XXXIII - criar ouvidoria do SUAS, preferencialmente com profissionais do quadro
etetivo;

Secao IV
DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 18. O Plano Municipal de Assisténcia Social € um instrumento de
planejamento estratégico que contempla propostas para execugdo € o monitoramento da

politica de assisténcia social no ambito do Municipio Itapeva.

§1° A elaboracdo do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se a cada 4
(cuatro) anos, coincidindo com a elaboragao do Plano Plurianual e contemplara:

|- diagnostico socioterritorial;

II- objetivos gerais e especificos;

IlI- diretrizes e prioridades deliberadas;

V- acdes estratégicas para sua implementacao;

V- metas estabelecidas;

VI- resultados e impactos esperados;

VII- recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;

VIlI- mecanismos e fontes de financiamento;

IX - indicadores de monitoramento e avaliagao; e

X- tempo de execugao.

§2° O Plano Municipal de Assisténcia Social além do estabelecido no paragrafo
anterior devera observar:

| — as deliberacbes das conferéncias de assisténcia social;

Il - metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam o compromisso para o
aprimoramento do SUAS;

Il — acdes articuladas e intersetoriais;

CAPITULO IV

(15) 3524-9200 - www.itapeva.sp.leg.br - secretaria@camaraitapeva.sp.gov.br



L

¢

g

e | ——

Camara Municipal de Itapeva \\;A:ﬁ/
Palacio Vereador Euclides Modenezi

Avenida Vaticano, 1135 - Jardim Pilar - Itapeva - Sdo Paulo - 18406-380
Secretaria Administrativa

Das Instancias de Articulagdo, Pactuacao e Deliberagao do SUAS

Secao |
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 19. Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS do
Municipio de Itapeva, 6rgdo superior de deliberacdo colegiada, de carater permanente e
composicdo paritaria entre governo e sociedade civil, vinculado a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social cujos membros, nhomeados pelo Prefeito, ttm mandato de 2 (dois) anos,

permitida Unica recondugao por igual periodo.

§ 1° O COMASI é composto por 14 membros e suplentes indicados de acordo com
os critérios seguintes:
| — Quatorze (14) funcionarios publicos municipais, representantes
governamentais, sendo sete (7) membros titulares e suplentes em mesmo numero indicados
pelos Secretarios municipais de:
a) Desenvolvimento Social
b) Saude
c) Educacao
d) Esportes
e) Finangas
f) Industria e Comercio

g) Agricultura e abastecimento

Il — Quatorze (14) representantes da sociedade civil, sendo sete (7) membros
titulares e suplentes em mesmo numero, dentre representantes dos usuarios ou de
organizagdes de usuarios, das entidades e organizagbes de assisténcia social e dos
trabalhadores do setor, escolhidos em foro préprio sob fiscalizagdo do Ministério Publico
sendo composto pelos seguintes seguimentos.

a) Idoso

b) Pessoa com deficiéncia

c) Atendimento a crianga

d) Atendimento ao adolescente

e) Usuarios ou trabalhadores do SUAS
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f) Familia

g) Comunidade

§2° O COMASI € presidido por um de seus integrantes, eleito dentre seus
membros, para mandato de 1 (um) ano, permitida Unica recondugdo por igual periodo,

observada a alternancia entre representantes da sociedade civil e governo.

§ 3° COMASI contara com uma Secretaria Executiva, a qual tera sua estrutura
disciplinada em ato de nomeagéo do Poder Executivo, cuja funcédo gratificada sera exercida
por funcionario publico municipal, indicado pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social e nomeado pelo Prefeito, dentro dos que tenham graduagdo em ensino superior e

percebera adicional de trinta (30%) da remuneracao da referéncia 14Al.

Art. 20. O COMASI reunir-se-a ordinariamente uma vez ao més e,

extraordinariamente, sempre convocado por seu Presidente.

§ 1° Regimento interno, a ser publicado em noventa (90) dias ap6s a publicacao
desta Lei, definira também, o quérum minimo para carater deliberativo das reunides do
Plenario, para questdes de supléncia e perda de mandato por faltas.

§ 2° as reunides devem ser abertas ao publico, com pauta e datas previamente

divulgadas com o regimento interno.

Art. 21. A participacdo dos conselheiros no COMASI & de interesse publico e

relevante valor social e ndo sera remunerada.

Art. 22. O controle social do SUAS no Municipio efetiva-se por intermédio do
Conselho Municipal de Assisténcia Social -COMASI e das Conferéncias Municipais de

Assisténcia Social, além de outros foruns de discuss&o da sociedade civil.

Art. 23. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:
| - elaborar, aprovar e publicar seu regimento interno;
Il - convocar as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social e acompanhar a

execucio de suas deliberacdes;
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lIl - aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social (PAS), em consonancia com
as diretrizes das conferéncias de assisténcia social;

IV - apreciar e aprovar a proposta orcamentaria, em consonancia com as diretrizes
das conferéncias municipais e da PAS;

V - aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, apresentado pelo 6rgao
gestor da assisténcia social,

VI - aprovar o plano de capacitagao, elaborado pelo érgao gestor;

VIl- acompanhar o cumprimento das metas nacionais, estaduais e municipais do
Pacto de Aprimoramento da Gestdo do SUAS;

VIII- acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestao dos programas sociais municipais,
estaduais e federais de transferéncia de renda;

IX- normatizar as acdes e regular a prestacdo de servicos de natureza publica e
privada no campo da assisténcia social de ambito local;

X- apreciar e aprovar informagées da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
inseridas nos sistemas nacionais e estaduais de informacao referentes ao planejamento do
uso dos recursos de cofinanciamento e a prestagao de contas;

Xl- apreciar os dados e informacdes inseridas pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, unidades publicas e privadas da assisténcia social, nos sistemas nacionais
e estaduais de coleta de dados e informacdes sobre o sistema municipal de assisténcia social,

Xll-alimentar os sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e informagdes
sobre os Conselhos Municipais de Assisténcia Social;

Xlll-zelar pela efetivagcdo do SUAS no Municipio;

XIV-zelar pela efetivagdo da participagéo da populagéo na formulacao da politica
e no controle da implementagao;

XV-deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS em seu
ambito de competéncia;

XVl-estabelecer critérios e prazos para concessao dos beneficios eventuais;

XVll-apreciar e aprovar a proposta orcamentaria da assisténcia social a ser
encaminhada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social em consonancia com a Politica
Municipal de Assisténcia Social;

XVlll-acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestédo dos recursos, bem como os ganhos
sociais e o desempenho dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais do
SJAS;
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XIX- fiscalizar a gestdo e execugdo dos recursos do indice de Gestdo
Dascentralizada do Programa Bolsa Familia-IGD-PBF, e do indice de Gestao Descentralizada
do Sistema Unico de Assisténcia Social -IGD-SUAS;

XX- planejar e deliberar sobre a aplicagdo dos recursos IGD-PBF e IGD-SUAS
destinados a atividades de apoio técnico e operacional aoc COMASI;

XX| - participar da elaboracdao do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes
Orcamentarias e da Lei Orgcamentaria Anual no que se refere a assisténcia social, bem como
do planejamento e da aplicagcdo dos recursos destinados as agdes de assisténcia social, tanto
dos recursos proprios quanto dos oriundos do Estado e da Unido, alocados FMAS;

XXII- aprovar o aceite da expansdo dos servicos, programas e projetos
socioassistenciais, objetos de cofinanciamento;

XXIII- orientar e fiscalizar o FMAS;

XXIV- divulgar, no Diario Oficial Municipal, ou em outro meio de comunicagao,
todas as suas decisbes na forma de Resolugbes, bem como as deliberagbes acerca da

xXecucao orcamentaria e financeira do FMAS e os respectivos pareceres emitidos.

XXV- receber, apurar e dar o devido prosseguimento a denuncias;

XXVI- deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS no
ambito do municipio;

XXVII- estabelecer articulagao permanente com os demais conselhos de politicas
publicas setoriais e conselhos de direitos.

XXVIII- realizar a inscricdo das entidades e organizagao de assisténcia social;

XXIX- notificar fundamentadamente a entidade ou organizagcao de assisténcia
social no caso de indeferimento do requerimento de inscrigao;

XXX- fiscalizar as entidades e organizagdes de assisténcia social,

XXXI- emitir resolucdo quanto as suas deliberagdes;

XXXII- registrar em ata as reunides;

XXXIll-instituir comissdes e convidar especialistas sempre que se fizerem
necessarios.

XXXIV-zelar pela boa e regular execucdo dos recursos repassados pelo FMAS
executados direta ou indiretamente, inclusive no que tange a prestagao de contas;

XXXV- avaliar e elaborar parecer sobre a prestacdo de contas dos recursos

repassados ao Municipio.
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Art. 24. O COMASI devera planejar suas agbes de forma a garantir a consecugao
das suas atribuicbes e o exercicio do controle social, primando pela efetividade e

transparéncia das suas atividades.

§1° O planejamento das agdes do conselho deve orientar a construcdo do
orgamento da gestdo da assisténcia social para o apoio financeiro e técnico as fungdes do

Conselho.

§2° O CMAS utilizara de ferramenta informatizada para o planejamento das
atividades do conselho, contendo as atividades, metas, cronograma de execucéo e prazos a

fim de possibilitar a publicidade.

Secao ll
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 25. As Conferéncias Municipais de Assisténcia Social sdo instancias
periddicas de debate, de formulacdo e de avaliacdo da politica publica de assisténcia social e
definicdo de diretrizes para o aprimoramento do SUAS, com a participacdo de representantes

do governo e da sociedade civil.

Art. 26. As conferéncias municipais devem observar as seguintes diretrizes:

| - divulgacao ampla e prévia do documento convocatoério, especificando objetivos,
prazos, responsaveis, fonte de recursos e comissao organizadora;

Il - garantia da diversidade dos sujeitos participantes;

Il - estabelecimento de critérios e procedimentos para a designacdo dos
delegados governamentais e para a escolha dos delegados da sociedade civil;

IV - publicidade de seus resultados;

V - determinacao do modelo de acompanhamento de suas deliberagdes; e

VI - articulagdo com a conferéncia estadual e nacional de assisténcia social.

Art. 27°. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera convocada
ordinariamente a cada quatro anos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social e
xtraordinariamente, a cada 2 (dois) anos, conforme deliberacdo da maioria dos membros dos

respectivos conselhos.

(15) 3524-9200 - www.itapeva.sp.leg.br - secretaria@camaraitapeva.sp.gov.br
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Secao lll
PARTICIPAGCAO DOS USUARIOS

Art. 28. E condicdo fundamental para viabilizar o exercicio do controle social e
garantir os direitos socioassistenciais o estimulo a participacdo e ao protagonismo dos

usuarios nos conselhos e conferéncias de assisténcia social.

Art. 29. O estimulo a participagao dos usuarios pode se dar a partir de articulagao
com movimentos sociais e populares e ainda a organizagao de diversos espagos tais como:
férum de debate, comissao de bairro, coletivo de usuarios junto aos servigos, programas,

projetos e beneficios socioassistenciais.

Secao IV
DA REPRESENTACAO DO MUNICIPIO NAS INSTANCIAS DE NEGOCIACAO E
PACTUACAO DO SUAS.

Art. 30. O Municipio & representado nas Comissdes Intergestores Bipartite - CIB
e Tripartite - CIT, instancias de negociagao e pactuagao dos aspectos operacionais de gestao
e organizagao do SUAS, respectivamente, em ambito estadual e nacional, pelo Colegiado
Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia Social — COEGEMAS e pelo Colegiado
Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social - CONGEMAS.

§1° O CONGEMAS E COEGEMAS constituem entidades sem fins lucrativos que
representam as secretarias municipais de assisténcia social, declarados de utilidade publica
e de relevante funcao social, onerando o municipio quanto a sua associagao a fim de garantir

os direitos e deveres de associado.

§2° O COEGEMAS podera assumir outras denominagdes a depender das

especificidades regionais.

CAPITULO V
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS, DOS SERVICOS, DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA
SOCIAL E DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO DA POBREZA.

(15) 3524-9200 - www.itapeva.sp.leg.br - secretaria@camaraitapeva.sp.gov.br
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Secio |
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 31. Beneficios eventuais sido provisbes suplementares e provisoérias
prestadas aos individuos e as familias em virtude de nascimento, morte, situacdes de
vulnerabilidade temporaria e calamidade publica, na forma prevista na Lei federal n® 8.742, de
1993.

Paragrafo unico. Nao se incluem na modalidade de beneficios eventuais da
assisténcia social as provisdes relativas a programas, projetos, servicos e beneficios
vinculados ao campo da saude, da educacgao, da integracdo nacional, da habitacdo, da

seguranca alimentar e das demais politicas publicas setoriais.

Art. 32. Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias do SUAS,

devendo sua prestacao observar:

I — ndo subordinacdo a contribuicbes preévias e vinculagdo a quaisquer
contrapartidas;

Il — desvinculagdo de comprovagbes complexas e vexatérias, que estigmatizam
0s beneficiarios;

[ll — garantia de qualidade e prontidao na concessio dos beneficios;

IV — garantia de igualdade de condi¢cdes no acesso as informacgdes e a fruicao dos
beneficios eventuais;

V — ampla divulgacao dos critérios para a sua concessao;

VI — integracao da oferta com os servigos socioassistenciais.

Art.33. Os beneficios eventuais podem ser prestados na forma de bens de

consumo ou prestacao de servicos.

Art. 34. O publico alvo para acesso aos beneficios eventuais devera ser
identificado pelo Municipio a partir de estudos da realidade social e diagndstico elaborado
com uso de informagdes disponibilizadas pela Vigilancia Socioassistencial, com vistas a

orientar o planejamento da oferta.
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Secao ll
DA PRESTAGAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 35. Os beneficios eventuais devem ser prestados em virtude de nascimento,
morte, vulnerabilidade temporaria e calamidade publica, observadas as contingéncias de
riscos, perdas e danos a que estdo sujeitos os individuos e familias.

Paragrafo unico. Os critérios e prazos para prestacdo dos beneficios eventuais
devem ser estabelecidos por meio de Resolugao do Conselho Municipal de Assisténcia Social,
conforme prevé o art. 22, §1°, da Lei Federal n® 8.742, de 1993.

Art. 36. O Beneficio prestado em virtude de nascimento devera ser concedido:

| — a genitora que comprove residir no Municipio;

Il — a familia do nascituro, caso a mae esteja impossibilitada de requerer o
beneficio ou tenha falecido;

lll — a genitora ou familia que esteja em transito no municipio e seja potencial
usuaria da assisténcia social;

IV — a genitora atendida ou acolhida em unidade de referéncia do SUAS.

Paragrafo unico. O beneficio eventual por situacdo de nascimento podera ser
concedido nas formas de servicos ou bens de consumo, ou em ambas as formas, conforme a

necessidade do requerente e disponibilidade da administracdo publica.

Art. 37. O beneficio prestado em virtude de morte devera ser concedido com o
objetivo de reduzir vulnerabilidades provocadas por morte de membro da familia e tem por
objetivo atender as necessidades urgentes da familia para enfrentar vulnerabilidades

advindas da morte de um de seus provedores ou membros.

Paragrafo unico. O beneficio eventual por morte podera ser concedido conforme

a necessidade do requerente e o que indicar o trabalho social com a familia.

Art. 38. O beneficio prestado em virtude de vulnerabilidade temporaria sera
destinado a familia ou ao individuo visando minimizar situacdes de riscos, perdas e danos,
decorrentes de contingéncias sociais, e deve integrar-se a oferta dos servicos

socioassistenciais, buscando o fortalecimento dos vinculos familiares e a insercéo
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comunitaria.

Paragrafo unico. O beneficio serd concedido na forma de servicos ou bens de
consumo, em carater temporario, sendo o seu valor e duragéo definidos de acordo com o grau
de complexidade da situacdo de vulnerabilidade e risco pessoal das familias e individuos,

identificados nos processos de atendimento dos servicos.

Art. 39. A situacao de vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pelo advento de
riscos, perdas e danos a integridade pessoal e familiar, assim entendidos:

| — riscos: ameaca de sérios padecimentos;

Il — perdas: privacao de bens e de seguranga material;

[ll — danos: agravos sociais e ofensa.

Paragrafo unico. Os riscos, perdas e danos podem decorrer de:

| — auséncia de documentacéo;

Il — necessidade de mobilidade intraurbana para garantia de acesso aos servigos
e beneficios socioassistenciais;

lll — necessidade de passagem para outra unidade da Federacdo, com vistas a
garantir a convivéncia familiar e comunitaria;

IV — ocorréncia de violéncia fisica, psicolégica ou exploracdo sexual no dmbito
familiar ou ofensa a integridade fisica do individuo;

VI — perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos familiares e
comunitarios;

VIl — processo de reintegracdo familiar e comunitaria de pessoas idosas, com
deficiéncia ou em situacao de rua; criancas, adolescentes, mulheres em situacdo de violéncia
e familias que se encontram em cumprimento de medida protetiva:

VIl — auséncia ou limitacdo de autonomia, de capacidade, de condicdes ou de

meios proprios da familia para prover as necessidades alimentares de seus membros;

Art. 40. Os beneficios eventuais prestados em virtude de desastre ou calamidade
publica constituem-se provisdo suplementar e proviséria de assisténcia social para garantir
meios necessarios a sobrevivéncia da familia e do individuo, com o objetivo de assegurar a
dignidade e a reconstrugao da autonomia familiar e pessoal.

Art. 41. As situagdes de calamidade publica e desastre caracterizam-se por
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eventos anormais, decorrentes de baixas ou altas temperaturas, tempestades, enchentes,

secas, inversao térmica, desabamentos, incéndios, epidemias, os quais causem sérios danos
a comunidade afetada, inclusive a seguranca ou a vida de seus integrantes, e outras situacdes

imprevistas ou decorrentes de caso fortuito.

Paragrafo unico. O beneficio sera concedido na forma de servigcos ou bens de
consumo, em carater provisorio e suplementar, sendo seu valor fixado de acordo com o grau
de complexidade do atendimento de vulnerabilidade e risco pessoal das familias e individuos

afetados.

Art. 42. Decreto editado pelo Poder Executivo Municipal dispora sobre os

procedimentos e fluxos de oferta na prestacao dos beneficios eventuais.

Secao lll
DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS PARA OFERTA DE BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 43. As despesas decorrentes da execucao dos beneficios eventuais serao
providas por meio de dotagbes orgamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social.
Paragrafo unico. As despesas com Beneficios Eventuais devem ser previstas

anualmente na Lei Orgamentaria Anual do Municipio - LOA.

Secao ll
DOS SERVICOS
Art. 44. Servicos socioassistenciais sdo atividades continuadas que visem a
melhoria de vida da populagdo e cujas acgbes, voltadas para as necessidades basicas,
observem os objetivos, principios e diretrizes estabelecidas na Lei n® Federal 8742, de 1993,

e na Tipificagcdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais.

Secao lll
DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 45. Os programas de assisténcia social compreendem agdes integradas e
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complementares com objetivos, tempo e area de abrangéncia definidos para qualificar,

incentivar e melhorar os beneficios e os servigos assistenciais.

§ 1° Os programas serao definidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social,
obedecidos aos objetivos e principios que regem Lei Federal n® 8742, de 1993, com prioridade
para a insergao profissional e social.

§ 2° Os programas voltados para o idoso e a integracéo da pessoa com deficiéncia
serdo devidamente articulados com o beneficio de prestacéo continuada estabelecido no art.
20 da Lei Federal n° 8742, de 1993.

Segéao IV
PROJETOS DE ENFRENTAMENTO A POBREZA

Art. 46. Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a instituicdo de
investimento econdmico-social nos grupos populares, buscando subsidiar, financeira e
tecnicamente, iniciativas que lhes garantam meios, capacidade produtiva e de gestdo para
melhoria das condigbes gerais de subsisténcia, elevagdo do padrdo da qualidade de vida, a

preservacao do meio-ambiente e sua organizacao social.

Secido V
DA RELACAO COM AS ENTIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 47. Sao entidades e organizacbes de assisténcia social aguelas sem fins
lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos
beneficiarios abrangidos pela Lei Federal n°® 8.742, de 1993, bem como as que atuam na

defesa e garantia de direitos.

Art. 48. As entidades de assisténcia social e os servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais deverdo ser inscritos no Conselho Municipal de Assisténcia
Social para que obtenha a autorizacdo de funcionamento no ambito da Politica Nacional de
Assisténcia Social, observado os pardmetros nacionais de inscrigdo definidos pelo Conselho

Nacional de Assisténcia Social.

Art. 49. Constituem critérios para a inscricdo das entidades ou organizacées de
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Assisténcia Social, bem como dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais:

| - executar agdes de carater continuado, permanente e planejado;

Il - assegurar que os servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
sejam ofertados na perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usuarios;

lll - garantir a gratuidade e a universalidade em todos os servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais;

IV — garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca do
cumprimento da efetividade na execucéo de seus servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;

V — Comprovagao de um ano de funcionamento efetivo.

Art. 50. As entidades ou organizagdes de Assisténcia Social no ato da inscricédo
demonstrarao:

| - ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;

Il - aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado integralmente no
territorio nacional e na manutencéo e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

Il - elaborar plano de agéo anual,

IV - ter expresso em seu relatorio de atividades:

a) finalidades estatutarias;

b) objetivos;

c) origem dos recursos;

d) infraestrutura;

e) identificacdo de cada servigo, programa, projeto e beneficio socioassistenciais
executado.

Paragrafo Unico. Os pedidos de inscricdo observardo as seguintes etapas de
analise:

| - analise documental;

Il - visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a analise do processo;

[l - elaboragéo do parecer da Comissao;

IV - pauta, discussdo e deliberagao sobre os processos em reunido plenaria;

V - publicacido da decisao plenaria;

VI - emissdo do comprovante;
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VII - notificag@o a entidade ou organizacéo de Assisténcia Social por oficio.

CAPITULO VI
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 51. O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social & previsto e
executado através dos instrumentos de planejamento orcamentario municipal, que se
desdobram no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Or¢camentarias e na Lei Orgcamentaria

Anual.

§1°. O orcamento da assisténcia social devera ser inserido na Lei Orgamentaria
Anual, devendo os recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social serem
voltados a operacionalizagdo, prestacao, aprimoramento e viabilizagdo dos servicos,

programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

§2° O financiamento de que trata o caput deste artigo podera ser estimada em dez
por cento (10%) da base de receita que compdem o financiamento do ensino conforme
disposto no art. 212 CF/88.

Art. 52. Cabera ao 6rgao gestor da assisténcia social responsavel pela utilizagao
dos recursos do respectivo Fundo Municipal de Assisténcia Social o controle e o
acompanhamento dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, por meio
dos respectivos 6rgaos de controle, independentemente de agdes do 6rgao repassador dos

recursos.

Paragrafo unico. Os entes transferidores poderdo requisitar informacoes
referentes a aplicacédo dos recursos oriundos do seu fundo de assisténcia social, para fins de
andlise e acompanhamento de sua boa e regular utilizacao.

Secao |
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 53. Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, fundo
publico de gestao orgamentaria, financeira e contabil, com objetivo de proporcionar recursos

para cofinanciar a gestao, servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.
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Art. 54, Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS:

| — recursos provenientes da transferéncia dos fundos Nacional e Estadual de
Assisténcia Social;

Il — dotagbes orgamentarias do Municipio e recursos adicionais que a Lei
estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

lIl — doagdes, auxilios, contribuigdes, subvencdes de organizagbes internacionais
e nacionais, Governamentais e ndo Governamentais;

IV —receitas de aplicagdes financeiras de recursos do fundo, realizadas na forma
da lei;

V/ — as parcelas do produto de arrecadacao de outras receitas préprias oriundas
de financiamentos das atividades econdmicas, de prestacdo de servicos e de outras
transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia Social tera direito a receber por forca da
lei e de convénios no setor.

VI — produtos de convénios firmados com outras entidades financiadoras;

VII — doagbes em espécie feitas diretamente ao Fundo;

VIII — outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§1° A dotacdo orgamentaria prevista para o 6rgao executor da Administragao
Pdblica Municipal, responsavel pela Assisténcia Social, sera automaticamente transferida
para a conta do Fundo Municipal de Assisténcia Social, tao logo sejam realizadas as receitas

correspondentes.

§2° Os recursos que compdem o Fundo, serdo depositados em instituigdes
financeiras oficiais, em conta especial sobre as denominacdes de Protecao Basica, Protecdo
Especial de Media Complexidade, Protecdo Especial de Alta Complexidade, Beneficios
Eventuais e outras quando se fizerem vinculadas ao Fundo Municipal de Assisténcia Social —
FIVIAS.

§3° As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal das agdes

socioassistenciais serdo abertas pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social.

Art. 55. O FMAS sera gerido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
tendo como ordenador de despesa o Gestor da Pasta e como gestor do fundo o conselheiro

titular da secretaria municipal de desenvolvimento social no Conselho Municipal de
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Assisténcia Social através de nomeagao em portaria especifica sob orientacéo e fiscalizacdo
do referido conselho.

Paragrafo Unico. O Orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS

integrara o orcamento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 56. Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, serdo
aplicados em:
P | — financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos de assisténcia
| social desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou por Orgéo
conveniado;
Il — em parcerias entre poder publico e entidades de assisténcia social para a
execucdo de servicos, programas e projetos socioassistencial especificos;
Il — aquisicAo de material permanente e de consumo e de outros insumos
necessarios ao desenvolvimento das agdes socioassistenciais;
IV — construcdo reforma ampliacdo, aquisicdo ou locacdo de imoéveis para
prestacdo de servigcos de Assisténcia Social,
V — desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestao,
planejamento, administragdo e controle das agdes de Assisténcia Social,
VI — pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso | do art.
P 15 da Lei Federal n® 8.742, de 1993;
bl VIlI- pagamento de profissionais que integrarem as equipes de referéncia,
responsaveis pela organizagido e oferta daquelas acdes, conforme percentual apresentado
pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome e aprovado pelo Conselho

Nacional de Assisténcia Social - CNAS.

Art. 57. O repasse de recursos para as entidades e organizacdes de Assisténcia
Saocial, devidamente inscritas no CMAS, sera efetivado por intermédio do FMAS, de acordo
com critérios estabelecidos pela Gestdo Municipal e devidamente aprovadas pelo Conselho

Municipal de Assisténcia Social, observando o disposto nesta Lei.

Art. 58. Os relatérios de execucdo orcamentaria e financeira do Fundo Municipal

de Assisténcia Social serdo submetidos a apreciacdo do CMAS, trimestralmente, de forma
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sintética e, anualmente, de forma analitica.

Art. 59. Esta lei entra em vigor na data da sua publicacao.

Art. 60. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario em especial as leis municipais
n°1.017/97 e 1.018/97.

Palacio Vereador Euclides Modenezi, 20 de maio de 2022.

MARIO AUGUSTO DE SOUZA NISHIYAMA
PRESIDENTE

RONALDO éiéH‘EIRO DA SILVA CELIOC é QSA ENGUE

VICE-PRESIDENTE BRO
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AUTOGRAFO 52/2022
REDACAO FINAL DO PROJETO DE LEI N° 052/2022

DISPOE sobre o Sistema Unico de Assisténcia
Social do Municipio de ltapeva/SP e da outras
providéncias.

CAPITULO |
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° A assisténcia social, direito do cidadao que dela precisar e dever do
Estado, é Politica de Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais,
realizada através de um conjunto integrado de agdes de iniciativa publica e da sociedade,

para garantir o atendimento as necessidades basicas.

Art. 2° A Politica de Assisténcia Social (PAS) do Municipio Itapeva tem por
objetivos:

| - a protecédo social, que visa a garantia da vida, a reducdo de danos e a
prevencao da incidéncia de riscos, especialmente:

a) a protecao a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;

b) o amparo as criangas e aos adolescentes carentes;

c) a promogao da integracdo ao mercado de trabalho através do fomento das
politicas publicas;

d) a habilitacdo e reabilitagdo das pessoas com deficiéncia e a promogao de
sua integracéo a vida comunitaria através da articulagdo com a rede socioassistencial;

Il - a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a
capacidade protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameagas,
de vitimizagbes e danos;

lll - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no
conjunto das provisdes socioassistenciais;

IV- participacao da populacao, por meio de organizagdes representativas, na
formulacao das politicas e no controle de agées em todos os niveis;

V- primazia da responsabilidade do ente politico na conducgao da Politica de
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Assisténcia Social em cada esfera de governo; e
VI- centralidade na familia para concepgao e implementacéo dos beneficios,

servicos, programas e projetos, tendo como base o territorio.

Paragrafo unico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social
realiza-se de forma integrada as politicas setoriais visando universalizar a protegao social

e atender as contingéncias sociais.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Secao |
DOS PRINCIPIOS

Art. 3° A PAS rege-se pelos seguintes principios:

l-universalidade: todos tém direito a protecao socioassistencial, prestada a
quem dela necessitar, com respeito a dignidade e a autonomia do cidaddo, sem
discriminagao de qualquer espécie ou comprovagao vexatoria da sua condigao;

lI- Gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de
contribuigéo ou contrapartida, observado o que dispde o art. 35, da Lei Federal n® 10.741,
de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do ldoso;

llI- integralidade da protecéo social: oferta das provisées em sua completude,
por meio de conjunto articulado de servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;

IV- Intersetorialidade: integracéo e articulacao da rede socioassistencial com
as demais politicas e 6rgaos setoriais de defesa de direitos e Sistema de Justica;

V- Equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioeconémicas,
politicas e territoriais, priorizando aqueles que estiverem em situacao de vulnerabilidade
e risco pessoal e social.

VI- Supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias
de rentabilidade econdmica;

VII- universalizagao dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da acéo
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assistencial alcangavel pelas demais politicas publicas;

VIiI- respeito a dignidade do cidaddo, a sua autonomia e ao seu direito a
beneficios e servicos de qualidade, bem como & convivéncia familiar e comunitaria,
vedando-se qualquer comprovacéo vexatéria de necessidade;

IX- Igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagao de
qualquer natureza, garantindo-se equivaléncia as populagbes urbanas e rurais;

X- Publicidade ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos
socioassistenciais, bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios

para sua concessao.

Secao ll
DAS DIRETRIZES

Art. 4° A organizacdo da assisténcia social no Municipio observara as
seguintes diretrizes:

I-primazia da responsabilidade do Estado na conducdo da politica de
assisténcia social em cada esfera de governo;

[I- descentralizacao politico-administrativa e comando unico em cada esfera
de gestao;

llI-cofinanciamento partilhado dos entes federados;

IV- matricialidade sociofamiliar;

V- territorializacao;

VI-fortalecimento da relacdo democratica entre Estado e sociedade civil;

V-participagdo popular e controle social, por meio de organizagdes
representativas, na formulagao das politicas e no controle das agées em todos os niveis;

CAPITULO Il
DA GESTAO E ORGANIZAGCAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL -
SUAS NO MUNICIPIO ITAPEVA.

Secao |
DA GESTAO

Art. 5° A gestao das ag6es na area de assisténcia social é organizada sob a

forma de sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de
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Assisténcia Social — SUAS, conforme estabelece a Lei Federal n® 8.742, de 7 de

dezembro de 1993, cujas normas gerais e coordenagédo sdo de competéncia da Uniao.

Paragrafo tnico. O Suas ¢ integrado pelos entes federativos, pelos respectivos
conselhos de assisténcia social e pelas entidades e organizacdes de assisténcia social
abrangida pela Lei Federal n°® 8.742, de 1993.

Art.6° O Municipio ltapeva atuara de forma articulada com as esferas federal
e estadual, observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar e executar os

servicos, programas, projetos, beneficios socioassistenciais em seu ambito.

Art. 7° O 6rgéao gestor da politica de assisténcia social no Municipio ITAPEVA .

¢ a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

Secéao ll
DA ORGANIZACAO

Art. 8° O Sistema Unico de Assisténcia Social no &mbito do Municipio Itapeva
organiza-se pelos seguintes tipos de protecgao:

| - protecdo social basica: conjunto de servicos, programas, projetos e
beneficios da assisténcia social que visa a prevenir situagdes de vulnerabilidade e risco
social, por meio de aquisicbes e do desenvolvimento de potencialidades e do
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;

Il - protecao social especial: conjunto de servigos, programas e projetos que
tem por objetivo contribuir para a reconstrugcao de vinculos familiares e comunitarios, a
defesa de direito, o fortalecimento das potencialidades e aquisicées e a protecao de

familias e individuos para o enfrentamento das situacdes de violagao de direitos.

Art. 9° A protecao social basica compde-se precipuamente dos seguintes
servicos socioassistenciais, nos termos da Tipificacdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

| — Servigo de Protecao e Atendimento Integral a Familia — PAIF;

Il - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV;

(15) 3524-9200 - www.itapeva.sp.leg.br - secretaria@camaraitapeva.sp.gov.br
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Il — Servico de Protegdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com

Deficiéncia e ldosas;

IV — Servigo de Protecao Social Basica executado por Equipe Volante.

Paragrafo unico. O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro de

Raferéncia de Assisténcia Social-CRAS.

Art. 10 A protecdo social especial ofertara precipuamente os seguintes
servicos socioassistenciais, nos termos da Tipificacdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

| — protecao social especial de media complexidade:

a) Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos -
PAEFI;

b) Servigo Especializado de Abordagem Social;

c) Servigo de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestacéo de Servigos a Comunidade;

d) Servigo de Protecao Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas
e suas Familias;

e) Servigo Especializado para Pessoas em Situacao de Rua;

Il — protecéo social especial de alta complexidade:

a) Servico de Acolhimento Institucional,

b) Servigo de Acolhimento em Republica;

c) Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora;

d) Servico de Protecdo em Situacdées de Calamidades Publicas e de
Emergéncias.

Paragrafo unico. O PAEFI deve ser ofertado exclusivamente no Centro de

Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS.

Art. 11. As protegdes sociais basica e especial serdo ofertadas pela rede

socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes publicos ou pelas

(15) 3524-9200 - www.itapeva.sp.leg.br - secretaria@camaraitapeva.sp.gov.br
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entidades e organizagbes de assisténcia social vinculadas ao SUAS, respeitadas as

especificidades de cada servigo, programa ou projeto socioassistencial.

§1° Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da oferta de
servicos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social mediante a articulagao

entre todas as unidades do SUAS.

§2° A vinculagdo ao Suas é o reconhecimento pela Unido, em colaboragao

com Municipio, de que a entidade de assisténcia social integra a rede socioassistencial.

Art. 12. As protecbes sociais, bdasica e especial, serao ofertadas
precipuamente no Centro de Referéncia de Assisténcia Social -CRAS e no Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS, respectivamente, e pelas

entidades de assisténcia social.

§ 1° O CRAS ¢ a unidade publica municipal, de base territorial, localizada em
areas com maiores indices de vulnerabilidade e risco social, destinada a articulacéo dos
servicos socioassistenciais no seu territorio de abrangéncia e a prestacao de servicos,

programas e projetos socioassistenciais de protecéo social basica as familias.

§ 2° O CREAS é a unidade publica de abrangéncia e gestdao municipal,
estadual ou regional, destinada a prestacao de servigos a individuos e familias que se
encontram em situacao de risco pessoal ou social, por violagdo de direitos ou

contingéncia, que demandam intervencdes especializadas da protecao social especial.

§3° Os CRAS e os CREAS sao unidades publicas estatais instituidas no ambito
do Suas, que possuem interface com as demais politicas publicas e articulam, coordenam

e ofertam os servicos, programas, projetos e beneficios da assisténcia social.

Art. 13. A implantagao das unidades de CRAS e CREAS deve observar as

diretrizes da:

I — universalizagao - a fim de que a protegdo social basica seja prestada na

(15) 3524-9200 ~ www.itapeva.sp.leg.br - secretaria@camaraitapeva.sp.gov.br
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totalidade dos territérios do municipio;

Il- territorializacdo - oferta capilar de servicos baseada na légica da
proximidade do cotidiano de vida do cidaddo e com o intuito de desenvolver seu carater
preventivo e educativo nos territérios de maior vulnerabilidade e risco social;

Il - regionalizacdo — prestacdo de servicos socioassistenciais de protecdo
social especial cujos custos ou auséncia de demanda municipal justifiquem rede regional

e desconcentrada de servigos no ambito do Estado.

Art. 14. As unidades publicas estatais instituidas no &mbito do SUAS integram
a estrutura administrativa do Municipio ltapeva, quais sejam:

| — Protegdo Basica

Il — Protecao Especial de Media Complexidade

lIl — Protecao Especial de Alta Complexidade

§ 1° As instalagdes das unidades que trata esse caput deste artigo devem ser
compativeis com os servicos neles ofertados, com espagos para trabalho em grupo e
ambientes especificos para recepgéo e atendimento reservado as familias e individuos,
assegurada a acessibilidade as idosas e com deficiéncia.

§ 2° o cadastramento, registro e habilitacdo das unidades de que trata o caput
deste artigo serdo disciplinados mediante Decreto.

§ 3° As unidades de que trata o caput deste artigo € vedada a negativa em

atender aos que dela legalmente necessitam.

Art. 15. As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas pressupéem a
constituicao de equipe de referéncia na forma das Resolucées n° 269, de 13 de dezembro
de 2006; n° 17, de 20 de junho de 2011; e n° 9, de 25 de abril de 2014, do CNAS.

Paragrafo unico. O diagnostico socio territorial e os dados de Vigilancia
Socioassistencial sdo fundamentais para a definicdo da forma de oferta da protegdo social

basica e especial.

Art. 16. Sao segurancas afiancadas pelo SUAS:

| - acolhida: provida por meio da oferta publica de espacos e servigcos para a

(15) 3524-9200 - www.itapeva.sp.leg.br - secretaria@camaraitapeva.sp.gov.br
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realizacéo da protecéo social basica e especial, devendo as instalagtes fisicas e a acao
profissional conter:

a) condicdes de recepgao;

b) escuta profissional qualificada;

c¢) informacao;

d) referéncia;

e) concessao de beneficios;

f) aquisicbes materiais e sociais;

g) abordagem em territérios de incidéncia de situagdes de risco;

h) oferta de uma rede de servigcos e de locais de permanéncia de individuos e
familias sob curta, média e longa permanéncia.

Il - renda: operada por meio da concessao de auxilios financeiros e da
concessao de beneficios continuados, nos termos da lei, para cidadaos nao incluidos no
sistema contributivo de protegao social, que apresentem vulnerabilidades decorrentes do
ciclo de vida e/ou incapacidade para a vida independente e para o trabalho;

[ll - convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social: exige a oferta publica
de rede continuada de servicos que garantam oportunidades e agao profissional para:

a) a construcao, restauracao e o fortalecimento de lagos de pertencimento, de
natureza geracional, intergeracional, familiar, de vizinhangca e interesses comuns e
societarios;

b) o exercicio capacitador e qualificador de vinculos sociais e de projetos
pessoais e sociais de vida em sociedade.

IV - Desenvolvimento de autonomia: exige agdes profissionais e sociais para:

a) o desenvolvimento de capacidades e habilidades para o exercicio da
participacao social e cidadania;

b) a conquista de melhores graus de liberdade, respeito a dignidade humana,
protagonismo e certeza de protecéo social para o cidadao, a familia e a sociedade;

c) conquista de maior grau de independéncia pessoal e qualidade, nos lagos
sociais, para os cidaddos sob contingéncias e vicissitudes.

V - apoio e auxilio: quando sob riscos circunstanciais, exige a oferta de auxilios
em bens materiais e em servigos, em carater transitério, denominados de beneficios

eventuais para as familias, seus membros e individuos.

(15) 3524-9200 -~ www.itapeva.sp.leg.br - secretaria@camaraitapeva.sp.gov.br
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Secao lll
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 17. Compete ao Municipio Itapeva, por meio da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social:

| - destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de que
trata o art. 22, da Lei Federal n° 8742, de 1993, mediante critérios estabelecidos pelos
conselhos municipais de assisténcia Social;

Il - Efetuar o concecdo do auxilio-natalidade e o auxilio-funeral;

lll - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria
com organizagdes da sociedade civil;

IV - Atender as acbes socioassistenciais de carater de emergéncia;

V - Prestar os servicos socioassistenciais de que trata o art. 23, da Lei Federal
n® 8742, de 7 de Dezembro de 1993, e a Tipificacdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais;

VI - Implantar:

a) a vigilancia socioassistencial no ambito municipal, visando ao planejamento
e a oferta qualificada de servigos, beneficios, programas e projetos socioassistenciais;

b) sistema de informagao, acompanhamento, monitoramento e avaliagéo para
promover o aprimoramento, qualificagdo e integragdo continuos dos servigcos da rede
socioassistencial, conforme Pacto de Aprimoramento do SUAS e Plano de Assisténcia
Social;

VII - regulamentar:

a) e coordenar a formulagédo e a implementagéo da Politica Municipal de
Assisténcia Social, em consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia Social e com
a Politica Estadual de Assisténcia Social, observando as deliberagdes das Conferéncias
Nacional, Estadual e Municipal de Assisténcia Social e as deliberagdes de competéncia
do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

b) os beneficios eventuais em consonéncia com as deliberagées do Conselho
Municipal de Assisténcia Social;

VIl — cofinanciar:

a) o aprimoramento da gestdo e dos servicos, programas e projetos de

(15) 3524-9200 - www.itapeva.sp.leg.br - secretaria@camaraitapeva.sp.gov.br
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assisténcia social, em ambito local;

b) em conjunto com a esfera Federal e Estadual, a Politica Nacional de
Educacdo Permanente, com base nos principios da Norma Operacional Basica de
Racursos Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS, coordenando-a e executando-a em seu
ambito.

IX — realizar:

a) o monitoramento e a avaliagdo da politica de assisténcia social em seu
ambito;

b) a gestéo local do Beneficio de Prestacado Continuada - BPC, garantindo aos
seus beneficiarios e familias o acesso aos servigos, programas e projetos da rede
socioassistencial,

c) em conjunto com o Conselho de Assisténcia Social, as conferéncias de
assisténcia social,

X - Gerir:

a) de forma integrada, os servigos, beneficios e programas de transferéncia de
renda de sua competéncia;

b) o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

c) no ambito municipal, o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal e o Programa Bolsa Familia, nos termos do §1° do art. 8° da Lei n°® 10.836, de
2004;

Xl — organizar:

a) a oferta de servicos de forma territorializada, em areas de maior
vulnerabilidade e risco, de acordo com o diagnostico socio territorial;

b) e monitorar a rede de servicos da protecao social basica e especial,
articulando as ofertas;

c) e coordenar o SUAS em seu ambito, observando as deliberagbes e
pactuagdes de suas respectivas instancias, normatizando e regulando a politica de
assisténcia social em seu ambito em consonancia com as normas gerais da Uniao.

XII — elaborar:

a) a proposta orgamentaria da assisténcia social no Municipio, assegurando
recursos do tesouro municipal;

b) e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, anualmente, a

(15) 3524-9200 - www.itapeva.sp.leg.br - secretaria@camaraitapeva.sp.gov.br
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proposta orcamentaria dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;

c) e cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias e irregularidades
do Municipio junto ao SUAS, aprovado pelo COMASI e pactuado na CIB;

d) e executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS, implementando o em
ambito municipal; e

e) executar a politica de recursos humanos, de acordo com a NOB/RH - SUAS;

f) Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir das responsabilidades e de
seu respectivo e estagio no aprimoramento da gestdo do SUAS e na qualificacao dos
servicos, conforme patamares e diretrizes pactuadas nas instancias de pactuagdo e
negociacado do SUAS;

g) e expedir os atos normativos necessarios a gestao do FMAS, de acordo
com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social;

Xlll- aprimorar os equipamentos e servigos socioassistenciais, observando os
indicadores de monitoramento e avaliagao pactuados;

XIV — alimentar e manter atualizado:

a) o Censo SUAS;

b) o Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de Assisténcia Social —
SCNEAS de que trata o inciso Xl do art. 19 da Lei Federal n°® 8.742, de 1993;

c) conjunto de aplicativos do Sistema de Informagdo do Sistema Unico de
Assisténcia Social - Rede SUAS;

XV — Garantir:

a) a infraestrutura necesséaria ao funcionamento do respectivo Conselho
Municipal de Assisténcia Social, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros,
inclusive com despesas referentes a passagens, traslados e diarias de conselheiros
representantes do governo e da sociedade civil, quando estiverem no exercicio de suas
atribuicoes;

b) que a elaboragao da peca orcamentaria esteja de acordo com o Plano
Piurianual, o Plano de Assisténcia Social e dos compromissos assumidos no Pacto de
Aprimoramento do SUAS;

c) a integralidade da protecao socioassistencial a populacdo, primando pela
qualificacdo dos servicos do SUAS, exercendo essa responsabilidade de forma

compartilhada entre a Uniao, Estados, Distrito Federal e Municipios;

(15) 3524-9200 - www.itapeva.sp.leg.br - secretaria@camaraitapeva.sp.gov.br
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d) a capacitagdo para gestores, trabalhadores, dlngentes de entndades e

organizacées, usudrios e conselheiros de assisténcia social, além de desenvolver,
participar e apoiar a realizagdo de estudos, pesquisas e diagndsticos relacionados a
politica de assisténcia social, em especial para fundamentar a analise de situacoes de
vulnerabilidade e risco dos territérios € o equacionamento da oferta de servigos em
conformidade com a tipificagéo nacional;

e) o comando Unico das agdes do SUAS pelo 6rgdo gestor da politica de
assisténcia social, conforme preconiza a LOAS;

XVI - definir:

a) os fluxos de referéncia e contrarreferéncia do atendimento nos servigos
socioassistenciais, com respeito as diversidades em todas as suas formas;

b) os indicadores necessarios ao processo de acompanhamento,
monitoramento e avaliagao, observado a suas competéncias.

XVII - implementar:

a) os protocolos pactuados na CIT,

b) a gestao do trabalho e a educacgao permanente

XVIII — promover:

a) a integracao da politica municipal de assisténcia social com outros sistemas
publicos que fazem interface com o SUAS,;

b) articulacao intersetorial do SUAS com as demais politicas publicas e
Sistema de Garantia de Direitos e Sistema de Justica;

c) a participagao da sociedade, especialmente dos usuarios, na elaboracao da
politica de assisténcia social;

XIX - assumir as atribuicbes, no que lhe couber, no processo de
municipalizagao dos servigos de protec¢édo social basica;

XX - Participar dos mecanismos formais de cooperagao intergovernamental
que viabilizem técnica e financeiramente os servigos de referéncia regional, definindo as
competéncias na gestéo e no cofinanciamento, a serem pactuadas na CIB;

XXI - prestar informagdes que subsidiem o acompanhamento estadual e
federal da gestédo municipal;

XXII — zelar pela execugao direta ou indireta dos recursos transferidos pela

Uni&o e pelos estados ao Municipio, inclusive no que tange a prestacao de contas;
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XXIII - assessorar as entidades de assisténcia social visando a adequacéo dos
seus servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais as normas do SUAS,
viabilizando estratégias e mecanismos de organizagéo para aferir o pertencimento a rede
socioassistencial, em ambito local, de servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais ofertados pelas entidades de assisténcia social de acordo com as
normativas federais.

XXIV — acompanhar a execucgéo de parcerias firmadas entre os municipios e
as entidades de assisténcia social e promover a avaliacao das prestagdes de contas;

XXVI — normatizar, em ambito local, o financiamento integral dos servicos,
programas, projetos e beneficios de assisténcia social ofertados pelas entidades
vinculadas ao SUAS, conforme §3° do art. 6° B da Lei Federal n°® 8.742, de 1993, e sua
regulamentacao em ambito federal.

XXVII - aferir os padrdes de qualidade de atendimento, a partir dos indicadores
de acompanhamento definidos pelo respectivo conselho municipal de assisténcia social
para a qualificacao dos servicos e beneficios em consonancia com as normas gerais;

XXVIII - encaminhar para apreciagao do conselho municipal de assisténcia
social os relatérios trimestrais e anuais de atividades e de execucao fisico-financeira a
titulo de prestacao de contas;

XXIX — compor as instancias de pactuac¢ao e negociacao do SUAS;

XXX - estimular a mobilizagao e organizacao dos usuarios e trabalhadores do
SUAS para a participagao nas instancias de controle social da politica de assisténcia
social;

XXXI - instituir o planejamento continuo e participativo no dmbito da politica de
assisténcia social,

XXXIlI — dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos destinados a
assisténcia social;

XXXII - criar ouvidoria do SUAS, preferencialmente com profissionais do
quadro efetivo;

Secao IV
DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 18. O Plano Municipal de Assisténcia Social € um instrumento de
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planejamento estratégico que contempla propostas para execucgao e o monitoramento da

politica de assisténcia social no ambito do Municipio Itapeva.

§1° A elaboracdo do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se a cada 4
(cuatro) anos, coincidindo com a elaboragao do Plano Plurianual e contemplara:
|- diagnédstico socioterritorial;
II- objetivos gerais e especificos;
("‘X I1I- diretrizes e prioridades deliberadas;
IV- acdes estratégicas para sua implementagéao;
V- metas estabelecidas;
VI- resultados e impactos esperados;
VII- recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;
VIll- mecanismos e fontes de financiamento;
IX - indicadores de monitoramento e avaliagéo; e

X- tempo de execugéo.

§2° O Plano Municipal de Assisténcia Social além do estabelecido no paragrafo
anterior devera observar:

| — as deliberacdes das conferéncias de assisténcia social;

[ - metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam 0 cCOmMpromisso
para o aprimoramento do SUAS,;

Il — acdes articuladas e intersetoriais;

CAPITULO IV
Das Instéancias de Articulagao, Pactuacao e Deliberagao do SUAS

Secao |
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 19. Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS do
Municipio de Itapeva, érgao superior de deliberacao colegiada, de carater permanente e
composicao paritaria entre governo e sociedade civil, vinculado a Secretaria Municipal de

Assisténcia Social cujos membros, nomeados pelo Prefeito, ttm mandato de 2 (dois)
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anos, permitida Unica recondugéo por igual periodo.

§ 1° O COMASI & composto por 14 membros e suplentes indicados de acordo
com os critérios seguintes:
| — Quatorze (14) funcionarios publicos municipais, representantes
governamentais, sendo sete (7) membros titulares e suplentes em mesmo numero
indicados pelos Secretarios municipais de:
a) Desenvolvimento Social
b) Saude
c) Educacéo
d) Esportes
e) Finangas
f) Industria e Comercio

g) Agricultura e abastecimento

Il — Quatorze (14) representantes da sociedade civil, sendo sete (7) membros
titulares e suplentes em mesmo numero, dentre representantes dos usuarios ou de
organizagées de usuarios, das entidades e organizagdes de assisténcia social e dos
trabalhadores do setor, escolhidos em foro préprio sob fiscalizacdo do Ministério Publico
sendo composto pelos seguintes seguimentos.

a) ldoso

b) Pessoa com deficiéncia

c¢) Atendimento a crianca

d) Atendimento ao adolescente

e) Usuarios ou trabalhadores do SUAS
f) Familia

g) Comunidade

§2° O COMASI é presidido por um de seus integrantes, eleito dentre seus
membros, para mandato de 1 (um) ano, permitida tnica reconducéo por igual periodo,

observada a alternancia entre representantes da sociedade civil e governo.
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§ 3° COMASI contara com uma Secretaria Executiva, a qual tera sua estrutura
disciplinada em ato de nomeacgdo do Poder Executivo, cuja funcdo gratificada sera
exercida por funcionario publico municipal, indicado pela Secretaria Municipal de
Dasenvolvimento Social e nomeado pelo Prefeito, dentro dos que tenham graduagao em

ensino superior e percebera adicional de trinta (30%) da remuneragéo da referéncia 14Al.

Art. 20. O COMASI reunir-se-a& ordinariamente uma vez ao més e,

extraordinariamente, sempre convocado por seu Presidente.

§ 1° Regimento interno, a ser publicado em noventa (90) dias apds a
publicacdo desta Lei, definira também, o quérum minimo para carater deliberativo das
reunides do Plenario, para questoes de supléncia e perda de mandato por faltas.

§ 2° as reunides devem ser abertas ao publico, com pauta e datas previamente

divulgadas com o regimento interno.

Art. 21. A participacédo dos conselheiros no COMASI € de interesse publico e

relevante valor social € ndo sera remunerada.

Art. 22. O controle social do SUAS no Municipio efetiva-se por intermédio do
Conselho Municipal de Assisténcia Social -COMASI e das Conferéncias Municipais de

Assisténcia Social, além de outros foruns de discussao da sociedade civil.

Art. 23. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

| - elaborar, aprovar e publicar seu regimento interno;

[l - convocar as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social e acompanhar
a execucao de suas deliberagdes;

Il - aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social (PAS), em consonancia
com as diretrizes das conferéncias de assisténcia social;

IV - apreciar e aprovar a proposta orcamentaria, em consonancia com as
diretrizes das conferéncias municipais e da PAS;

V - aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, apresentado pelo 6rgao
gestor da assisténcia social;
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VI - aprovar o plano de capacitacéo, elaborado pelo 6rgao gestor;

VII- acompanhar o cumprimento das metas nacionais, estaduais € municipais
do Pacto de Aprimoramento da Gestao do SUAS;

VIll- acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos programas sociais
municipais, estaduais e federais de transferéncia de renda;

IX- normatizar as acgdes e regular a prestacao de servigos de natureza publica
e privada no campo da assisténcia social de ambito local;

X- apreciar e aprovar informagbées da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social inseridas nos sistemas nacionais e estaduais de informagao referentes ao
planejamento do uso dos recursos de cofinanciamento e a prestagé@o de contas;

XI- apreciar os dados e informacodes inseridas pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, unidades publicas e privadas da assisténcia social, nos sistemas
nacionais e estaduais de coleta de dados e informacdes sobre o sistema municipal de
assisténcia social;

Xll-alimentar os sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e
informacdes sobre os Conselhos Municipais de Assisténcia Social,

Xlli-zelar pela efetivagao do SUAS no Municipio;

XIV-zelar pela efetivagdo da participagdo da populagdo na formulagdo da
politica e no controle da implementacgao;

XV-deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS em
seu ambito de competéncia;

XVl-estabelecer critérios e prazos para concessao dos beneficios eventuais;

XVli-apreciar e aprovar a proposta orcamentaria da assisténcia social a ser
encaminhada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social em consonancia com a
Politica Municipal de Assisténcia Social,

XVIll-acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como os
ganhos sociais € o desempenho dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais do SUAS;

XIX- fiscalizar a gestdo e execucdo dos recursos do Indice de Gestéo
Dascentralizada do Programa Bolsa Familia-IGD-PBF, e do indice de Gestéo
Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social -IGD-SUAS;

XX- planejar e deliberar sobre a aplicagao dos recursos IGD-PBF e IGD-SUAS
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destinados a atividades de apoio técnico e operacional ao COMASI;

XXI - participar da elaboragdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes
Orcamentarias e da Lei Orgamentaria Anual no que se refere & assisténcia social, bem
como do planejamento e da aplicagdo dos recursos destinados as acoes de assisténcia
social, tanto dos recursos proprios quanto dos oriundos do Estado e da Unido, alocados
FMAS;

XXII- aprovar o aceite da expansao dos servicos, programas e projetos
socioassistenciais, objetos de cofinanciamento;

XXIlI- orientar e fiscalizar o FMAS;

XXIV- divulgar, no Diario Oficial Municipal, ou em outro meio de comunicacao,
todas as suas decisdées na forma de Resolugdes, bem como as deliberagbes acerca da
execucao orcamentaria e financeira do FMAS e os respectivos pareceres emitidos.

XXV- receber, apurar e dar o devido prosseguimento a denuncias;

XXVI- deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS no
ambito do municipio;

XXVII- estabelecer articulagdo permanente com os demais conselhos de
politicas publicas setoriais e conselhos de direitos.

XXVIII- realizar a inscrigdo das entidades e organizagao de assisténcia social;

XXIX- notificar fundamentadamente a entidade ou organizacao de assisténcia
social no caso de indeferimento do requerimento de inscri¢ao;

XXX- fiscalizar as entidades e organizacbes de assisténcia social;

XXXI- emitir resolugéo quanto as suas deliberagoes;

XXXII- registrar em ata as reunioes;

XXXlll-instituir comissées e convidar especialistas sempre que se fizerem
necessarios.

XXXIV-zelar pela boa e regular execugao dos recursos repassados pelo FMAS
executados direta ou indiretamente, inclusive no que tange a prestagao de contas;
XXXV- avaliar e elaborar parecer sobre a prestagéo de contas dos recursos

repassados ao Municipio.

Art. 24. O COMASI devera planejar suas acbes de forma a garantir a

consecucdo das suas atribuicbes e o exercicio do controle social, primando pela
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efetividade e transparéncia das suas atividades.

§1° O planejamento das agdes do conselho deve orientar a construgao do
orcamento da gestdo da assisténcia social para o apoio financeiro e técnico as fungoes

do Conselho.

§2° O CMAS utilizara de ferramenta informatizada para o planejamento das
' atividades do conselho, contendo as atividades, metas, cronograma de execucao e prazos

a fim de possibilitar a publicidade.

Secao ll
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 25. As Conferéncias Municipais de Assisténcia Social sdo instancias
periodicas de debate, de formulagédo e de avaliagdo da politica publica de assisténcia
social e definicao de diretrizes para o aprimoramento do SUAS, com a participagao de

representantes do governo e da sociedade civil.

Art. 26. As conferéncias municipais devem observar as seguintes diretrizes:
) | - divulgacdo ampla e prévia do documento convocatorio, especificando

objetivos, prazos, responsaveis, fonte de recursos e comissao organizadora;

Il - garantia da diversidade dos sujeitos participantes;

Ill - estabelecimento de critérios e procedimentos para a designagédo dos
delegados governamentais e para a escolha dos delegados da sociedade civil,

IV - publicidade de seus resultados;

V - determinag¢ao do modelo de acompanhamento de suas deliberagdes; e

VI - articulagdo com a conferéncia estadual e nacional de assisténcia social.

Art. 27°. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera convocada
ordinariamente a cada quatro anos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social e
extraordinariamente, a cada 2 (dois) anos, conforme deliberagdo da maioria dos membros

dos respectivos conselhos.
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Secao lll
PARTICIPAGAO DOS USUARIOS

Art. 28. E condicao fundamental para viabilizar o exercicio do controle social
e garantir os direitos socioassistenciais o estimulo a participagéo e ao protagonismo dos

usuarios nos conselhos e conferéncias de assisténcia social.

Art. 29. O estimulo a participagdo dos usuarios pode se dar a partir de
articulagdo com movimentos sociais e populares e ainda a organizacédo de diversos
espacos tais como: forum de debate, comissao de bairro, coletivo de usuarios junto aos

servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Secao IV
DA REPRESENTACAO DO MUNICiPIO NAS INSTANCIAS DE NEGOCIAGAO E
PACTUAGAO DO SUAS.

Art. 30. O Municipio é representado nas Comissdes Intergestores Bipartite -
CIB e Tripartite - CIT, instancias de negociacao e pactuacao dos aspectos operacionais
de gestdo e organizacdo do SUAS, respectivamente, em ambito estadual e nacional, pelo
Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia Social - COEGEMAS e pelo
Colegiado Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social - CONGEMAS.

§1° O CONGEMAS E COEGEMAS constituem entidades sem fins lucrativos
que representam as secretarias municipais de assisténcia social, declarados de utilidade
publica e de relevante funcao social, onerando o municipio quanto a sua associagao a fim

de garantir os direitos e deveres de associado.

§2° O COEGEMAS podera assumir outras denominacdes a depender das

especificidades regionais.

CAPITULO V
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS, DOS SERVICOS, DOS PROGRAMAS DE
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ASSISTENCIA SOCIAL E DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO DA POBREZA.

Segao |
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 31. Beneficios eventuais sdo provisées suplementares e provisorias
prestadas aos individuos e as familias em virtude de nascimento, morte, situagées de
vulnerabilidade temporaria e calamidade publica, na forma prevista na Lei federal n°
8.742, de 1993.

Paragrafo tnico. Nao se incluem na modalidade de beneficios eventuais da
assisténcia social as provisées relativas a programas, projetos, servicos e beneficios
vinculados ao campo da saude, da educagéo, da integracao nacional, da habitagdo, da

seguranca alimentar e das demais politicas publicas setoriais.

Art. 32. Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias do

SUAS, devendo sua prestacao observar:

| — ndo subordinagdo a contribuicbes prévias e vinculagdo a quaisquer
contrapartidas;

Il — desvinculacdo de comprovagdes complexas e vexatorias, que
estigmatizam os beneficiarios;

Ill — garantia de qualidade e prontidao na concessao dos beneficios;

IV — garantia de igualdade de condi¢gbes no acesso as informacdes e a fruicdo
dos beneficios eventuais;

V — ampla divulgacao dos critérios para a sua concessao;

VI — integracdo da oferta com os servicos socioassistenciais.

Art.33. Os beneficios eventuais podem ser prestados na forma de bens de

consumo ou prestagdo de servigos.

Art. 34. O publico alvo para acesso aos beneficios eventuais devera ser
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identificado pelo Municipio a partir de estudos da realidade social diagnéstico elaborado
com uso de informagées disponibilizadas pela Vigilancia Socioassistencial, com vistas a

orientar o planejamento da oferta.

Secao Il
DA PRESTACAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 35. Os beneficios eventuais devem ser prestados em virtude de
nascimento, morte, vulnerabilidade temporaria e calamidade publica, observadas as
contingéncias de riscos, perdas e danos a que estéo sujeitos os individuos e familias.

Paréagrafo tnico. Os critérios e prazos para prestagao dos beneficios eventuais
devem ser estabelecidos por meio de Resolugao do Conselho Municipal de Assisténcia
Social, conforme prevé o art. 22, §1°, da Lei Federal n°® 8.742, de 1993.

Art. 36. O Beneficio prestado em virtude de nascimento devera ser concedido:

| — a genitora que comprove residir no Municipio;

Il — a familia do nascituro, caso a mae esteja impossibilitada de requerer o
beneficio ou tenha falecido;

[l — a genitora ou familia que esteja em transito no municipio e seja potencial
usuaria da assisténcia social;

IV — a genitora atendida ou acolhida em unidade de referéncia do SUAS.

Paragrafo unico. O beneficio eventual por situacdo de nascimento podera ser
concedido nas formas de servicos ou bens de consumo, ou em ambas as formas,

conforme a necessidade do requerente e disponibilidade da administracéo publica.

Art. 37. O beneficio prestado em virtude de morte devera ser concedido com
0 objetivo de reduzir vulnerabilidades provocadas por morte de membro da familia e tem
por objetivo atender as necessidades urgentes da familia para enfrentar vulnerabilidades

advindas da morte de um de seus provedores ou membros.

Paragrafo unico. O beneficio eventual por morte podera ser concedido

conforme a necessidade do requerente e o que indicar o trabalho social com a familia.

(15) 3524-9200 - www.itapeva.sp.leg.br - secretaria@camaraitapeva.sp.gov.br



§88.

Fi T
Tl ""S.\\
Y k%jf'm,ﬁ; (A y \

%‘c« < -

rapett
Camara Municipal de Itapeva K\ \yyﬁ’_,
Palacio Vereador Euclides Modenezi \"\%:, L

Avenida Vaticano, 1135 - Jardim Pilar - Itapeva - Sdo Paulo - 18406-380
Secretaria Administrativa

Art. 38. O beneficio prestado em virtude de vulnerabilidade temporaria sera
destinado a familia ou ao individuo visando minimizar situagées de riscos, perdas e danos,
decorrentes de contingéncias sociais, e deve integrar-se a oferta dos servicos
socioassistenciais, buscando o fortalecimento dos vinculos familiares e a insergao
comunitaria.

Paragrafo Unico. O beneficio sera concedido na forma de servigos ou bens de
consumo, em carater temporario, sendo o seu valor e duragao definidos de acordo com o
grau de complexidade da situagdo de vulnerabilidade e risco pessoal das familias e

individuos, identificados nos processos de atendimento dos servicos.

Art. 39. A situacao de vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pelo advento
de riscos, perdas e danos a integridade pessoal e familiar, assim entendidos:

| — riscos: ameaca de sérios padecimentos;

Il — perdas: privacao de bens e de seguranga material;

[Il — danos: agravos sociais e ofensa.

Paragrafo unico. Os riscos, perdas e danos podem decorrer de:

| — auséncia de documentacao;

[I — necessidade de mobilidade intraurbana para garantia de acesso aos
servicos e beneficios socioassistenciais;

Il — necessidade de passagem para outra unidade da Federagao, com vistas
a garantir a convivéncia familiar e comunitaria;

IV — ocorréncia de violéncia fisica, psicologica ou exploracdo sexual no ambito
familiar ou ofensa a integridade fisica do individuo;

VI — perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos familiares e
comunitarios;

VII — processo de reintegracao familiar e comunitaria de pessoas idosas, com
deficiéncia ou em situacdo de rua; criangas, adolescentes, mulheres em situagéao de
violéncia e familias que se encontram em cumprimento de medida protetiva;

VIII — auséncia ou limitacao de autonomia, de capacidade, de condi¢des ou de

meios proprios da familia para prover as necessidades alimentares de seus membros;

Art. 40. Os beneficios eventuais prestados em virtude de desastre ou

(15) 3524-9200 - www.itapeva.sp.leg.br - secretaria@camaraitapeva.sp.gov.br
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calamidade publica constituem-se provisao suplementar e provisoéria de assisténcia social
para garantir meios necessarios a sobrevivéncia da familia e do individuo, com o objetivo

de assegurar a dignidade e a reconstrugdo da autonomia familiar e pessoal.

Art. 41. As situactes de calamidade publica e desastre caracterizam-se por
eventos anormais, decorrentes de baixas ou altas temperaturas, tempestades, enchentes,
secas, inversao térmica, desabamentos, incéndios, epidemias, 0s quais causem sérios
danos a comunidade afetada, inclusive a seguranga ou a vida de seus integrantes, e

outras situacoes imprevistas ou decorrentes de caso fortuito.

Paragrafo unico. O beneficio sera concedido na forma de servigos ou bens de
consumo, em carater provisorio e suplementar, sendo seu valor fixado de acordo com o
grau de complexidade do atendimento de vulnerabilidade e risco pessoal das familias e

individuos afetados.

Art. 42. Decreto editado pelo Poder Executivo Municipal dispora sobre os

procedimentos e fluxos de oferta na prestagao dos beneficios eventuais.

Secao lll
DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS PARA OFERTA DE BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 43. As despesas decorrentes da execugao dos beneficios eventuais serao
providas por meio de dotacdes orgamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social.
Paragrafo Gnico. As despesas com Beneficios Eventuais devem ser previstas

anualmente na Lei Orcamentaria Anual do Municipio - LOA.

Secao ll
DOS SERVICOS
Art. 44. Servicos socioassistenciais sdo atividades continuadas que visem a
melhoria de vida da populacao e cujas acgdes, voltadas para as necessidades basicas,

ohservem os objetivos, principios e diretrizes estabelecidas na Lei n° Federal 8742, de

(15) 3524-9200 - www.itapeva.sp.leg.br - secretaria@camaraitapeva.sp.gov.br
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1993, e na Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais.

Secgao lll
DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 45. Os programas de assisténcia social compreendem agodes integradas
e complementares com objetivos, tempo e area de abrangéncia definidos para qualificar,

incentivar e melhorar os beneficios e os servigos assistenciais.

§ 1° Os programas serdo definidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social, obedecidos aos objetivos e principios que regem Lei Federal n°® 8742, de 1993,
com prioridade para a insercao profissional e social.

§ 2° Os programas voltados para o idoso e a integragcado da pessoa com
deficiéncia serdo devidamente articulados com o beneficio de prestagdo continuada
estabelecido no art. 20 da Lei Federal n® 8742, de 1993.

Secao IV
PROJETOS DE ENFRENTAMENTO A POBREZA

Art. 46. Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a instituicao
de investimento econémico-social nos grupos populares, buscando subsidiar, financeira
e tecnicamente, iniciativas que Ihes garantam meios, capacidade produtiva e de gestao
para melhoria das condigtes gerais de subsisténcia, elevagédo do padrao da qualidade de

vida, a preservag¢ao do meio-ambiente e sua organizagao social.

SecaoV
DA RELACAO COM AS ENTIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 47. Sao entidades e organizagbes de assisténcia social aquelas sem fins
lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos
beneficiarios abrangidos pela Lei Federal n® 8.742, de 1993, bem como as que atuam na

defesa e garantia de direitos.

(15) 3524-9200 - www.itapeva.sp.leg.br - secretaria@camaraitapeva.sp.gov.br
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Art. 48. As entidades de assisténcia social e os servigos, programas, projetos
e beneficios socioassistenciais deverdo ser inscritos no Conselho Municipal de
Assisténcia Social para que obtenha a autorizagdo de funcionamento no ambito da
Politica Nacional de Assisténcia Social, observado os parametros nacionais de inscricao

definidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social.

) Art. 49. Constituem critérios para a inscricdo das entidades ou organizagbes
de Assisténcia Social, bem como dos servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais:

| - executar acées de carater continuado, permanente e planejado;

Il - assegurar que o0s servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais sejam ofertados na perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos
usuarios;

[l - garantir a gratuidade e a universalidade em todos os servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais;

IV — garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca
do cumprimento da efetividade na execugao de seus servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais;

V — Comprovacgao de um ano de funcionamento efetivo.

Art. 50. As entidades ou organizagbes de Assisténcia Social no ato da
inscricao demonstraréo:

| - ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;

Il - aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado integralmente no
territorio nacional e na manutencao e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

[l - elaborar plano de acao anual,

IV - ter expresso em seu relatorio de atividades:

a) finalidades estatutarias;

b) objetivos;

c) origem dos recursos;

d) infraestrutura;

(15) 3524-9200 - www.itapeva.sp.leg.br - secretaria@camaraitapeva.sp.gov.br
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e) identificacdo de cada servico, programa, projeto e beneficio
socioassistenciais executado.
Paragrafo unico. Os pedidos de inscricdo observardo as seguintes etapas de
analise:
| - analise documental;
Il - visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a analise do processo;
Il - elaboragéo do parecer da Comissao;
IV - pauta, discussao e deliberagédo sobre os processos em reunido plenaria;,
V - publicagao da decisao plenaria,
VI - emissdo do comprovante;
VIl - notificacdo a entidade ou organizagao de Assisténcia Social por oficio.

CAPITULO VI
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 51. O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social é previsto
e executado através dos instrumentos de planejamento orgamentario municipal, que se
desdobram no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Or¢camentarias e na Lei Orgamentaria

Anual.

§1°. O orcamento da assisténcia social devera ser inserido na Lei
Orcamentaria Anual, devendo os recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia
Social serem voltados a operacionalizagao, prestacao, aprimoramento e viabilizagao dos

servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

§2° O financiamento de que trata o caput deste artigo podera ser estimada em
dez por cento (10%) da base de receita que compdem o financiamento do ensino

conforme disposto no art. 212 CF/88.

Art. 52. Cabera ao 6rgao gestor da assisténcia social responsavel pela
utilizacdo dos recursos do respectivo Fundo Municipal de Assisténcia Social o controle e
0 acompanhamento dos servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais,

por meio dos respectivos 6rgdos de controle, independentemente de acdes do 6rgao

(15) 3524-9200 - www.itapeva.sp.leg.br - secretaria@camaraitapeva.sp.gov.br
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repassador dos recursos.

Paragrafo uUnico. Os entes transferidores poderdo requisitar informagdes
referentes & aplicacdo dos recursos oriundos do seu fundo de assisténcia social, para fins
de analise e acompanhamento de sua boa e regular utilizagdo.

Secao |
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 53. Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, fundo
publico de gestdo orgcamentaria, financeira e contabil, com objetivo de proporcionar
recursos para cofinanciar a gestdo, servicos, programas, projetos e beneficios

socioassistenciais.

Art. 54. Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social —
FMAS:

| — recursos provenientes da transferéncia dos fundos Nacional e Estadual de
Assisténcia Social;

Il — dotagbes orcamentarias do Municipio e recursos adicionais que a Lei
estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

[l — doacgbes, auxilios, contribuicdes, subvengdes de organizagdes
internacionais e nacionais, Governamentais e ndo Governamentais;

IV — receitas de aplicagdes financeiras de recursos do fundo, realizadas na
forma da lei;

V — as parcelas do produto de arrecadacao de outras receitas proprias
oriundas de financiamentos das atividades econémicas, de prestacdo de servicos e de
outras transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia Social tera direito a receber
por for¢a da lei e de convénios no setor.

VI — produtos de convénios firmados com outras entidades financiadoras;

VIl — doagbes em espécie feitas diretamente ao Fundo;

VIII — outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§1° A dotagao orgamentaria prevista para o 6érgao executor da Administracao

Pudblica Municipal, responsavel pela Assisténcia Social, sera automaticamente transferida

(15) 3524-9200 - www.itapeva.sp.leg.br - secretaria@camaraitapeva.sp.gov.br
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para a conta do Fundo Municipal de Assisténcia Social, tao Iogo sejam reallzadas as

receitas correspondentes.

§2° Os recursos que compdem o Fundo, serdo depositados em instituigoes
financeiras oficiais, em conta especial sobre as denominagbes de Protegao Basica,
Protecdo Especial de Media Complexidade, Protecdo Especial de Alta Complexidade,
Beneficios Eventuais e outras quando se fizerem vinculadas ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social — FMAS.

§3° As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal das agoes

socioassistenciais serdo abertas pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social.

Art. 55. O FMAS sera gerido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
tendo como ordenador de despesa o Gestor da Pasta e como gestor do fundo o
conselheiro titular da secretaria municipal de desenvolvimento social no Conselho
Municipal de Assisténcia Social atraves de nomeagao em portaria especifica sob

orientacao e fiscalizacao do referido conselho.

Paragrafo Unico. O Orcamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social —

FMAS integrara o orcamento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 56. Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, seréao
aplicados em:

| — financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos de
assisténcia social desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou por
Orgéo conveniado;

Il — em parcerias entre poder publico e entidades de assisténcia social para a
execucao de servigos, programas e projetos socioassistencial especificos;

Il — aquisicao de material permanente e de consumo e de outros insumos
necessarios ao desenvolvimento das a¢des socioassistenciais;

IV — construcdo reforma ampliagdo, aquisicdo ou locagao de imoveis para

prestacdo de servicos de Assisténcia Social;

(15) 3524-9200 - www.itapeva.sp.leg.br - secretaria@camaraitapeva.sp.gov.br
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V - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestao.
pnlanejamento, administragdo e controle das agdes de Assisténcia Social:

VI — pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso | do
art. 15 da Lei Federal n® 8.742, de 1993;

Vil- pagamento de profissionais que integrarem as equipes de referéncia.
responsaveis pela organizagdo e oferta daquelas acgdes, conforme percentual
apresentado pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome e aprovado
pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS.

Art. 57. O repasse de recursos para as entidades e organizacbes de
Assisténcia Social, devidamente inscritas no CMAS, sera efetivado por intermedio do
FMAS, de acordo com critérios estabelecidos pela Gestdo Municipal e devidamente

aprovadas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, observando o disposto nesta
Lei.

Art. 58. Os relatérios de execucéo orgamentaria e financeira do Fundo
Municipal de Assisténcia Social serdo submetidos a apreciagdo do CMAS.
trimestralmente, de forma sintética e, anualmente, de forma analitica.

Art. 59, Esta lei entra em vigor na data da sua publicacéo.

Art. 60. Revoéamasge as disposicbes em contrario em especial as leis
municipais n® 1.017/97 e 1i 18/9%7
|

Palacio Ver. Euclides Modenezi, 24 de maio de 2022.
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OFICIO 197/2022
ltapeva, 24 de maio de 2022.

Prezado Senhor:

S rvo-me do presente para encaminhar a Vossa Senhoria os autografos aprovados na 297

Sassdo Ordinaria desta Casa de Leis.

Projeto d
Autdgrafo ro;ef; € Autor
lei
i
51/2022 9712022 fe
Lopes
52/2022 so0z2  Df Mario
Tassinari
Lucinha
53/2022 60/202
2022 Woolck
Substitutivo Celinho
4/2022
° 172022 Engue
55/2022 712022 DPrMario
Fassinari
roal

0o
.

Sam outro particular para o moré'u%nto, subscrevo-me, renovando protestos de elevada
estima e distinta considerag%o{

i

4
]

£

H

!

i

|
TN

Azenciosamente,

BB
i o

limo. Senhor \ ’ % i
Mario Sérgio Tassinak “2 ?
DD. Prefeito “\\ g

Prefeitura Municipal de I\fqpevé;

H

Y

Ementa

Dispbe sobre denominacdo de Posto de Saude
Pastora Antonia Aparecida Marcondes Soiano. no
Jardim Brasii.

Dispde sobre o Sistema Unico de Assisténcia Social
do Municipio de ltapeva/SP e da culras
providéncias.

Dispde sobre o prazo de validade do Laude Medice
Pericial que atesta o Transtorno do Espectro Autista
(TEA) e Sindrome de Down no Municipio de
Itapeva.

Institui o programa de salde bucal nas escclas da
rede Publica municipal de ensino e da outras
providencias.

DISPOE sobre a criagdo do cargo em Comisséc de
Coordenador Chefe da Unidade Especializada em
Urgéncia e Emergéncia SAMU Regional ce ltapeva
e CRIA a referéncia 18Alll na Tabela A da Lei
Municipal n°® 1.811. de 3 de julho de 2002.

OSE ROBERTO COMERON
RRESIDENTE

e b - seciclana@oamar iiapeya g
»}
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CERTIDAO DE PROCESSO LEGISLATIVO

ROGERIO APARECIDO DE ALMEIDA, Oficial
Administrativo da Camara Municipal de Itapeva,
Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribuigcdes,

CERTIFICA, para os devidos fins, que o Projeto de Lei n°® 52/2022, que "Dispbe sobre

g"\ o Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio de Itapeva/SP e da outras
providéncias.”, foi aprovado em 12 votagéo na 282 Sessao Ordinaria, realizada no dia
19 de maio de 2022, e, em 2?2 votagado na 292 Sessao Ordinaria, realizada no dia 23
de maio de 2022.

Por ser verdade, firma a presente.

Palacio Vereador Euclides Modenszi, 27 de maio de 2022.

N

ROGERIO \APARECIDOT DE ALMEIDA
(fj Oficial Administrativo

/

7 4

7
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LE! N° 4.666, DE 30 DE MAIO DE 2.022

——

DISPOE sobre o Sistema Unico de Assisténcia Social do
Municipio de itapeva/SP e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPEVA, Estado
de Sao Paulo, fago saber que a Cémara Municipal
aprova e eu sanciono, com base no ari. 66, Vi, da
Lei Orgénica do Municipio, a seguinte Lei:
CAPITULO |
4 DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 12 A assisténcia social, direito do cidadao que dela precisar e dever do Estado, € Politica

de Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada atraves de um

conjunto integrado de agdes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir o atendimente &s
necessidades bésicas.

Art. 2% A Politica de Assisténcia Social (PAS) do Municipio ltapeva tem por objetivos:

| - a protecao social, que visa a garantia da vida, a redugao de danos e a prevencac da
incidéncia de riscos, especiaimente:

a) a protecao a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a vethice;

b} o amparo as criancas e aos adolescentes carentes;

¢} a promogdo da integragdo ao mercado de trabalho através do fomento das politicas
ptiblicas;

d) a habilitacdo e reabilitagdo das pessoas com deficiéncia e a promocao de sua

integraga@o & vida comunitaria através da articulagédo com a rede socioassistencial:

il -~ a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territonialmente a capacidade
protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameacas, de vitimizagées e dancs;

il - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso acs direifos no canjunto das
provisfes socioassistenciais;

V- participagdo da populagao, por meio de organizagées representativas, na formulacao
das politicas e no controle de agdes em todos os niveis:

V- primazia da responsabilidade do ente politico na conducéo da Politica de Assisténcia
Social em cada esfera de governo; e

VI- centralidade na familia para concepgao e implementacdo dos beneficios, servigos,
programas e projetos, tendo como base o territério.

Paragrafo unico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social realiza-se de

forma integrada as politicas setoriais visando universalizar a protegdo social e atender as
contingéncias sociais.

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Segao |

Didrio Oficial Eletronico do Municipio de itapeva conforme Lei Municipal n 4.066, de 29 de novembro de 2017
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DOS PRINCIPIOS N ™

Art. 32 A PAS rege-se pelos seguintes principios:

l-universalidade: todos tém direito a protecio socioassistencial, prestada a quem deln
necessitar, com respeito a dignidade e a autonomia do cidadfo, sem discriminacéo de qualquer
espécie ou comprovagao vexatéria da sua condi¢ao;

I- Gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de contribuigac ou
contrapartida, observado o que dispde o art. 35, da Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2003
Estatuto do ldoso;

fll- integralidade da protecao social: oferta das provisdes em sua completude, por meio
de conjunto articulado de servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

V- Intersetorialidade: integragdo e articulagdo da rede socioassistencial com as demais
politicas e érgéos setoriais de defesa de direitos e Sistema de Justiga;

V- Equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioecondmicas. peliticas e
territoriais, priorizando agqueles que estiverem em situacao de vulnerabilidade e risco pessoal e social

Vi- Supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de
rentabilidade econdmica;

ViI- universalizagdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da acao
assistencial alcangavel pelas demais politicas pUblicas;

Vill- respeito a dignidade do cidadao, a sua autonomia e ao seu direito a beneficios e
servicos de qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitaria, vedando-se qualquer
comprovacao vexatéria de necessidade;

IX- lgualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagéo de qualouer
natureza, garantindo-se equivaléncia as populacées urbanas e rurais;

X- Publicidade ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos socioassistenciais.
bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios para sua concesséo.

Secao Il
DAS DIRETRIZES

Art. 4° A organizagdo da assisténcia social no Municipio observard as seguintes
diretrizes:

I-primazia da responsabilidade do Estado na condugéo da politica de assisténcia secinl
em cada esfera de governo;

lI- descentralizagao politico-administrativa e comando (nico em cada esfera de gestao:
{ll-cofinanciamento partithado dos entes federados;

V- matricialidadesociofamiliar;

V- territorializagao;

Vli-fortalecimento da relacdo democratica entre Estado e sociedade civil,

V-participago popular e controle social, por meio de organizagdes representativas, na
formulagao das politicas e no controle das agGes em todos os niveis;

Didrio Oficial Eletronico do Municipio de itapeva conforme Lei Municipal n? 4.066, de 29 de novembro de 2017
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CAPITULO 1li
DA GESTAO E ORGANIZACAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL -~ SUAS NO
MUNICIPIO ITAPEVA.

Secao |
DA GESTAO

Art. 5° A gestao das agbes na area de assisténcia social ¢ organizada sob a forma de
sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia Social ~ SUAS.
conforme estabelece a Lei Federal n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, cujas normas geras ¢
coordenagao sao de competéncia da Unido.

) Paragrafo Unico. O Suas é integrado pelos entes federativos, pelos respectivos

conselhos de assisténcia social e pelas entidades e organizagtes de assisténcia social abrangida
pela Lei Federal n? 8.742, de 1993.

Art.62 O Municipio ltapeva atuara de forma arliculada com as esferas federal e estadual.
observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar e executar os serviges, programas.
projetos, beneficios socioassistenciais em seu ambito.

Art. 7% O dorgao gestor da politica de assisténcia social no Municipio ITAPEVA ¢é &
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

Secao |l
DA ORGANIZAGAO

Art. 8 O Sistema Unico de Assisténcia Social no ambito do Municipio ltapeva organiza
se pelos seguintes tipos de protegao:

| - proteca@o social basica: conjunto de servigos, programas, projetos e beneficios da
assisténcia social que visa a prevenir situacdes de vulnerabilidade e risco social, por meio do
aquisigdes e do desenvolvimento de potencialidades e do forialecimento de vinculos familiares ¢
comunitarios;

il - protecdo social especial: conjunto de servigos, programas e projetos que tem por
objetivo contribuir para a reconstrucdo de vinculos familiares e comunitarios, a defesa de direito, o
fortalecimento das potencialidades e aquisicoes e a protegéo de familias e individuos para o
enfrentamento das situacdes de violagdo de direitos.

Art. 9% A protegdo social basica compoe-se precipuamente dos segquintes services
socioassistenciais, nos termos da Tipificac@o Nacional dos Servigos Socicassistenciais, sem prejuizo
de outros que vierem a ser instituidos:

| - Servico de Protego e Atendimento Integral a Familia — PAIF;

11 - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV;

il — Servigo de Protegao Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e
ldosas;

IV — Servigo de Protecio Social Basica executado por Equipe Volante.

Paragrafo tnico. O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia de
Assisténcia Social-CRAS.
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Art. 10 A protecao social especial ofertard precipuamente os sequintes servigos
socloassistenciais, nos termos da Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, sem prejuizo
de outros que vierem a ser instituidos:

| - protecéo social especial de média complexidade:
a) Servico de Protecdo e Alendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEF!
b) Servige Especializado de Abordagem Social;

¢} Servigo de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimenic de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestacao de Servigos a Comunidade;

d) Servigo de Protecio Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas
Familias;

e) Servico Especializado para Pessoas em Situagéo de Rua,;

Il - protec@o social especial de alta complexidade:

a) Servigo de Acothimento Institucional;

b) Servigo de Acothimento em Republica;

¢} Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora;

d) Servigo de Protecac em Situagoes de Calamidades Publicas e de Emergéncias.

Paragrafo Onico. O PAEF] deve ser ofertado exclusivamenie no Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social - CREAS.

Art. 11, As prolecbes sociais basica e especial serdo ofertadas pela rede
socloassistencial, de forma integrada, diretamente pelos entes publicos ou pelas entidades ¢
organizagbes de assisténcia social vinculadas ao SUAS, respeitadas as especificdades de cada
servico, programa ou projeto socioassistencial,

§1¢ Considera-se rede socioassistencial o conjunio integrado da oferta de servigos,
programas, projetos e beneficios de assisténcia social mediante a articulagao entre todas as unidades
do SUAS.

§29 A vinculagdo ao Suas € o reconhecimento pela Unido, em colaboragdoe com
Municipio, de que a entidade de assisténcia social integra a rede socioassistencial.

Art. 12. As prolecOes socials, basica e especial, serdo oferladas precipuamente no
Centro de Referéneia de Assisténcia Social ~CRAS e no Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social - CREAS, respectivamente, e pelas entidades de assisténcia social.

§ 1° O CRAS ¢ a unidade publica municipal, de base ferritorial, localizada em areas com
maiores indices de vulnerabilidade e risco social, destinada a arliculagdo dos servigos
socioassistencials no seu territoric de abrangéncia e a prestaga@o de servigos, programas € projetos
socioassistenciais de protegao social basica as familias.

§ 29 O CREAS ¢ a unidade publica de abrangéncia e gestdo municipal, estadual ou
regional, destinada & prestacéo de servigos a individuos e familias que se encontram em situacac de
risco pessoal ou social, por violagdo de direitos ou contingéncia, que demandam intervengoes
especializadas da protegdo social especial.

§3° Os CRAS e os CREAS séo unidades publicas estatais instituidas no ambito do Suas,
que possuem interface com as demais politicas publicas e articulam, coordenam e olertam c¢s
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servicos, programas, projetos e beneficios da assisténcia social.
Art. 13. A implantacdo das unidades de CRAS e CREAS deve observar as diretrizes da:

| — universalizagéo - a fim de que a protecéo social basica seja prestada na iotalidade
dos territérios do municipio;

i territorializacdo - oferfa capilar de serwvigos baseada na logica da proximidade do
cotidiano de vida do cidad@o e com o intuito de desenvolver seu carater preventivo ¢ educativo nos
territérios de maior vulnerabilidade e risco social;

{1l - regionalizagdo — prestagao de servigos socioassisienciais de prote¢ao social especil
cujos custos ou auséncia de demanda municipal justifiquem rede regional e desconcentrada de
servicos no dmbito do Estado.

Art. 14. As unidades publicas eslatais instituidas no ambito do SUAS integram a
™ estrutura adminisirativa do Municipio ltapeva, quais sejam:

| - Protecdo Basica

fl - Protecio Especial de Media Complexidade

H - Protecéo Especial de Alta Complexidade

§ 1° As instalagbes das unidades que trata esse caput deste artigo devem ser
compativeis com os servicos neles ofertados, com espagos para trabalho em grupo e ambientes
especificos para recepgido e atendimento reservado as familias e individuos, assegurada a
acessibifidade as idosas e com deficiéncia.

§ 2° o cadastramento, registro e habilitagdo das unidades de que trata o caput deste
artigo serdo disciplinados medianie Decreto,
§ 3% As unidades de que trata o caput deste artigo é vedada a negaliva em atender aos gue dela
legalmente necessitam.

Art. 15, As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas pressupdem a consbituicac
de equipe de referéncia na forma das Resolugbes n® 269, de 13 de dezembro de 2006; n° 17, de 20
de junho de 2011; e n? 9, de 25 de abril de 2014, do CNAS.

Paragrafo Gnico. O diagndstico socio territorial e os dados de Vigilancia Sociocassistencial
s&o fundamentais para a definicao da forma de oferia da protegao social basica e especial.

Ant. 16. S&o segurangas afiancadas pelo SUAS:

{ - acothida: provida por meio da oferta publica de espagos ¢ servigos para a realizagao
da protecio social basica e especial, devendo as instalacdes fisicas e a agéo profissional conter:

a) condigdes de recepcao;

b) escuta profissional qualificada;
¢) informacao;

d) referéncia;

e) concessaoc de benelficios;

f) aquisigdes materiais e sociais;

g) abordagem em territérios de incidéncia de situagoes de risco;
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h} oferta de uma rede de servigos e de locais de permanéncia de individuos & tamilias
sob curta, média e longa permanéncia.

I} - renda; operada por meio da concessdo de auxilios financeiros e da concessao de
beneticios continuados, nos termos da lei, para cidadaos nao incluidos no sistema contributivo de
protecdo social, que apresentem vulnerabilidades decorrentes do ciclo de vida e/ou incapacidade
para a vida independente e para o rabalho;

Hi - convivio ou vivéncia familiar, comunitéria e social: exige a oferta publica de rede
continuada de servicos que garantam oportunidades e ag&o profissional para:

a) a consirucao, restauracao e o fortalecimento de lacos de pertencimento. de naturezn
geracional, intergeracional, familiar, de vizinhanca & interesses comuns e societarios;

b} o exercicio capacitador e qualificador de vinculos sociais e de projetos pessoals ¢
sociais de vida em sociedade.

v - Desenvolvimento de autonomia: exige agoes profissionais e sociais para:

a) o desenvolvimento de capacidades e habilidades para o exercicio da participagao
social e cidadania;

b) a congquista de melhores graus de liberdade, respeito a dignidade humana,
protagonismo e certeza de protegao social para o cidadao, a familia e a sociedade;

¢) conguista de maior grau de independéncia pessoal e qualidade. nos lagos sociais,
para os cidadaos sob contingéncias e vicissitudes.

V - apoio & auxilio: quando sob riscos circunstanciais, exige a oferta de auxilios em bens
materiais € em servigos, em caraler transitério, denominados de beneficios eventuais para as
familias, seus membros e individuos.

Secao il
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 17. Compete ao Municipio ltapeva, por meio da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social:

i - destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de que trala o art
22, da Lei Federal n? 8742, de 1993, mediante critérios estabelecidos pelos consethos municipais de
assisténcia Social;

1l - Efetuar o concecdo do auxilio-natalidade e o auxilio-funeral,

i - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com
organizactes da sociedade civil;

IV - Atender as agdes socioassistenciais de carater de emergéncia;

V - Prestar os servicos socicassistenciais de que trata o arl. 23, da Lel Federal n® 8742,
de 7 de Dezembro de 1993, e a Tipificacio Nacional dos Servigos Socioassistenciais:

VI - implantar:

a) a vigilancia socioassistencial no ambito municipal, visando ao planejamento e a oferta
qualificada de servigos, beneficios, programas e projetos socioassistenciais;

b) sistema de informagdo, acompanhamento, monitoramento e avaliagao para promover
o aprimoramento, qualificacdo e integrac@o continuos dos servigos da rede socioassistencial,
conforme Pacto de Aprimoramento do SUAS e Plano de Assisténcia Social;

Vi - regulamentar:

a) e coordenar a formulacdo e a implementacdo da Politica Municipal de Assisténcia
Social, em consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia Social e com a Politica Estadual de
Assisténcia Social, cbservando as deliberacdes das Conferéncias Nacional, Estadual e Municipal de
Assisténcia Social e as deliberagbes de competéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Social
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b} os beneficios eventuais em consonancia com as deliberagdes do Consetho Municipal
de Assisténcia Social;

Vil - cofinanciar:

a) o aprimoramento da gestdo e dos servigos, programas e projetos de assisténcia
social, em &mbito local;

b) em conjuntc com a esfera Federal e Estadual, a Politica Nacional de Educagao
Permanente, com base nos principios da Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS
- NOB-RH/SUAS, coordenando-a e executando-a em seu dmbito.

X — realizar:

a) o monitoramento e a avaliagdo da politica de assisténcia social em seu ambito:

b} a gestdo local do Beneficio de Prestacdo Continuada - BPC, garantindo aos seus
beneficidrios e familias ¢ acesso aos servicos, programas e projetos da rede socicassistencial;

¢} em conjunio com o Conselho de Assisténcia Social, as conferéncias de assisténcia
social;

X — Gerir:

a) de forma integrada, os servigos, beneficios e programas de transieréneia de renda de
sua competéncia;

b) o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

¢) no Ambito municipal, o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal e
o Programa Bolsa Familia, nos termos do §1? do art. 8° da Lei n? 10.836, de 2004;

Xl - organizar:

a) a oferta de servigos de forma territorializada, em éareas de maior vulnerabilidade e
risco, de acordo com o diagnéstico socio territorial;

b} & monitorar a rede de servigos da proteg@o social basica e especial, arliculande as
olertas;

¢) e coordenar o SUAS em seu ambilo, observando as deliberagbes e pactuagoes do
suas respectivas instancias, normatizando e regulando a politica de assisténcia social em seu ambito
em consondncia com as normas gerais da Uniao.

Xl — elaborar:

a) a proposta orcamentaria da assisténcia social no Municipio, assegurando recursos do
tesouro municipal;

b) e submeter ao Consetho Municipal de Assisténcia Social, anualmente, a proposta
orcamentéria dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;

¢) e cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias e irregularidades do
Municipio junto ao SUAS, aprovado pelo COMAS! e pactuado na CIB;

d) e executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS, implementando o em ambito
municipal; &
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e) execular a politica de recursos humanos, de acordo com a NOB/RH - SUAS;

f) Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir das responsabilidades ¢ de seu
respectivo & estagio no aprimoramento da gestdo do SUAS e na qualificagéo dos servigos, conforme
patamares e diretrizes pactuadas nas instancias de pactuagao e negociago do SUAS;

g) e expedir os atos normativos necessarios a gestdo do FMAS, de acorde com as
diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social;

Xill- aprimorar os equipamentos e servigos socioassistenciais, observando o¢
indicadores de menitoramente e avaliagao pactuados;

XV - alimentar e manter atualizado:
a} o Censo SUAS;

b} o Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de Assisténcia Social ~ SCNEAS de que
trata o inciso Xi do art. 19 da Lei Federal n® 8,742, de 1993;

¢} conjunto de aplicativos do Sistema de Informacdo do Sistema Unico de Assisténcia
Social - Rede SUAS;

XV — Garantir:

a) a infraestrutura necessaria ao funcionamento do respectivo Conselho Municipal de
Assisténcia Social, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros, inclusive com despesas
referentes a passagens, traslados e didrias de conselheiros representantes do governo e da
sociedade civil, guando estiverem no exercicio de suas atribuigdes;

b) que a elaboracdo da pega orgcamentéria esteja de acordo com o Plano Plurianuai, o
Plano de Assisténcia Social e dos compromissos assumidos no Pacto de Aprimoramento do SUAS;

¢) a integralidade da protecao socioassistencial & populagéo, primando pela qualificagao
dos servicos do SUAS, exercendo essa responsabilidade de forma compartithada entre a Uniao
Estados, Distrito Federal e Municipios;

d} a capacitagdo para gestores, trabalhadores, dirigentes de entidades e organizagoes,
usuérios e conselheiros de assisténcia social, além de desenvolver, participar e apolar a realizacgao
de estudos, pesquisas e diagndsticos relacionados a politica de assisténcia social, em especial para

fundamentar a andlise de situagdes de vulnerabilidade e risco dos ferritérios e o equacionamento da
oferta de servigos em conformidade com a tipificagao nacional,

e} o comando Unico das agdes do SUAS pelo 6rgéo gestor da polilica de assisténcia
social, conforme preconiza a LOAS;

XV - definir:

a) os fluxos de referéncia e contrarreferéncia do atendimento nos servigos
socioassistenciais, com respeito as diversidades em lodas as suas formas;

b) os indicadores necessarios ao processo de acompanhamento, monitoramento e
avaliagéo, observado a suas competéncias.

XVil - implementar:
a) os protocolos pactuados na CIT;

b) a gestdo do trabalho e a educacéo permanente
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XVl — promover:

a) a integracao da politica municipal de assisténcia social com outros sistemas publicos
que fazem interface com o SUAS;

b) articulacdo intersetorialdo SUAS com as demais politicas publicas e Sistema de
(Garantia de Direitos e Sisterna de Justica;

¢) a participagdo da sociedade, especialmente dos usudrios, na elaboragao da politica de
assisténcia social;

XIX - assumir as atribuicbes, no que lhe couber, no processo de municipalizacio dos
servigos de protecdo social basica;

XX - Participar dos mecanismos formais de cooperagde intergovernamental que
viabilizem técnica e financeiramente os servigos de referéncia regional, definindo as competéncias na
gestae e no cofinanciamento, a serem pactuadas na CiB;

XXI - prestar informagbes que subsidiem o acompanhamento estadual e federal da
gestdo municipal;

XX - zelar pela execugdo direta ou indireta dos recursos transferidos pela Unido ¢
pelos estados ao Municipio, inclusive no que tange a prestagao de contas;

XXl - assessorar as entidades de assisiéncia social visando & adequacfo dos seus
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais as normas do SUAS, viabilizando
estratégias e mecanismos de organizag8o para aferir o pertencimento & rede socioassistencial, em
ambito local, de servigos, programas, projelos e beneficios socioassistenciais ofertados pelas
entidades de assisténcia social de acordo com as normativas federais.

XXIV ~ acompanhar a execugdo de parcerias firmadas entre os municipios e as
entidades de assisténcia social e promover a avaliagao das prestagtes de contas;

XXVi ~ normatizar, em ambito local, o financiamento integral dos servigos, programas,
projetos e beneficios de assisténcia social ofertados pelas entidades vinculadas ac SUAS, conforme
§3% do art. 6° B da Lei Federal n® 8.742, de 1993, e sua regulamentagio em ambito federal.

XXM - aferivr os padrbes de qualidade de atendimento, a partir dos indicadores de
acompanhamento definidos pelo respectivo conselho municipal de assisténcia social para a
qualificagdo dos servigos e beneficios em consonancia com as normas gerais;

XXVl - encaminhar para apreciagdo do conselho municipal de assisténcia social os
relatorios trimestrais e anuais de atividades e de execugdo fisico-financeira a titulo de prestagac de
contas;

XXIX ~ compor as instancias de pactuagao e negociagéo do SUAS;

XXX - estimular a mobilizagao e organizac@o dos usuérios e trabathadores do SUAS
para a participacao nas instancias de controle social da politica de assisténcia social:

XXXI - instituir o planejamento continuo e partticipativo no ambito da politica de
assisténeia social;

XXXl — dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos destinados a assisténcia
social;

XXX - criar ouvidoria do SUAS, preferencialmente com profissionais do quadro efetivo;

Secao 1V .
DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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Art. 18. O Plano Municipal de Assisténcia Social € um instrumento de planejament
estratégico que contempla propostas para execuco e o monitoramento da politica de assisténcia
social no &mbito do Municipio ltapeva.

§12 A elaboragdo do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se a cada 4 {quatro}
anos, coincidindo com a elaboragao do Plano Plurianual e contemplara:

I- diagndstico socioterritorial;

lI- objetivos gerais e especificos;

HI- diretrizes e prioridades deliberadas;

V- acbes estratégicas para sua implementacgao;

V- metas eslabelecidas;

Vi- resultados e impactos esperados;

ViI- recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios:
VHI- mecanismos e fontes de financiamento;

IX - indicadores de monitoramento e avaliagdo; e
X- tempo de execugao.

§2° O Plano Municipal de Assisténcia Social além do estabelecido no paragralo antericr
devera observar:

I — as deliberagoes das conferéncias de assisténcia social;

I - metas nacionais e esladuais pactuadas que expressam o COMPIOMISSO para o
aprimoramento do SUAS;
1 — agdes articuladas e interseloriais;

CAPITULO IV
Das Insténcias de Articulagdo, Pactuagdo e Deliberacao do SUAS

Secio |
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 19. Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS do Municipio
de lapeva, érgdo superior de deliberacdo colegiada, de carater permanente e composi¢ao paritiria
entre govermno e sociedade civil, vinculado & Secretaria Municipal de Assisténcia Social cujos
membros, nomeados pelo Prefeito, tém mandato de 2 (dois) anos, permitida Unica recondugao por
igual periodo.

§ 12 O COMASI é composto por 14 membros e suplentes indicados de acordo com ©s
critérios seguintes:

i — Quatorze (14) funciondrios plblicos municipais, representantes governamentais,
sendo sete {7) membros titulares e suplentes em mesmo numero indicados pelos Secretdrios
municipais de:

a} Desenvolvimento Social

b} Salde

¢) Educagao
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d) Esportes ‘\*“@

e) Finangas

f) industria e Comercio

g) Agricultura e abastecimento

It - Quatorze (14) representantes da sociedade civil, sendo sete {7) membros titulares e
suplentes em mesmo ndmero, dentre representantes dos usuarios ou de organizagdes de usudrios,
das entidades e organizagdes de assisténcia social e dos trabalhadores do setor, escolhidos em foro
préprio sob fiscalizagae do Ministério Piblico sendo composto pelos seguintes seguimentos.

a) ldoso

) b) Pessoa com deficiéncia

¢) Atendimento a crianca

d) Atendimento ao adolescente

e) Usudrios ou trabalhadores do SUAS

f} Familia

g) Comunidade

§2° O COMASI ¢ presidido por um de seus integrantes, eleitc denire seus membros,
para mandato de 1 {um) ano, permitida Gnica recondugao por igual periodo, observada a alternéncia
entre representantes da sociedade civil e governo.

§ 3% COMAS! contara com uma Secretaria Executiva, a qual terd sua estrutura
disciplinada em ato de nomeagéo do Poder Executivo, cuja fungdo gratificada serd exercida por
funcionario publico municipal, indicado pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
nomeado pelo Prefeito, dentro dos que tenham graduacgdo em ensino superior e percebera adicional

de trinta {30%) da remuneracio da referéncia 14AlL

Art. 20. O COMASI reunir-se-a ordinariamenie uma vez ao més e, exiraordinaniamente,
sempre convocado por seu Presidente.

§ 1° Regimento interno, a ser publicado em noventa (90) dias apds a publicagao desia
Lei, definira também, o quérum minimo para carater deliberativo das reuniGes do Plendrio, para
questdes de supléncia e perda de mandato por fallas.

§ 2% as reunides devemn ser abertas ao publico, com pauta e datas previamente
divulgadas com o regimento interno.

Art. 21, A participacdo dos conselheiros no COMASI é de interesse publico e relevante
valor social e ndo sera remunerada.

Art. 22. O controle social do SUAS no Municipio efetiva-se por intermédio do Conselho
Municipal de Assisténcia Social -COMASI e das Conferéncias Municipais de Assisténcia Social. além
de outros 6runs de discussao da sociedade civil.

Art. 23. Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

t - elaborar, aprovar e publicar seu regimento interno;

f} - convocar as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social e acompanhar a
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execucao de suas deliberagdes;

I - aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social (PAS), em consonéncia com as
diretrizes das conferéncias de assisténcia social;

IV - apreciar e aprovar a proposta orcamentaria, em consonancia com as direttizes das
conferéncias municipais e da PAS;

V - aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, apresentado pelo drgao gestor da
assisténcia social;

V1 - aprovar o plano de capacitacao, elaborado pelo érgao gestor;

VII- acompanhar o cumnprimento das metas nacionais, estaduals e municipais co Pacto
de Aprimoramento da Gestdo do SUAS;

VHiI- acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos programas sociais municipais,
estaduals e federais de transferéncia de renda;

IX- normatizar as actes e regular a prestagao de servicos de natureza publica e privada
no campo da assisténcia social de ambito local;

X- apreciar e aprovar informacgbes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
inseridas nos sistemas nacionais e estaduais de informagao referentes ao planejamento do uso dos
recursos de cofinanciamento e a prestagao de conlas;

X1 apreciar os dados e informacgbes inseridas pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, unidades piiblicas e privadas da assisténcia social, nos sistemas nacionais e estaduais de
coleta de dados e informagdes sobre o sistema municipal de assisténcia social;

Xil-alimentar os sisternas nacionais e estaduais de coleta de dados e informagdes sohre
os Consethos Municipais de Assisténcia Social;

Xill-zelar pela efetivagdo do SUAS no Municipio;

XIV-zelar pela efetivagdo da participagao da populagao na formulagdo da politica € no
controle da implementagao;

XV-deliberar sobre as pricridades e metas de desenvolvimento do SUAS em seu ambito
de competéncia;

XVl-estabelecer critérios e prazos para concessio dos beneficios eventuais;

XVii-apreciar e aprovar a proposta orcamentaria da assisléncia social a ser
encaminhada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social em consonéncia com a Politica
Municipal de Assisténcia Social;

XVHl-acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como 0s ganhos
sociais e o desempenho dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciaisde SUAS;

XiX- fiscalizar a gest@o e execugio dos recursos do indice de Gestao Descentralizada
do Programa Bolsa Familia-lGD-PBF, & do Indice de Gestdo Descentralizada do Sistema Unico de
Assisténcia Social -IGD-SUAS;

XX- planejar e deliberar sobre a aplicagdo dos recursos IGD-PBF e IGD-SUAS
destinados a atividades de apoio técnico e operacional ao COMASI;

XXi - participar da elaboracao do Plang Plurianual, da Lei de Diretrizes Orgamantarias e
da Lei Orgamentaria Anual no que se refere a assisténcia social, bem come do plangjamento e da
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aplicacao dos recursos destinados as agdes de assisténcia social, tanto dos recursos proprios quanto
dos oriundos do Estado e da Unido, alocados FMAS;

XXll- aprovar o aceite da expansdo dos servigos, programas e projetos
socioassistenciais, objetos de cofinanciamento;

XXIl- orientar e fiscalizar o FMAS;

XXIV- divulgar, no Didrio Oficial Municipal, ou em outro meio de comunicagéo, todas as
suas decistes na forma de Resolugdes, bem como as deliberactes acerca da execucao orgamentaria
e financeira do FMAS e os respeclivos pareceres emitidos.

XXV- receber, apurar e dar o devido prosseguimento a denuncias;

XXVI- deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS no ambito do
municipio;

XXV~ estabelecer articulagao permanente com os demais conselhos de politicas
pablicas setoriais e conselhos de direitos.

XXVIl- realizar a inscrigao das entidades e organizagao de assisténeia social;

XXIX- notificar fundamentadamente a entidade ou organizacao de assisiéncia social no
caso de indeferimento do requerimento de inscrigdo;

XXX- fiscalizar as entidades e organizagbes de assisténcia social;

XXXi- emitir resolugdo quanto as suas deliberagtes;

XXXH- registrar em ata as reunides;

XXXIH-instituir comissdes e convidar especialistas sempre que se fizerem necessarios.

XXXiV-zelar pela boa e regular execucdo dos recursos repassados pelo FMAS
executados direta ou indiretamente, inclusive no que tange a prestacao de contas;

XXXV- avaliar e elaborar parecer sobre a prestacao de contas dos recuisos repassados
ao Municipio.

Art. 24. O COMAS! devera planejar suas agbes de forma a garantir a consecugaoc das
suas atribuicdes e o exercicio do conirole social, primando pela eletividade e transparéncia das suas
atividades.

§1° O planejamento das agdes do conselho deve orientar a construcao do orcamenta da
gestao da assisténcia social para o apoio financeiro e técnico as fungdes do Conselho.

§2% O CMAS utilizara de ferramenta informatizada para o planejamento das atividades do
conselho, contendo as atividades, metas, cronograma de execugao e prazes a fim de possibilitar a
publicidade.

Secao i
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 25. As Conferéncias Municipais de Assisténcia Social sdo insténcias periddicas de
debate, de formulagio e de avaliagio da politica piblica de assisténcia social e definicao de diretrizes
para o aprimoramento do SUAS, com a participagio de representanies do governo e da sociedade
civil.

Art. 26. As conferéncias municipais devem observar as seguintes diretrizes:
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I - divulgacio ampla e prévia do documento convocatorio, especificando objetivos.
prazos, responsaveis, fonte de recursos e comissao organizadora;

1} - garantia da diversidade dos sujeitos participantes;

ill - estabelecimento de critérios e procedimentos para a designacéo dos delegados
governamentais e para a escolha dos delegados da sociedade civil;

IV - publicidade de seus resultados;

V - determinac@o do modelo de acompanhamenio de suas deliberagdes; e

Vi - articulag@e com a conferéncia estadual e nacional de assisténcia social.

Art. 27°. A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera convocada ordinariamente a
m cada guatro anos pelo Consetho Municipal de Assisténcia Social e exiraordinariamente, a cada 2

{dois} anos, conforme deliberacao da maioria dos membros dos respectivos conselhos.

Secéo i) )
PARTICIPACAO DOS USUARIOS

Art. 28. E condigdo fundamental para viabilizar o exercicio do controle social e garanti
os direitos socioassistenciais o estimulo & participagdo e ao protagonismo dos usuédrios nos
conselhos e conferéncias de assisténcia social.

Art. 28. O estimulo & participag@o dos usudrios pode se dar a partir de articulagdo com
movimentas sociais e populares e ainda a organizagdo de diversos espagos tais como: forum de
debate, comissao de bairro, coletivo de usudrios junto aos servigos, programas, projetos e beneficios

socioassistenciais.
; Segao IV i )
DA REPRESENTACAO DO MUNICIPIO NAS INSTANCIAS DE NEGOCIACAO E
PACTUACAQO DO SUAS.

Art. 30. O Municipio é representade nas Comissdes IntergestoresBipartite - CIB e
Tripartite - CIT, instancias de negociagdo e paciuagdo dos aspeclos operacionais de gestdo e
organizagdo do SUAS, respectivamente, em ambito estadual e nacional, pelo Colegiado Estadual de
Gestores Municipais de Assisténcia Social ~ COEGEMAS e pelo Colegiado Nacional de Gestores
Municipais de Assisténcia Social - CONGEMAS.

§1% O CONGEMAS E COEGEMAS constituern entidades sem fins lucrativos que
representam as secretarias municipais de assisténcia social, declarados de utilidade publica e de
relevante fungdo social, onerando o municipio quanio a sua associagdo a fim de garantir os direitos e
deveres de associado.

§2° O COEGEMAS poderd assumir oulras denominagbes a depender das
especificidades regionais.
) CAPITULO V
~ DOS BENEFICIOS EVENTUAIS, DOS SERVICOS, DOS PROGRAMAS DE
ASSISTENCIA SCCIAL E DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO DA POBREZA.

Secao |
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 31. Beneficios eventuais s8o provisbes suplementares e provisérias prestadas aocs
individuos e as familias em virtude de nascimento, morle, situacbes de vulnerabilidade temporana e
calamidade publica, na forma prevista na Lei federal n® 8,742, de 1993.
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Paragrafo {inico. N&o se incluem na modalidade de beneficios eventuais da assisténcia
social as provisdes relativas a programas, projetos, servicos e beneficios vinculados ao campo da
saude, da educagéo, da integragio nacional, da habitagio, da seguranga alimentar e das demais
politicas piiblicas setoriais.

Art. 32. Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias do SUAS,
devendo sua prestagéo observar:

| - ndo subordinacao a contribuigbes prévias e vinculagao a quaisquer contrapartidas,

il - desvinculagio de comprovagbes complexas e vexatorias, que estigmatizam cs
beneficiarios;

il - garantia de qualidade e prontidao na concessao dos beneficios;

™ IV — garantia de igualdade de condigdes no acesso as informagées e a fruigac dos
L beneficios eventuais;

V — ampla divulgac@o dos critérios para a sua concessao,
Vi — integracéo da oferta com os servigos socioassistenciais.

Art.33. Os beneficios eventuais podem ser presiados na forma de bens de consume ou
prestacao de servigos.

Art. 34. O pablico alvo para acesso aos beneficios eventuais devera ser dentificado pelo
Municipio a partir de estudos da realidade social e diagnostico elaborado com uso de informagoes
disponibilizadas pela Vigilancia Socioassistencial, com vistas a orieniar o planejamento da oferta.

 Segaoll
DA PRESTAGCAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 35. Os beneficios eventuais devem ser prestados em virtude de nascimento, morte,
vulnerabilidade temporaria e calamidade piblica, observadas as contingéncias de riscos, perdas ¢
danos a que esto sujeitos os individuos e familias.

Paragrafo Gnico. Os critérios e prazos para prestacgao dos beneficios eveniuais devem
~ ser estabelecidos por meio de Resolucdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social, conforme
' prevé o art, 22, §1°, da Lei Federal n° 8.742, de 1993.
Art. 36. O Benelicio prestado em virtude de nascimento devera ser concedido:

| — & genitora que comprove residir no Municipio,

{1 - & familia do nascituro, caso a mée esteja impossibilitada de requerer o beneficic ou
tenha falecido;

il — & genitora ou familia que esteja em transito no municipio e seja potencial usuana da
agsisiéncia social;

{V — & genitora atendida ou acolhida em unidade de referéncia do SUAS.

Paragrafo tnico. O beneficio eventual por situagdo de nascimento podera ser concedido
nas formas de servicos ou bens de consumo, ou em ambas as formas, conforme a necessidade do
requerente e disponibilidade da administragao publica.

Art. 37. O beneficio prestado em virtude de morte devera ser concedido com o objetivo
de reduzir vulnerabilidades provocadas por morte de membro da familia e tem por objetivo atender as
necessidades urgentes da familia para enfrentar vuinerabilidades advindas da morte de um de seus

Diario Oficial Eletronico do Municipio de ltapeva conforme Lej Municipal n? 4.066, de 29 de novembro de 2017



Quarta-feira, 01 de junho de 2022 Edicdo n? 1948 Pagina 19 de 58

provedores ou membros. e

Paragrafo Gnico. O beneficio eventual por morte poderd ser concedido conforme a
necessidade do requerente e o que indicar o trabalho social com a familia.

Art. 38. O beneficio prestado em virlude de vulnerabilidade temporéria sera destinaco a
familia ou ao individuo visando minimizar situactes de riscos, perdas e danos, decorrentes de
contingéncias sociais, e deve integrar-se a oferta dos servicos socioassistenciais, buscando o
fortalecimento dos vinculos familiares e a inser¢ao comunitaria.

Paragrafo Unico. O beneficio sera concedido na forma de servigos ou bens de consumo,
em carater lempordrio, sendo o seu valor e duragio definidos de acordo com o grau de complexidade
da situagio de vulnerabilidade e risco pessocal das familias e individuos, identificados nos processos
de atendimento dos servigos.

Art. 39, A situacdo de vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pelo advento de riscos,
perdas e danos & integridade pessoal e familiar, assim entendidos:

| - riscos: ameaca de sérios padecimentos;
il — perdas: privacdo de bens e de segurancga material;
il — danos: agravos sociais e ofensa.

Paragrafo Gnico. Os riscos, perdas e danos podem decorrer de:
i — auséncia de documentacgao;

il - necessidade de mobilidade intraurbana para garantia de acesso aos servicos e
beneficios socioassistenciais;

Bl - necessidade de passagem para oulra unidade da Federagao, com vistas a garantir a
convivéncia familiar e comunitaria;

IV — ocorréncia de violéncia fisica, psicoldgica ou exploragio sexual no ambito familiar
ou ofensa & integridade fisica do individuo;

Vi - perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos familiares e comunitérics;

Vil - processo de reintegragéo familiar e comunitaria de pessoas idosas. com deficiéncia
ou em situag@o de rua; criangas, adolescentes, mulheres em situag@o de vicléncia e familias que se
encontram em cumprimento de medida protetiva;

Vil — auséncia ou limitagdo de autonomia, de capacidade, de condigbes ou de meis
proprios da familia para prover as necessidades alimentares de seus membros;

Art. 40. Os beneficios eventuais prestados em virtude de desastre ou calamidade publica
constituem-se provisdo suplementar e provisdria de assisténcia social para garanth meios
necessarios & sobrevivéncia da familia e do individuo, com o objetivo de assegurar a dignidade & a
reconstrucéo da autonomia familiar & pessoal.

Art. 41. As situagbes de calamidade piblica e desastre caracterizam-se por evenlcs
anormais, decorrentes de baixas ou altas temperaturas, tempestades, enchentes, secas, inversao
térmica, desabamentos, incéndios, epidemias, 0s quais causem sérios danos & comunidade afetada,
inclusive & seguranga ou a vida de seus integranies, e outras situacgtes imprevistas ou decorrentes de
caso fortuito.

Paragrafo unico. O beneficio sera concedido na forma de servigos ou bens de consumao,
em carater provisério e suplementar, sendo seu valor fixado de acordo com o grau de complexidade
do atendimento de vulnerabilidade e risco pessoal das familias e individuos afetados.
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Art. 42. Decreto editado pelo Poder Executive Municipal disporéd sobre os procedimentos gl
e fluxos de oferta na prestacéo dos beneficios eveniuais.
N Secao Il
DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS PARA OFERTA DE BENEFICIOS EVENTUAIS
Art. 43. As despesas decorrentes da execucio dos beneficios eventuais serdo providas
por meio de dotagbes orcamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social.
Paragrafo UOnico. As despesas com Beneficios Eventuals devem ser previslas
anualmente na Lei Orcamentaria Anual do Municipio - LOA.
Secao i
DOS SERVIGOS

Art. 44, Servigos socioassistenciais sdo atividades continuadas que visem & melhoria de
vida da populaggo e cujas agbes, voltadas para as necessidades bésicas, observem os objetivos,
principios e diretrizes estabelecidas na Lel n® Federal 8742, de 1993, e na Tipificacdo Nacional dos
Servicos Socioassistencials.

Secio ll
DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 45. Os programas de assisténcia social compreendem agbes inlegradas e
complementares com objetivos, tempo e drea de abrangéncia delinidos para qualificar, incentivar ¢
melhorar os beneficios e os servigos assistenciais,

§ 1% Os programas seran definidos pelo Conseltho Municipal de Assisténcia Social,
chedecidos aos objetivos e principios que regem Lei Federal n® 8742, de 1893, com prioridade para a
insercao profissional e social.

§ 2° Os programas voltados para o idoso e a integracdo da pessoa com deficiéncia serao
devidamente articulados com o beneficio de prestacio continuada estabelecido no art. 20 da Lo
Federal n® B742, de 1893.

Secao IV
PROJETOS DE ENFRENTAMENTO A POBREZA

Art, 46, Os projetos de enfrentamento da pobreza compresndem a instituigdo de
investimento econdmico-social nos grupos populares, buscando subsidiar, financeira e tecnicamenie,
iniciativas que thes garantam melos, capacidade produtiva ¢ de gest&o para melhonia das condigoes
gerais de subsisténcia, elevacdo do padréo da qualidade de vida, a preservagédo do meio-ambiente ¢
sua organizagdo social.

Secédo V i
DA RELACAO COM AS ENTIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 47. B30 entidades e organizagdes de assisténcia social aquelas sem fins lucrativos
que, isolada ou cumulativamente, prestam alendimenio e assessoramento aos beneficidrios
abrangidos pela Lel Federal n® 8.742, de 1993, bem como as que atuam na defesa e garantia de
direitos.

Art. 48. As entidades de assisténeia social & os servigos, programas, projelos e
beneficios socioassisiencials devero ser inscritos no Conselhoe Municipal de Assisténcia Social para
que oblenha a autorizacdo de funcionamento no ambito da Politica Nacional de Assisténcia Social,
observado os par@metros nacionais de inscricdio definidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia
Social.

Art. 49, Constituem critérios para a inscricio das enlidades ou organizactes de
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Assisténcia Social, bem como dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais:
| - executar agbes de cardter continuado, permanente e planejado;

il - assegurar que 0s servigos, programas, projetos e beneficios sociocassistenciais sejam
ofertados na perspectiva da autonomia & garantia de direitos dos usuérios;

il - garantir a gratuidade e a universalidade em todos os servigos, programas, projetos
beneticios socioassistencials;

IV - garantir a existéncia de processos participativos dos usudrios na busca do
cumprimento da efstividade na execucfio de seus servigos, programas, projelos e beneficios
socioassistenciais;

¥ — Comprovagio de um ana de funcionamento efelivo.

At 50. As entidades ou organizagbes de Assisténcia Social no ate da inscrigéo
demonsirardo:

{ - ser pessoa juridica de diretto privado, devidamente constituida;

- aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado integralmente no terntdrio
nacional e na manutengio e no desenvolvimenio de seus objetivos institucionais;

- elaborar plano de agao anual;

1V - ter expresso em seu relatério de atividades:
a) finalidades estatutérias;

b) objetivos;

¢} origem dos recursos;

d) infraestrutura;

e) identificagdo de cada servico, programa, projefo e beneficio socioassistenciais
executada.

Paragralo Onico. Os pedidos de inscrico observardo as seguintes elapas de analise:
| - andlise documental;
H - visita 1écnica, quando necessaria, para subsidiar a andlise do processo,
Hl - elaboracdo do parecer da Comisséo;
iV - pauta, discussao e deliberacdo sobre os processos em reunido plenaria;
V - publicacao da decisdo plenaria;
V1 - emissfo do comprovanie;
VII - notificac@o & entidade ou organizagao de Assisténcia Social por oficio.
CAPITULO VI N
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENGIA SOCIAL

Art. 51. O financiamento da Politica Municipal de Assisiéncia Social é previsio e
executado através dos instrumentos de planejamento orcamentario municipal, que se desdobram no
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Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamentérias e na Lei Orgamentaria Anual.

§1°. O orgamento da assisténcia social devera ser inserido na Lei Orcamentaria Anual,
devendo os recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social serem voltados a
operacionalizagéo, prestagio, aprimoramento e viabilizagdo dos servigos, programas, projelos e
beneticios socivassistencials.

§2° O financiamento de que trata o caput deste arligo poderd ser estimada em dez pot
cento (10%) da base de receita que compdem o financiamento do ensino conforme disposto no art.
212 CF/88.

Art. 52. Cabera ao érgfo gestor da assisténeia social responsavel pela utilizagio dos
recursos do respective Fundo Municipal de Assisténcia Social o controle e o acompanhamento dos
servicos, programas, projelos e beneficios socioassistenciais, por meio dos respectivos orgaos de
conirole, independentemente de agdes do érgao repassador dos recursos.

Paragrafo Gnico. Os entes transferidores poderfio requisitar informagtes referentes a
aplicacdio dos recursos oriundos do seu fundo de assisténcia social, para fins de andiise e
acompanhamento de sua boa e reqular utilizagao.

Secéo |
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 53. Fica criado o Fundo Municipal de Assisiéncia Social -~ FMAS, fundo publice de
gestéo orcamentaria, financeira e contabil, com objetivo de proporcionar recursos para cofinancara
gesido, servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 54, Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS:

{ — recursos provenientes da transferéncia dos fundos Nacional e Estadual de
Assisténcia Social;

H - dotagtes orgamentarias do Municipio e recursos adicionais que a Lei estabelecer no
franscorrer de cada exercicio;

Hl - doagbes, auxilios, coniribuigbes, subvengdes de organizacbes internacionais e
nacionais, Governamentais e ndo Governamentais;

IV — receitas de aplicages financeiras de recursos do fundo, realizadas na forma da lei;

V — as parcelas do produto de arrecadacdo de outras receitas proprias oriundas de
financlamentos das atividades econdmicas, de prestacio de servicos & de outras transferéncias que o
Fundo Municipal de Assisténcia Social tera direito a receber por forga da lei e de convénios no setor.

Vi - produlos de convénios firmados com outras entidades financiadoras;

Vil - doagies em espécie feitas diretamente ao Fundo;

Vil - outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§19 A dotacio orcamentaria prevista para o drgdo executor da Administraclio Piblica
Municipal, responsavel pela Assisténcia Social, serd automaticamente transferida para a conta do
Fundo Municipal de Assisténcia Social, to logo sejam realizadas as receitas comrespondentes.

§2° Os recursos que compoem o Fundo, serdo depositados em instituictes financeiras
oficiais, em conta especial sobre as denominacbes de ProtegBo Basica, Protecdo Especial de Media

Complexidade, Prolegio Especial de Alta Complexidade, Beneficios Eveniuais e oulras quande se
fizerem vinculadas ao Fundo Municipal de Assisténcia Social ~ FMAS.
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§3° As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal das actes

socioassistenciais serdo abertas pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social.
Art. 55. O FMAS serd gerido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, tendo como

ordenador de despesa o Gestor da Pasta e como gestor do fundo o conselheiro titular da secretaria
municipal de desenvolvimento social no Conselho Municipal de Assisténcia Social através de

nomeagao em portaria especifica sob orientagao e fiscalizagao do referido consetho.
Paragrafo Unico. O Orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social ~ FMAS

integrara o orgamento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Art. 56. Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, serdo aplicadoes

em:
| — financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos de assisténcia social
desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou per Orgéo conveniado;
Il — em parcerias entre poder publico e entidades de assisténcia social para a execugaa

de servicos, programas e projetos socioassistencial especificos;
Hl — aquisico de material permanente e de consumo e de oulros iNSuMos Necessarics

ao desenvolvimento das agdes socioassistenciais;
IV - construgio reforma ampliagao, aquisicao ou locacdo de imdveis para prestacac de

servicos de Assisténcia Social;
V - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestao, planejarnento,

administragao e controle das agbes de Assisténcia Social;
VI - pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso | do art. 15 da

Lei Federal n® 8.742, de 1943;
ViI- pagamento de profissionais que inlegrarem as equipes de referéncia. responsaves

pela organizacio e oferta daquelas agbes, conforme percentual apresentado pelo Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome e aprovado pelo Conselho Nacional de Assisténcin

Social - CNAS.
Art. 7. O repasse de recursos para as entidades e organizagdes de Assisténcia Social,
ﬁ devidamente inscritas no CMAS, serd efetivado por intermédio do FMAS, de acorde com critérios
. estabelecidos pela Gestdo Municipal e devidamente aprovadas pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social, observando o disposto nesta Lei.
Art. 58. Os relatdrios de execugdo orgamentaria e financeira do Funde Municipal de
Assisténcia Social serdo submetidos a apreciacao do CMAS, trimestralmente, de forma sintética e,
anualmente, de forma analitica.
Art. 59, Esta lef entra em vigor na data da sua publicagao.
Art. 60. Revogam-se as disposigbes em contrario em especial as leis municipais n”

1.017/87 e 1.018/97.
Palécio Preteito Gicero Marques, 30 de maio de 2.022.
_ MARIO SERGIO TASSINARI
JOAQ RICARDO FIGUEIREDO DE ALMEIDA
Procurador-Geral do Municipio

LEI N® 4.667, DE 30 DE MAIO DE 2.022
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